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Inhalt des Studienfiihrers zu Biblische Altestenschaft
Wie man den Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft benutzt

In dieser hilfreichen Einfiihrung wird erklirt, warum wir Minner fiir die Altestenschaft
ausbilden sollen, worum es bei dieser Ausbildung geht und wie man den Studienfiihrer dazu
benutzen kann.

Lektion 1
Alteste im Alten Testament - Hiob

Lektion 1 erforscht das Leben Hiobs, eines typischen Altesten im Alten Testament. Wir
werden die Pflichten und Fehler der Altesten Israels untersuchen. Wir werden das Versagen
von Hiobs Freunden betrachten, die ihm in seinen tiefen Leiden nicht mit Mitgefiihl und Takt
beigestanden sind. Diese Lektion wird Ihnen helfen, mehr wie ein Altester nach der Bibel zu
denken und zu handeln, ein Leiter, der Christi Vorbild folgt. Diese Lektion behandelt Seite
131 - 134; 205 - 223; 254 - 266.

Lektion 2
Mainner mit gesunder Lehre und Weisheit; Apg 15,1-35; 21, 18-25

Lektion 2 betont die biblische Anordnung, daB Alteste die Lehre der Bibel gut kennen. Nur
dann sind sie gut ausgeriistet um Lehrfragen zu beurteilen und der Gemeinde mit weisem Rat
und Leitung zu dienen. Wie Sie im ganzen Studienfiihrer entdecken werden, miissen biblische
Alteste Minner des Wortes sein. Der biblische MaBstab fiir Hirtenilteste verlangt, daf sie in
der Lage sind, die gesunde christliche Lehre zu vermitteln und zu verteidigen. Gott mochte die
Gemeinde durch die Altesten segnen. Aber wenn Alteste von der Schrift her ungeeignet sind,
sind sie eher ein Fluch fiir die Gemeinde als ein Segen. Diese Lektion soll Ihnen helfen, Thre
Fahigkeit als Lehrer und Verteidiger der Lehre Christi zu beurteilen. Wir werden auch kurz
auf die Beziehung zwischen Altesten und Versammlung eingehen, und auf die Notwendigkeit,
daB die Altesten weise Minner sein miissen, um die Gemeinde in Entscheidungen zu fiihren.
Diese Lektion behandelt Seite 17-22; 136-145; 325-330.

Lektion 3
Die ersten Einsetzungen von Altesten Apg 14,23
Habt acht auf euch selbst! Apg 20,28a

In dieser Lektion werden wir entdecken, wie wichtig Apg 14,23 in der Lehre des Neuen
Testaments iiber Alteste ist. Das griechische Wort fiir ,,einsetzen wird oft falsch erklart mit
Gemeindewahl oder Ordination. Deshalb werden wir versuchen, uns ein richtiges Bild davon
zu machen.

Der grofite Teil der Lektion handelt von Apg 20,28a ,,Habt acht auf euch selbst.*
Hirten kdnnen andere vor Satans vielen Listen nicht behiiten, wenn sie nicht zuerst ihre eigene
Seele hiiten. Diese Lektion betont den Ruf des Herrn, dal3 wir Ménner des Wortes und des
Gebets sein sollen. Diese Lektion behandelt Seite 145-160.
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Lektion 4

Die Herde vor falschen Lehrern schiitzen Apg 20,18-35
Die Quelle der Kraft fiir den Altesten Apg 20,32.36-38
Das Vorbildvon Paulus fiir Alteste Apg 20, 33-35

Diese Lektion behandelt die ernste Pflicht des Altesten, die Herde vor ,,reiBenden Wolfen™ zu
schiitzen, vor falschen Lehrern. Wir behandeln die abschiedsrede von Paulus an die Altesten
in Ephesus in Apg 20,18-35. Ein Altester,der ein treuerWichter von Christi Wort und Herde
sein will, muB} diesen Abschnitt gut kennen. Hier werden wichtige Fragen beantwortet: Wer
stellt die Altesten in die Gemeinde als Aufseher? Was ist die Gemeinde wert, die die Altesten
vor den satanischen Arbeitern schiitzen sollen?

Der zweite Teil der Lektion zeigt: Der Alteste muf auf Gott und Sein Wort vertrauen,
und dort Kraft und Fiihrung suchen. Hier geht es auch um das Vorbild von Paulus, der
gearbeitet hat und sehr grof3ziigig war. Diese Lektion behandelt Seite 17-22; 27-29; 157-174.

Lektion 5
Harte Arbeit, demiitige Diener und der Oberhirte 1Petr 5,3-5; 1Thess 5,12-13

Lektion 5 behandelt 1Petr 5,1a.3-5 und 1Thess 5,12.13. Petrus fordert die Altesten dazu auf,
die Herde durch die Kraft des eigenen Vorbilds zu hiiten und ermutigt sie mit den
Verheiflungen iiber das herrliche Kommen Christi und iiber die Krone der Herrlichkeit.
SchlieBlich ermahnt er die Altesten und die Herde, sich mit Demut zu bekleiden, damit alle in
Frieden zusammenleben mogen.

Die Altesten haben die Aufgabe, die Versammlung zu leiten und zurechtzuweisen. Das
bekréftigt Paulus in seinem Brief an die Thessalonicher. Um diese gro3e Verantwortung zu
tragen, miissen Hirtenélteste hingegeben Jiinger sein und Selbstdisziplin haben.
Gremienilteste konnen eine Ortliche Gemeinde nicht vorstehen. Nur fleiige Arbeiter,
disziplinierte Hirtenélteste konnen das. Wie Petrus ruft auch Paulus die Gemeinde und ihre
Leiter dazu auf, am Frieden zu arbeiten und sich gegenseitig zu lieben. Ohne Demut, Liebe
und Frieden gibt es kaum Hoffnung die Freuden einer christusdhnlichen Gemeinschaft und
eines wirksamen Hirtendienstes zu erleben.Diese Lektion behandelt Seite 175-190; 278-282.

Lektion 6
Leiterschaft im Team Phil 1,1; 1Tim 5,17.18

Diese Lektion behandelt Phil 1,1, wo wir sehen, da8 mehrere Alteste in einer Gemeinde
zusammenarbeiteten. Alteste und Aufseher sind die gleichen Personen, und es ist von
Bedeutung, wie wir die Leiter bezeichnen. Es geht darum, da3 Leiterschaft im Team wichtig
ist, wie sie funktioniert und was das Prinzip ,,primus inter pares* bedeutet.

Der Schwerpunkt dieser Lektion ist zu lernen, wie man mit den anderen Altesten in
Harmonie zusammenarbeitet. Das ist keine leichte Aufgabe. Um ein guter Teamspieler zu
werden, braucht man Jahre voller Anstrengung und Hingabe. Der Schliissel zu dieser
Leiterschaft im Team ist die Liebe. Diese Lektion behandelt Seite 32-54; 109-1127; 190-197.
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Lektion 7
Qualifizierte Leiterschaft 1Tim 3,1-15

Diese Lektion betont, daf ein Altester untadelig sein muf3. Wir behandeln auch den Grund,
warum Paulus den 1 Timotheusbrief geschrieben hat, das Versagen der Altesten in Ephesus,
die Gemeinde vor den falschen Lehren zu schiitzen, das Sprichwort von 1Tim 3,1 und die
Qualifikationen fiir die Aufseher. Diese Lektion behandelt Seite 73-92; 199-223.

Lektion 8
Alteste Ehren und Zurechtweisen 1Tim 5,17-25

Diese Lektion behandelt einen der bedeutendsten Abschnitte im NT iiber Altestenschaft, 1Tim
5,17-25. Es geht um die Altesten, die doppelte Ehre erhalten sollen, weil sie fahige Leiter sind
und fleiBig im Wort arbeiten. Es ist nétig, die Fihigkeiten jedes Altesten auszuwerten.

Wir behandeln auch das schwierige Thema, wie Alteste zurechtgewiesen werden
miissen, die gesiindigt haben. Ein Leiter darf nicht davor zuriickschrecken, Stinde
aufzudecken und sie gerecht zu richten. Hier finden wir auch Anweisungen zum Einsetzen
von neuen Altesten. Diese Lektion behandelt Seite 227-249.

Lektion 9
Qualifizierte Alteste einsetzen - Die Anweisungen von Paulus an Titus Tit 1, 5-11

Diese Lektion behandelt die Anweisungen von Paulus an Titus fiir die unterentwickelten
Gemeinden auf Kreta, die von falschen Lehrern angegriffen wurden. Paulus betont die
Qualifikationen fiir Alteste: Sie miissen Zorn unter Kontrolle haben, gastfreundlich sein, der
christlichen Lehre treu, und in der Lage, mit der gesunden Lehre zu ermahnen und die
falschen Lehrer zu widerlegen. Diese Lektion behandelt auch die Begriffe Ordination und
Einsetzung, und die unbiblische Trennung von Klerus und Laien. Diese Lektion behandelt
Seite 112-115; 120-123; 224-227; 251-266; 309-324.

Lektion 10
Hiitet die Herde Gottes auf Gottes Weise 1Petr 5, 1-3

Diese Lektion behandelt die Abschiedsworte von Petrus an die Altesten in Kleinasien aus
1Petr 5,1-3. Wir untersuchen den dringenden Aufruf des Apostels, die Herde Gottes zu hiiten.
Wir sollen so sein wie die Hirten fiir die Herde. Diese Lektion wird Thnen helfen, iiber den
zeitlichen Aufwand fiir den Hirtendienst nachzudenken, und tiber Thren personlichen Beitrag
zum Hirtenteam.

AuBlerdem ist dieser Abschnitt ein eindringlicher Aufruf an Hirtenélteste, die sich um
die Herde so kiimmern wie Christus - bereitwillig, fleiig, als christusdhnliche Vorbilder -
nicht wie autoritire Tyrannen oder wie Mietlinge. Christliche Alteste sollen liebende Diener
sein, die leiten. Dazu sollten Sie Kapitel 5 von Biblische Altestenschaft iiber Dienende Leiter
lesen. Auflerdem behandelt diese Lektion Seite 9-32; 93-106; 267-278.
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Lektion 11
Fiir Arme sorgen Apg 11,29; 20,35
Fiir Kranke beten Jak 5,13-16

Lektion 11 bespricht die Einstellung des Altesten gegeniiber den Armen und Notleidenden,
und die Charaktereigenschaften, die notwendig sind, wenn man die finanzielle Mittel der
Gemeinde fiir karitative Zwecke verwaltet. Die zweite Hélfte der Lektion beschiftigt sich mit
der Verantwortlichkeit des Altesten gegeniiber den Kranken wie sie in Jakobus 5, 14 und 15
beschrieben wird. Um ein christusdhnlicher Hirte zu sein, muf3 der Hirte Mitgefiihl gegeniiber
den Leidenden haben. Wenn er den Kranken dient, muf3 der Hirtenélteste ein Mann des
Glaubens sein, des Gebets und ein weiser Ratgeber. Diese Lektion behandelt Seite 29-32;
171-174; 283-293.

Lektion 12

Geistliche Wiichter Heb 13,17
Unterwerfung unter Autoritit Heb 13,17
Mainnliche Leiterschaft 1Tim 2,9-3,2a

Die letzte Lektion behandelt Hebrder 13,17. Wir vergleichen die Kirche als Institution mit der
Kirche als Gemeinschaft. Wir behandeln die Freuden und Sorgen beim Leiten von Gottes
Volk. AuBerdem geht es um Unterwerfung unter die Altesten der Gemeinde, was eine
Angelegenheit von grofiter Abscheu fiir den modernen Menschen ist.

Die Lektion geht auch iiber Kapitel 3 von Biblischer Altestenschaft, namlich iiber
ménnliche Leiterschaft. Dabei geht es nicht nur um Gottes Plan fiir die Beziehung zwischen
Mann und Frau in der Familie und Gemeinde, sondern es ist auch eine Frage von biblischer
Integritdt und Autoritét, die fiir die Gemeinde duBerst wichtig ist. Diese Lektion behandelt
Seite 55-72; 295-305.

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 5



Wie man den Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft benutzt

Freunde von uns sprachen iiber die Notwendigkeit, mehr Minner fiir die Altestenschaft
heranzubilden. Sie selbst sind Alteste in einer Gemeinde. Als sie nach geeigneten Wegen
suchten, wie man potentielle Alteste vorbereiten kann, meinte einer von ihnen: ,,Uns hat
niemand ausgebildet!* Leider konnten 95 % aller Altesten und Diakone das von sich sagen.

Warum Minner fiir die Altestenschaft ausbilden?

Das Fehlen einer bewuBten Vorbereitung fiir Alteste und Diakone ist ein extrem kritisches
Problem. Wir bilden nicht einmal die Ménner aus, die Gemeinden leiten und thnen vorstehen.
Wir gehen filschlicherweise davon aus, daB unsere jetzigen Altesten und Diakone die
geistliche Aufsicht und Fiirsorge im Griff haben. Aber tatsdchlich sind unsere Gemeinden voll
von Altesten und Diakonen, die zugeben, daB sie fiir ihre Aufgaben nicht vorbereitet und nicht
ausgebildet sind. Auch Bibelschulen bereiten in der Regel die Méanner nicht darauf vor, in der
Gemeinde geistliche Aufsicht oder Leitung zu iibernehmen.

Dieses Fehlen von Ausbildung ist recht verbreitet bei Organisationen, die in der Art einer
Familie funktionieren. Ein fithrendes Nachrichtenmagazin berichtete iiber die erstaunliche
Kraft der Familienbetriebe in USA. Man schitzt, dal3 fast 50% der Produktion des Landes aus
Betrieben kommen, die von einer Familie gefiihrt werden. (1) Nachdem viele positive Aspekte
dieser Betriebe aufgezahlt wurden, berichtete der Artikel {iber den grofiten Schwachpunkt,
ndmlich das Versagen in der Ausbildung von Leitern aus der Familie. ,,Eigentlich {iberleben
nur ein Drittel der familiengefiihrten Betriebe den Ubergang zur zweiten Generation, weil die
Griinder meist zu beschiftigt sind, um voraus zu planen oder weil sie kein Vertrauen in die
junge Generation haben.” (2)

Die ortliche Gemeinde ist wie eine gro3e Familie, die sich um Gottes ,,Betrieb* kiimmert. Wie
viele Betriebe, die in Familienbesitz sind, bilden sie auch keine weitere Generation von
Leitern aus. Die Leiter in der Gemeinde sind oft zu beschéftigt mit den Aufgaben in der
Gemeinde, oder sie haben keine Schau fiir die Ausbildung von zukiinftigen Leitern. Sie haben
die Notwendigkeit dazu und ihre eigene Verantwortung ernsthaft unterschitzt. Wie die
Friihlingsblumen werden die Leiter in der Gemeinde nicht einfach erscheinen, um die Herde
zu segnen, wenn sie nicht vorher gepflanzt und vorbereitet worden sind.

Kenneth O. Gangel, ein bibeltreuer Experte fiir Gemeindeleitung und Ausbildung, trifft voll
ins Schwarze mit seinem Hinweis: ,,Der Schliissel zu einer Leiterschaft, die wieder Leiter
hervorbringt, ist konkret dafiir zu planen.” (3) Gangel ermutigt: ,,Leiter in der Gemeinde
miissen Leiter hervorbringen, die auch wieder Leiter hervorbringen, und zwar auf dieselbe
Weise, wie das in einer Familie geschieht, durch Erfahrung, Unterweisung und Vorbild.* (4)

Fiir einen Christen, der damit vertraut ist, was die Bibel lehrt, sollte es keine neue Vorstellung
sein, Minner fiir die zukiinftige Leiterschaft oder fiir den Dienst auszubilden. Unser Herr
Jesus Christus verbrachte einen bedeutenden Teil seines Dienstes damit, fiir die Zukunft
vorsorgen. Geduldig verwendete er sein Leben fiir zwo6lf Ménner und bildete sie dadurch aus,
die zukiinftigen Leiter der Versammlung zu werden. Er war ein Meister als Lehrer und
Ausbilder. Der biblische Professor aus Schottland, A. B. Bruce (1831 - 1899) schrieb in
seinem Standardwerk ,,The Training of the Twelfe* (Die Ausbildung der Zw6lf): ,,Zu den
Fischern aus Bethsaida sagte Jesus: Folgt mir nach, und ich werde euch zu Menschenfischern
machen.” Diese Worte ... zeigen, da3 der groBartige Griinder des Glaubens nicht nur Jiinger
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haben wollte, sondern dal3 er Manner um sich haben wollte, die er dazu ausbilden konnte,
andere zu Jiingern zu machen.... Sowohl aus seinen Worten als auch aus seinem Handeln
sehen wir, da3 er dem Teil seiner Aufgabe, der darin bestand, die Zwolf auszubilden, hochste
Wichtigkeit zumaB. In seinem Gebet (Joh 17, 6ff) sprach er von der Ausbildung dieser
Mainner, als ob das der wichtigste Teil seines Dienstes gewesen war. Und in gewissem Sinn
war es auch wirklich so. Die sorgfiltige und gewissenhafte Ausbildung der Jiinger stellte
sicher, dal der EinfluB3 des Lehrers nicht verfliegen wiirde; dafl Sein Konigreich gegriindet
wiirde auf den Felsen von tiefen und unzerstrbaren Uberzeugungen im Herzen der wenigen,
und nicht auf den Treibsand von oberflachlichen verfliegenden Eindriicken in den Gedanken
der Menge.*“ (5)

Wie sein Herr war auch Paulus jemand, der andere zu Jiingern machte. Er hatte Méanner wie
Timotheus, und er erwartete von ihnen, dal} sie andere ausbilden wiirden: ,,Was du von mir in
Gegenwart von vielen Zeugen gehort hast, das vertrauen treuen Méannern an, die wiederum im
Stande sein werden, andere zu belehren® (2Tim 2,2). Paulus erwartet von Timotheus, dal3 er in
Ephesus bei seiner Abreise ausgebildete und treue Ménner zuriicklassen wiirde, die auch
weitermachen wiirden, zukiinftige Leiter und Lehrer auszubilden.

Man sollte nicht denken, daf3 die Ménner, die auf Bibelschulen ausgebildet wurden, eine
Ausnahme bilden. Auch sie brauchen noch eine spezielle Vorbereitung fiir die Verantwortung
als Hirtenélteste. Leider werden in solchen Schulen die Studenten darauf vorbereitet, alleinige
Leiter ,,ihrer eigenen Gemeinde* zu sein, anstatt als gleichwertige Mitéltester in einer Gruppe
von Altesten zu arbeiten. Die Bibelschiiler, die eine bedeutsame Vorbereitung darauf
bekommen, wie man biblische Prinzipien iiber Gemeindeleitung und Hirtendienst anwendet,
sind eine gesegnete Ausnahme.

Die Ausbildung von Altesten gehdrt grundlegend zu der Antwort der Gemeinde auf den
Missionsauftrag. Der Jiingerschaftsprozef3, mit anderen Worten der Auftrag des Herrn,
hinzugehen, zu lehren und alle Nationen zu Jiingern zu machen, kann ohne Alteste nicht
ausgefiihrt werden. Auf jedem Missionsfeld, sei es in der Ndhe oder Ferne, wird das Griinden
von neuen Gemeinden davon abhéngen, ob Leiter dafiir zur Verfiigung stehen. Die Stabilitét
dieser neuen Gemeinden und ihre Fahigkeit zu wachsen, wird von der Reife der Leiter
abhingen, die die neue Gemeinden griinden.

Der Begriff ,,Hirteniltester

Wie in Biblische Altestenschaft werden im Studienfiihrer die Altesten oft Hirtenilteste
genannt. Dadurch soll der Menge von unbiblischen Vorstellungen iiber Alteste
entgegengetreten werden, die es heute gibt. Wenn sie von Altesten horen, denken die meisten
Christen an Laien im Kirchenrat, an Ménner in einem Leitungsgremium, an Ratgeber des
Pastors oder Gemeindehelfer. Sie erwarten nicht, daB Alteste das Wort lehren oder sich im
Hirtendienst um die Gemeinde kiimmern. Solche Alteste nennen wir ,,Gremienilteste.” Sie
sind keine echten biblischen Altesten.

Die heutige Vorstellung von Altesten, die sich hauptsichlich zu Leitungssitzungen treffen, ist
der biblischen Vorstellung von Altesten total entgegengesetzt. Nach dem Neuen Testament
leiten die Altesten die Gemeinde, sie predigen das Wort, sie schiitzen die Gemeinde vor
falschen Lehrern, ermutigen und ermahnen die Heiligen durch gesunde -Lehre, besuchen die
Kranken und beten, und entscheiden lehrmifBige Fragen. In den Worten der Bibel sollen
Alteste leiten, Aufsicht fiihren, hiiten und fiir die 6rtliche Gemeinde sorgen. Um das Konzept
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des Neuen Testaments der Altestenschaft deutlich zu vermitteln, miissen wir erkliren, daB der
Begriff Altester im Neuen Testament Hirteniltester bedeutet, oder Hirte. Im Buch und im
Studienfiihrer benutzen wir diese Begriffe, um zwischen dem Gremienéltesten (dem
unbiblischen Konzept) und den Hirtenéltesten ( dem biblischen Konzept) zu unterscheiden.
Weitere Erklirungen iiber die Unterschiede finden Sie in Biblische Altestenschaft, Seiten 15 -
17 und 32 - 35.

Qualifikationen fiir Alteste

Weil das Neue Testament die moralischen und geistlichen Eigenschaften von Altesten so
betont und ausfiihrlich behandelt, wollen wir sie auch im Studienfiihrer unterstreichen. Die
meisten Leiterschaftsprobleme konnen direkt darauf zuriickgefiihrt werden, daB ein Altester
oder mehrere nicht den charakterlichen Qualifikationen des Neuen Testaments entsprochen
haben. Weil in jeder vom Geist gegeben Eigenschaft so eine Tiefe der Weisheit enthalten ist,
mubB jeder Alteste mit jeder Eigenschaft wirklich vertraut sein. Wenn Sie Hilfe brauchen, um
diese Qualifikationen zu definieren, so kénnen Sie in Biblische Altestenschafi auf Seite 208 -
223 und 254 - 264 nachlesen. Am Ende dieser Einfithrung finden Sie eine vollstindige Liste
davon.

Wie man den Studienfiihrer benutzt

Der Studienfiihrer zu Biblische Altestenschafi mit den zwolf Lektionen, um Minner fiir den
Altestendienst auszubilden, ist in erster Linie so aufgebaut, da3 man ihn als Instrument nutzen
kann, um zukiinftige Alteste auszubilden. Die zwolf Lektionen bauen auf das Buch Biblische
Altestenschaft - ein Auftrag zu schriftgemdf3er Gemeindeleitung von Alexander Strauch auf.
Der Studienfiihrer zur Biblischen Altestenschaft soll von dem zukiinftigen Altesten unter der
Anleitung eines Altesten, dem Mentor benutzt werden. Der Mann, der sich vorbereitet, liest
das Buch Biblische Altestenschaft und bearbeitet die Lektionen des Studienfiihrers. Nach jeder
studierten Lektion trifft er sich mit dem Altetesten, der sein Mentor ist, um die Fragen und die
praktischen Aufgaben durchzusprechen.

Wenn Thre Gemeinde kein Ausbildungsprogramm fiir zukiinftige Alteste hat, so konnten Sie
einen der Altesten bitten, ob er bei diesem Studienprogramm mithelfen und Sie als Mentor
betreuen konnte. Der Studienfiihrer wurde geschrieben, um in einer Zweierbeziehung mit
einem Mentor durchgearbeitet zu werden. Wenn jedoch kein Mentor zur Verfiigung steht,
kann man den Studienfiihrer auch im Selbststudium benutzen.

Bevor man mit dem Studienfiihrer beginnt

Die Schrift sagt ausdriicklich, daB ein Neuling kein Altester sein kann (1Tim 3,7) und daB ein
Mann nicht vorschnell als Altester eingesetzt werden soll (1Tim 5,22). Deshalb ist der
Studienfiihrer so aufgebaut, dal3 er sich fiir Médnner eignet, die schon aktiv in der Mitarbeit in
der Gemeinde sind in der Lehre, im Dienst und in der Leiterschaft. Der Kurs ist fiir die, die
die Schrift kennen, die mit den grundsitzlichen Lehren der Bibel vertraut sind und mit der
Lehrauffassung der ortlichen Gemeinde iibereinstimmen. Er ist fiir die, die den Hirtendienst
als Alteste ausfithren wollen (1Tim 3,1), und die die Altesten ausgesucht haben, um sie
vorzubereiten, moglicherweise Alteste zu werden. Wir nehmen an, daB die Minner, die den
Studienfiihrer benutzen, den Altesten gut bekannt sind und daB sie erfahren sind im Dienst in
der Gemeinde. AuBlerdem sollten die Minner, die Alteste werden mochten, wissen, daf sie
keine Garantie haben, am Ende der Ausbildung zu Altesten ernannt zu werden.
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Die Lektionen konnen in sechs Monaten durchgearbeitet oder iiber ein bis zwei Jahre
ausgedehnt werden, je nach der Erfahrung, dem Wissen, den Féhigkeiten, dem Wunsch und
den Bediirfnissen des Kandidaten. Die Lektionen sollten flexibel benutzt werden, indem man
auf den Fortschritt und den Wunsch des Kandidaten eingeht, wie schnell er vorangehen will.
Der Studienfiihrer ist anspruchsvoll wegen der Ernsthaftigkeit des Themas, und jede Lektion
bendtigt drei bis fiinf Stunden Vorbereitung. AuBBerdem sollen nach jeder Lektion die
Aufgaben des Kandidaten mit dem Mentor angesehen und durchgesprochen werden, wozu
man vielleicht ein bis zwei Stunden braucht.

Der Studienfiihrer ist nicht geeignet als allgemeines Ausbildungsmaterial fiir Leiter. Er ist ein
spezieller Kurs fiir Leiter, die als Hirtenélteste dienen wollen, und fiir die zukiinftigen
Altesten der Gemeinde, die von den gegenwirtigen Altesten gefunden und ausgebildet
werden. Die Gemeinden sollten fiir Leiter in anderen Diensten andere Unterlagen zur
Ausbildung benutzen.

Die Rolle des Studienfiihrers bei der Ausbildung der Altesten

Der Studienfiihrer zu Biblischen Altestenschafi soll die Altesten, die als Mentor fungieren
wollen, mit drei Dingen versorgen, um die zukiinftigen Altesten vorzubereiten.

1. Ein Sorgfiltiges Studium iiber die biblische Lehre von Altesten und ihrem Dienst

Das Studium von den biblischen Texten iiber Altestenschaft wird bei der Ausbildung von
neuen Altesten oft vernachlissigt, aber es ist grundlegend. Der Studienfiihrer leitet den
Kandidaten durch alle Abschnitte des Neuen Testaments iiber Alteste, und benutzt dabei
Biblische Altestenschaft als Kommentar. Die erste Lektion beginnt mit den Altesten des Alten
Testaments (Kapitel 7 in Biblische Altestenschaft). Danach studiert man die Stellen der
Apostelgeschichte (auch Kapitel 7), und dann die in den Briefen (Kapitel 8-13). Der
Studienfiihrer bezieht sich auch auf die ersten sechs Kapitel von Biblische Altestenschaft, wo

ein Bezug zum Bibeltext besteht. Bevor der Kandidat mit Lektion 1 beginnt, sollte er deshalb

das ganze Buch oder mindestens die Einfiihrung und die ersten sechs Kapitel von Biblische
Altestenschaft gelesen haben.

Nur der Geist Gottes kann mit dem Wort Gottes den Wunsch und den Antrieb ins Herz der
Mainner legen, so zu sein, wie ein Hirte von Gottes Herde sein soll und das zu tun, was er als
Altester tun muB. Deshalb muB der Kandidat fiir die Altestenschaft seine Gedanken mit den
inspirierten Worten iiber Altestenschaft fiillen. Nur wenn er auferzogen ist in den Worten des
Glaubens und der gesunden Lehre, wird er ein guter Diener Christi Jesu sein (1Tim 4,6).

2. Praktische Ideen um die Fihigkeiten eines Hirten und das personliche geistliche Wachstum

zu fordern

Die Kandidaten fiir Altestenschaft bendtigen viel praktische Anleitung bei der Vorbereitung
zur biblischen Altestenschaft. Da das Buch Biblische Altestenschaft hauptsichlich eine
lehrméafBige, auslegende Abhandlung ist, enthdlt es wenig praktische Ratschlige fiir den
zukiinftigen Altesten. Der Studienfiihrer erginzt das Buch Biblische Altestenschaft durch
Aufschlu3 gebende Fragen, Selbstbeurteilungen, Warnungen, zusdtzliche Aufgaben,
brauchbare Vorschlige und durch Vorschlége fiir Lesestoft.
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Im ganzen Studienfiihrer werden immer wieder Biicher vorgeschlagen zum Studium oder als
Nachschlagewerke. Da die Kandidaten vielleicht nicht das Geld haben, sich diese Biicher
anzuschaffen, schlagen wir vor, daB sich die Gemeinde die Biicher besorgt fiir eine Bibliothek
mit hilfreicher Literatur fiir die Altesten. Es ist wichtig, daB die grundlegenden Biicher zur
Verfiigung stehen, wenn man Leiter oder Alteste ausbilden will.

Damit der Kandidaten maximal gefordert wird und Erfahrungen sammelt, ist es notig, daf3 er
die Treffen der Altesten besucht, wihrend er den Studienfiihrer durcharbeitet und sie beim
Hirtendienst begleitet. Die Treffen und die Dienste sind ein sehr effektiver und wichtiger Platz
zum Lernen fiir den Kandidaten. Sie sind die eigentliche Schule fiir fortgeschrittenes Training.
Die Beobachtung der erfahrenen Hirten ist grundlegend fiir den Ausbildungsprozef3. Der Herr
Jesus war das Vorbild fiir die Zwolf. Die Jiinger erlebten seinen Dienst hautnah mit und
beobachteten Seine Evangelisationsmethoden, Sein Gebetsleben, Sein Mitgefiihl fiir die
Leidenden, Seinen Leiterschaftsstil, seine Treue gegeniiber Gottes Willen und Gottes Wort. Je
mehr der Kandidat die Arbeit der Altesten mitbekommt, desto wirksamer ist der
AusbildungsprozeB. Der Kandidat sollte jede Mdglichkeit wahrnehmen, um die Altesten im
Hirtendienst zu begleiten. Dieses Training im Dienst ist immer sehr wirksam.

3. Eine Hilfe, um eine Beziehung zwischen einem erfahrenen Altesten als Mentor und einem
Kandidaten fiir Altestenschaft aufzubauen.

Wenn eine Gemeinde gesegnet ist mit einer guten Alterstenschaft, so gibt ihnen der
Studienfiihrer einen guten Plan, den die Altesten benutzen kénnen, Ménner darauf
vorzubereiten, um ihre Verantwortung in Zukunft mitzutragen. Dieser Studienfiihrer gibt dem
Mentor die Schritte, die der Kandidat beim Studium gehen soll, um alle biblischen Texte iiber
Alteste und das Buch Biblische Altestenschaft durchzuarbeiten. Er gibt dem Mentor auch die
Moglichkeit seine Auffassungen iiber die Schrift mitzuteilen, sein eigenes geistliches
Wachstum zu zeigen und seine Erfahrungen, sein Versagen und seine Erfolge als
Hirtenéltester.

Bitte seien Sie sich bewuBt, daB3 einige der zusitzlichen Aufgaben viel mehr Aufwand
benotigen als die normale Lektion. Notieren Sie sich diese Aufgaben am Ende des
Studienfiihrers als weitere Projekte und Studien. Wenn Sie dann den Studienfiihrer
durchgearbeitet haben, sollten Sie die Reihenfolge der weiteren Projekte festlegen und auch
die Zeit, in der Sie die weiteren Projekte bearbeiten wollen.

Vorschléige fiir eine wirksame Beziehung von Mentor und Kandidat

Stanley und Clinton definieren die Jiingerschaftsbeziehung mit einem Mentor als ,,die
Erfahrung in einer Beziehung , durch die eine Person eine andere bestérkt, in dem sie Gott
gegebene Moglichkeiten benutzt.(6) Weiterhin erkléren sie: ,,Die Jiingerschaftsbeziehung
zwischen einem Mentor und einem Kandidaten ist der Prozef3, in dem der Mentor, der etwas
erfahren hat oder etwas weil3, dieses Etwas (Weisheit, Information, Erfahrung, Vertrauen,
Einsicht, Beziehungen usw.) dem Kandidaten vermittelt. Das geschieht zu einer passenden
Zeit und in einer Weise, dafl dadurch die Entwicklung und die Kréftigung des Kandidaten
gefordert wird.” (7) Stanley und Clinton zerstéren damit falsche Vorstellungen iiber
Jingerschaftsbeziehungen und fordern uns heraus, solche Beziehungen in unserem ganzen
Leben zu suchen, um bestindig zu wachsen.
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In einer Gemeinde mit mehreren fihigen Altesten ist es nicht notwendig, daB ein Altester
einen Kandidaten durch alle 12 Lektionen des Studienfiihrers leitet. Wie Stanley und Clinton
erkléren, ist keiner ein ,,idealer allumfassender Mentor* (8) fiir uns. Deshalb sollten
verschiedenste Alteste einbezogen werden, um mit dem Kandidaten in verschiedenen
Bereichen zu arbeiten. ,,Wenn man einen Mentor sucht, soll man nicht nach der idealen
Person suchen, die alle Bereiche abdecken kann. Solche Leute existieren kaum, wenn es sie
iiberhaupt gibt. Aber wenn man weil}, was man genau lernen mochte, findet sich meistens
jemand, der uns in diesem Bereich helfen kann. Wir sind davon iiberzeugt, dal3 Mentoren
einen Teil von Gottes Entwicklungsplan fiir seine Nachfolger ist. Er wird uns helfen, den
richtigen zu finden, wenn wir suchen und bitten.* (9)

Zum Beispiel sollte ein Altester, der sich besser in der Lehre auskennt, die zukiinftigen
Altesten anleiten und ihnen beibringen, wie wichtig es ist, die Lehren der Bibel zu kennen
(Lektion 2, 4 und 8). Ein anderer Altester, der in der Seelsorge und Familienangelegenheiten
begabt ist, konnte Lektion 7 behandeln. Ein Altester, der ein tiefes Gebetsleben hat, sollte
Lektion 3 mit ihm bearbeiten. Dadurch hat der Kandidat die Gelegenheit von mehreren
Altesten zu lernen und von ihren besonderen Stirken , Erfahrungen und Gaben zu profitieren.
Trotzdem sollte ein Altester der hauptsichliche Mentor sein, dem der Kandidat fiir die ganze
Ausbildung verantwortlich ist.

Solche Zweierschaften sollten nicht enden, wenn jemand ein Hirtenéltester wird. Er wird am
meisten lernen, wenn er dem Herrn dient. AuBerdem brauchen die neuen Altesten eine sehr
enge Beziehung zu einem Mentor. Sie miissen wahrend der Arbeit ausgebildet werden,
brauchen Anleitung, Rat, Zurechtweisung, Liebe und Ermutigung. Weil die ersten Jahre als
Hirteniltester die strategisch wichtigsten sind fiir das Wachstum im Hirtendienst, ist es ein
MuB, daB die erfahrenen Altesten diese Gelegenheit ergreifen und freiziigig ihre Weisheit
weitergeben an ihre neuen Kollegen, und auch ihr Wissen und ihre Féhigkeiten. Auf diese
Weise wird die Altestenschaft erfolgreich fortgesetzt und fiir die weitere Betreuung der
Gemeinde im Hirtendienst ist gesorgt.

Ubersicht iiber die Eigenschaften der Altesten

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf} untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt, wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er muf3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in iibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, glaubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jadhzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schliger, nicht schdandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverlissigen Wort
festhélt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu tiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
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Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemal, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 1
Alteste im Alten Testament

Uberblick iiber die Lektion

Jeder Mann, der ein Hirtenéltester werden mochte, braucht Vorbilder, von denen er lernen und
die er nachahmen kann. Gottes Wort versorgt uns mit vielen Vorbildern von heiligen Méannern
und Frauen, die uns inspirieren. Paul Stanley und Robert Clinton haben ein exzellentes Buch
iiber Mentoren geschrieben, und darin nennen sie das ein “historisches Vorbild.” Damit
meinen sie “eine Person, die schon gestorben ist, deren Leben oder Dienst in biographischer
Form vorliegt und als Vorbild benutzt wird, um indirekt Werte zu vermitteln, Prinzipien,
Fahigkeiten und Antriebskraft.” (1)

Lektion 1 erforscht das Leben Hiobs, eines typischen Altesten im Alten Testament. Wir
werden die Pflichten und Fehler der Altesten Israels untersuchen. Wir werden das Versagen
von Hiobs Freunden betrachten, die ihm in seinen tiefen Leiden nicht mit Mitgefiihl und Takt
beigestanden sind. Diese Lektion wird Ihnen helfen, mehr wie ein Altester nach der Bibel zu
denken und zu handeln, ein Leiter, der Christi Vorbild folgt.

Hiob, ein Vorbild eines Altesten

Hiob 1,1: Es war ein Mann im Lande Uz, sein Name war Hiob. Und dieser Mann war
rechtschaffen und redlich und gottesfiirchtig und mied das Bose.

Lesen Sie Seite 205-223; 254-266. Wir gehen davon aus, daf3 Sie vorher schon das Buch
Biblische Altestenschaft gelesen haben, mindestens jedoch bis Seite 127.

1. Beschreiben Sie kurz, wer Hiob ist und um was es im Buch Hiob geht. Benutzen Sie dazu
ein Bibellexikon, oder ein anderes Nachschlagewerk. (2)

2. Die folgenden Verse beschreiben den Charakter Hiobs und sein Handeln als Leiter in der
Gesellschatft.

a. Markieren Sie beim Durchlesen jeden Abschnitt, der zeigt, daB Hiob ein Altester war, mit
“i 7

b. Wo es angebracht ist, notieren Sie nach dem Abschnitt, inwiefern Hiob hier ein Vorbild fiir
einen Hirtendltesten ist.

c. Durchdenken Sie die Eigenschaften eines Altesten im NT, die unten aufgefiihrt sind.
Suchen Sie bei Hiob, welche Eigenschaften vorhanden sind und markieren sie die Stellen mit
den Nummern 1 bis 11, entsprechend der Eigenschatft.
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-1- untadelig (1Tim 3,2; Seite 208, 255)

-2- gastfrei (1Tim 3,2; Seite 214-215)

-3- sittsam (1Tim 3,3; Seite 213-214)

-4- milde (1Tim 3,3; Seite 217-218)

-5- nicht geldliebend (1Tim 3,3; Seite 219-220)

-6- der dem eigenen Haus gut vorsteht (1Tim 3,4; Seite 220-221)

-7- das Gute liebend (Tit 1,8; Seite 260-261)

-8- gerecht (Tit 1,8; Seite 261-262)

-9- heilig (Tit 1,8 ; Seite 262)

-10- der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort festhalt (Tit 1,9; Seite 263-264)
-11- der fahig ist, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren. (Tit 1,9; Seite 265)

Hiob 1,1: Es war ein Mann im Lande Uz, sein Name war Hiob. Und dieser Mann war
rechtschaffen und redlich und gottesfiirchtig und mied das Bose.
Beispiel: zu b: rechtschaffen, gottesfiirchtig; zu c: 1, 8, 9,

Hiob 1,4-5: Nun pflegten seine S6hne hinzugehen und Gastmahl zu halten - der Reihe nach
im Haus eines jeden. [Dazu] sandten sie hin und luden ihre drei Schwestern ein, mit ihnen zu
essen und zu trinken. Und es geschah, wenn die Tage des Gastmahls rethumgegangen waren,
da sandte Hiob hin und heiligte sie: Friih am Morgen stand er auf und opferte Brandopfer nach
ihrer aller Zahl. Denn Hiob sagte [sich]: Vielleicht haben meine S6hne gesiindigt und in ihrem
Herzen Gott geflucht. So machte es Hiob all die Tage [nach den Gastméhlern].

Hiob 4,1-4: Und Elifas von Teman antwortete und sagte: Wenn man ein Wort an dich
versucht, wird es dich ermiiden? Aber Worte zuriickhalten, wer konnte das? Siehe, du hast
viele zurechtgebracht, und ermattete Hénde hast du gestirkt. Den Stiirzenden richteten deine
Worte auf, und wankende Knie hast du stark gemacht.

Hiob 23,11+12: An seinem Schritt hat mein Ful} festgehalten, seinen Weg habe ich bewahrt
und bin nicht abgewichen. Vom Gebot seiner Lippen liel3 ich nicht ab; mehr als es meine
Pflicht gewesen wire, wahrte ich die Worte seines Mundes.

Hiob 29,7+8: Ging ich durch das Tor in die Stadt hinauf, stellte ich meinen Sitz auf dem
[0ffentlichen] Platz auf. Sahen mich [dann] die jungen Ménner, so verbargen sie sich, und die
Greise erhoben sich, blieben stehen.
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Hiob 29,12-17: Denn ich befreite den Elenden, der um Hilfe rief, und die Waise, die keinen
Helfer hatte. Der Segenswunsch des Mutlosen kam auf mich, und das Herz der Witwe lie3 ich
jauchzen. Ich kleidete mich in Gerechtigkeit, mich bekleidete wie ein Oberkleid und
Kopfbund mein Recht. Auge wurde ich dem Blinden, und Full dem Lahmen war ich! Ein
Vater war ich fir die Armen, und den Rechtsstreit dessen, den ich nicht kannte, untersuchte
ich. Und ich zerschmetterte die Kinnladen des Ubeltiters, und seinen Zihnen entrif3 ich die
Beute.

Hiob 29,21 Man horte mir zu und wartete und verhielt sich still gegeniiber meinem Rat.

Hiob 30,25: Oder weinte ich nicht iiber den, der harte Tage hatte, hatte meine Seele mit dem
Armen [denn kein] Mitgefiihl?

Hiob 31,1: Einen Bund habe ich mit meinen Augen geschlossen. Wie hétte ich da auf eine
Jungfrau [liistern] blicken sollen?

Hiob 31,24-34: Wenn ich das Gold zu meiner Zuversicht gemacht und zum feinen Gold
gesagt habe: Du meine Hoffnung! Wenn ich mich freute, da3 mein Vermdgen so umfangreich
war und dafl meine Hand Gewaltiges erreicht hatte! Wenn ich das Licht [der Sonne] sah, wie
sie es leuchten lieB, und den Mond, wie er prichtig daherzog, und mein Herz sich [dann] im
Geheimen betdren liefl und ich KuBhinde warf! Auch das ist Schuld, die vor den Richter
gehort! Ich hitte ja Gott droben verleugnet. Wenn ich mich freute iiber den Untergang meines
Hassers und aufjauchzte, als Ungliick ihn traf! Nie habe ich ja meinem Gaumen erlaubt zu
siindigen, mit einem Fluch dessen Seele zu fordern. Wenn die Ménner in meinem Zelt nicht
bezeugt haben: Wer wire wohl nicht von seinem Fleisch satt geworden! Der Fremde muf3te
nicht im Freien iibernachten, ich 6ffnete dem Wanderer meine Tiir. Wenn ich wie Adam
meine Vergehen zugedeckt habe, um meine Schuld in meiner Brust zu verbergen, weil ich
etwa erschrocken gewesen wire [vor]| der grolen Menge und die Verachtung der Sippen mich
niedergeschmettert hitte, so dal ich mich still verhalten hétte, nicht zur Tiire hinausgegangen
wire!

3. Wie 146t sich Hiobs Einstellung zu anderen zusammenfassen?
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Die folgende Beobachtung ist aus einem Brief von Hudson Taylor, dem Griinder der China
Inland Mission und einem der groB3ten Missionare aller Zeiten. Er schrieb iiber Takt und
Einfiihlungsvermdgen, die einigen Missionaren im Umgang mit den Chinesen fehlten. Mdgen
seine Worte uns daran erinnern, wie wichtig Takt und Hoflichkeit im Umgang mit Menschen
sind:

“Manche Leute haben wirklich ein Fingerspitzengefiihl dafiir, das Richtige auf die schlimmst
mogliche Weise zu tun, oder zum ungiinstigsten Zeitpunkt. Wirklich unempfindliche und
grobe Leute werden in China von einen Problem ins nichste purzeln. Auch wenn sie dabei
noch so ernsthaft, hingegeben und klug sind, wird nicht viel dabei herauskommen. Unser
grofiter Mangel als Mission ist unser Mangel an Taktgefiihl und Hoflichkeit.” Hudson Taylor

)

4. Hiob beschwerte sich liber seine Freunde, daf} sie schlechte Troster waren. Vielleicht waren
sie auch Alteste. “Nichtige Arzte seid ihr alle” (Hi 13,4; unrev. Elb.). “Miihsame Troster seid
ihr alle” (Hi 16,2). Viele Alteste von heute denken und handeln wie die Freunde von Hiob.
Beachten Sie die negativen Eigenschaften von Hiobs Freunden, die ein Altester vermeiden
sollte, damit Sie nicht ein nichtiger Seelenarzt werden. Notieren Sie die, welche in den
Abschnitten auftauchen.

Hiob 6,14.15: Wer seinem Freund die Treue versagt, der verldB3t die Furcht des Allméchtigen.
Meine Briider haben treulos gehandelt wie ein Wildbach, wie das Bett der Wildbéche, die
vergehen.

Hiob 12,5a: Dem Ungliick gebiihrt Verachtung, meint der Sichere, ...

Hiob 13,4 (unrev. Elb.): Thr dagegen seid Liigenschmiede, nichtige Arzte ihr alle!

Hiob 16,1-4: Und Hiob antwortete und sagte: Ich habe so etwas [nun] viel gehort. Mithsame
Troster seid ihr alle! Haben die windigen Worte [nun] ein Ende? Oder was reizt dich, dall du
antwortest? Auch ich konnte reden wie ihr. Wiret ihr doch an meiner Stelle! Dann kénnte ich
mit Worten gegen euch gldnzen und meinen Kopf iiber euch schiitteln.

Hiob 19,1-5: Und Hiob antwortete und sagte: Wie lange wollt ihr meine Seele plagen und
mich mit Worten zerschlagen? Schon zehnmal habt ihr mich beschimpft. Ihr schimt euch
nicht, ihr setzt mir hart zu.... Wenn ihr wirklich gegen mich grof3tun und mir meine Schande
vorhalten wollt, ...

5. Driicken Sie Hiob 12,5a in eigenen Worten aus. Warum ist es wichtig, diesen Vers zu
verstehen und im Kopf zu haben, wenn man sich um andere kiimmert?
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Die Altesten Israels

4Mo 11,17  Und ich werde herabkommen und dort mit dir reden, und ich werde von dem
Geist nehmen, der auf dir ist, und auf sie legen, damit sie (die Altesten) mit dir an der Last des
Volkes tragen und du sie nicht [mehr] allein tragen muft.

Lesen Sie Seite 131-134

6. Uben Sie, die folgenden griechischen Worte auszusprechen, und geben Sie die Bedeutung
an:

presbyteros S. 135
presbyteroi S. 135
presbyterion S. 134, 227
gerousia S.134

7. Erkliren Sie kurz die Leitungsstruktur der Altestenschaft im Alten Testament (Seite 41-42)

8. Beide Testamente sind von Gott inspiriert, und das Neue Testament baut auf das Alte auf.
Die meisten Christen sehen oder verstehen Altestenschaft im NT nicht. Einer der Hauptgriinde
dafiir ist, daB sie nichts iiber die Altesten im Alten Testament wissen. Robert B. Girdlestone
(1836-1923, Autor des Klassikers “Synonyms of the Old Testament”) betont diesen
Gedanken: “Wenn wir die Art des Amtes der Altesten im NT diskutieren, so ist es duBerst
wichtig, die Position und die Aufgaben der Altesten (im AT) richtig zu beurteilen.”

Alteste kommen in der ganzen Bibel vor, beginnend in 1Mose 50,7 und endend in
Offenbarung 4,4, wo die 24 Altesten den Thron Gottes umgeben. Die Leitung durch eine
Gruppe von Altesten spielte in der ganzen biblischen Geschichte eine grundlegende Rolle.
Deshalb muB ein Studium iiber Alteste in der Gemeinde im NT mit einer Untersuchung
beginnen, was das Alte Testament iiber Alteste sagt.

Notieren Sie die Aufgaben der Altesten von Israel, die in den folgenden Abschnitten im AT
angedeutet werden. Achten Sie bei der Interpretation der Verse auf den Zusammenhang.

2Mo 19,7.8
3Mo 4,13-15
4Mo 11,16-17
5Mo 19,11.12

5Mo 21,18-20

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 17



5Mo 27,1

5Mo 31,9-12

2Sam 5,3

Hiob 12,20

Hes 7,26

9. Die Altesten bringen heute keine Opfer dar; sie schiitzen keine Totschliger, und sitzen

nicht im Tor der Stadt. Trotzdem gibt es wichtige Parallelen zwischen den Aufgaben der
Altesten im AT und der Altesten im NT. Notieren Sie diese Parallelen.

10. Welche wichtige Unterweisung fiir Alteste finden Sie in Josua 24,317

11. Im GroBen und Ganzen haben die Altesten von Israel in ihrer Aufgabe versagt, das Gesetz
Gottes zu bewahren und das Volk zu schiitzen. Wir konnen deshalb nicht annehmen, daf ein
Team von Leitern uns vor den Folgen der gemeinsamen Siinde bewahren kann.

Notieren Sie einige der Grundiibel, Siinden und Versagen der Altesten von Israel. Achten Sie
wieder auf den Zusammenhang.

1Sam 4,1-11;

1Sam 8,4-9.19.20;

1Sam 11,1-3;

2Sam 5,3; 17,1-4;

1K6 21,5-11;

Hes 8,7-13;
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Hes 34, 2-5

12. Wenn Sie ein Leiter oder Altester nach den Gedanken Gottes werden wollen, so sollten
Sie den biblischen MaBstab fiir einen guten Charakter vor Augen haben. Fassen Sie die
Ergebnisse dieses Studiums in einigen kurzen Worten zusammen.

Ich muB3;
a.

b.

Zum Auswendiglernen:
Hiob 1,1: Es war ein Mann im Lande Uz, sein Name war Hiob. Und dieser Mann war
rechtschaffen und redlich und gottesfiirchtig und mied das Bose.
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 2
Minner mit gesunder Lehre und Weisheit

Uberblick iiber die Lektion

Obwohl es wichtige Parallelen zwischen Altesten im Alten und Neuen Testament gibt, wiire
es ein Fehler, den apostolischen Altesten einfach als Altesten des Alten Testaments in einem
neuen Zeitalter anzusehen. Paulus beschreibt die Altesten im Neuen Testament. Man entstellt
die Lehre des NT iiber Altestenschaft, wenn man versucht, sie durch die Altesten im Alten
Testament oder die Altesten der Synagoge (iiber die wir sehr wenig wissen) zu definieren. Die
Arbeit und die Qualifikationen von christlichen Altesten sind viel deutlicher beschrieben als
von Altesten im Alten Testament. In den folgenden elf Lektionen wollen wir die Altesten im
NT studieren und herausarbeiten, was diese Lehren fiir Thren eigenen Dienst bedeuten.

Lektion 2 betont die biblische Anordnung, daB Alteste die Lehre der Bibel gut kennen. Nur
dann sind sie gut ausgeriistet um Lehrfragen zu beurteilen und der Gemeinde mit weisem Rat
und Leitung zu dienen. Wie Sie im ganzen Studienfiihrer entdecken werden, miissen biblische
Alteste Minner des Wortes sein. Der biblische MaBstab fiir Hirtenilteste verlangt, daB sie in
der Lage sind, die gesunde christliche Lehre zu vermitteln und zu verteidigen. Gott mdchte die
Gemeinde durch die Altesten segnen. Aber wenn Alteste von der Schrift her ungeeignet sind,
sind sie eher ein Fluch fiir die Gemeinde als ein Segen. Diese Lektion soll Ihnen helfen, Thre
Fahigkeit als Lehrer und Verteidiger der Lehre Christi zu beurteilen. Wir werden auch kurz
auf die Beziehung zwischen Altesten und Versammlung eingehen, und auf die Notwendigkeit,
daB die Altesten weise Minner sein miissen, um die Gemeinde in Entscheidungen zu fiihren.

Lehrmiéfige Fragen beurteilen

Und einige kamen von Judda herab und lehrten die Briider: Wenn ihr nicht beschnitten
worden seid nach der Weise Moses, so konnt ihr nicht errettet werden. Als nun ein Zwiespalt
entstand und ein nicht geringer Wortwechsel zwischen ihnen und Paulus und Barnabas,
ordneten sie an, da3 Paulus und Barnabas und einige andere von ihnen zu den Aposteln und
Altesten nach Jerusalem hinaufgehen sollten wegen dieser Streitfrage (Apg 15,1).

Lesen Sie Seite 136-145; 325-330; und schauen Sie Seite 17-22 durch. (Mit ,,durchschauen*
meinen wir hier und tiberall im Studienfiihrer, da3 man sich durch schnelles Lesen einen
Uberblick verschafft.)

1. Seien Sie nicht {iberrascht, wenn Streitfragen liber die Lehre auftauchen. Die ersten
Christen kdmpften mit Lehrfragen. Nicht einmal die Gegenwart der Apostel hat theologische
Konflikte verhindert. Wie wir in Apg 15 sehen, ist es die Aufgabe der Altesten, sich mit den
Lehrfragen auseinanderzusetzen. Die Altesten miissen in der Lage sein, gegensitzliche
theologische Ansichten zu beurteilen, Argumente abzuwégen, und Irrtum zu erkennen. Sie
sollten explosive Situationen entschérfen konnen, vermitteln, und gesunde hilfreiche
Entscheidungen treffen.

a. Sollte der Frieden in der Gemeinde das oberste Ziel des Altesten sein? Begriinden Sie Thre
Antwort mit der Reaktion von Paulus in Apg 15,1.2;
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b. Was war der Hauptpunkt der Kontroverse, der in Apg 15 diskutiert wurde?

c. Notieren Sie die Schritte in dem Problemldsungsprozess, welche die Gemeinde in
Jerusalem ging.

d. Die Apostel behandelten eine grundlegende Frage der Lehre, die fiir uns festgelegt ist.
Welche Prinzipien von ihrem Vorgehen treffen auch auf die Entscheidungsfindung in der
Gemeinde zu?

e. Vergleichen Sie die Einstellung von Paulus zu seinen Gegnern in Apg 15, 1.2; Gal 1,6-9:
2,4-5; 2,11-16 mit seiner Einstellung in Phil 1, 15-18. Vergleichen Sie das mit Mk 9,38-41.
Warum machte er diesen Unterschied? Was lernen Sie daraus?

2. Suchen Sie die Eigenschaften des Altesten heraus, die er braucht, um lehrmiBige Konflikte
beurteilen und christlich 16sen zu konnen. Erkldren Sie bei jedem Punkt, warum Sie ihn
gewihlt haben. Wenn es angebracht ist, konnen Sie mehrere Eigenschaften mit einer
Erklarung begriinden.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt, wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er muf3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
draufBen sind, damit er nicht in iibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenmaéchtig, nicht jadhzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schliger, nicht schdandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
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Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemal, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

a. Beispiel: untadelig, angesehen: Ein Altester der nicht untadelig ist, wird wegen
nebensdchlichen Angelegenheiten in Verruf gebracht werden, und wird unwirksam sein,
die wichtigen Dinge auszufiihren.

3. Wigen Sie ab, ob jeder Alteste alle diese Eigenschaften besitzen muB, oder ob die
Altestenschaft als Ganzes diese Voraussetzungen erfiillen soll?

4. Damit Sie ein Hirtenéltester sein konnen, fordert Gott, da3 Sie die gesunde Lehre erkldren
und falsche Lehren widerlegen kénnen (Tit 1,9). Ein Altester, der die Lehren der Schrift nicht
kennt, ist so niitzlich wie ein Rettungsschwimmer, der nicht schwimmen kann. P.T.Forsyth
hat ganz treffend geschrieben: ,,Die wirkliche Kraft der Gemeinde ist nicht die Menge der
Arbeit, die geleistet wird, sondern die Qualitét ihres Glaubens. Ein Mann, der die Bibel
wirklich kennt, ist fiir die Stdrkung der Gemeinde mehr wert als eine Menge von Arbeitern,
die sie nicht kennen.* (1)

Was sind die Konsequenzen, wenn die Altesten, die keine Bibelschulen besucht haben, sich
bei allen Lehrfragen an ausgebildete Theologen wenden, anstatt sich selbst auch ein Bild zu
machen und selbst zu entscheiden?

a.
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5. Hier ist eine Liste von den groBen Lehren der Bibel, die man kennen muf3, um die gesunde
Lehre verbreiten und verteidigen zu konnen. Markieren Sie hinter jedem Punkt, ob Sie derzeit
in der Lage wéren, dariiber zu lehren oder ihn zu verteidigen.

a. Bibliologie, die Lehre iiber die Bibel: Allgemeine und spezielle Offenbarung; Inspiration,
Unfehlbarkeit, Kanonizitit; Erleuchtung; Auslegung der Bibel.

b. Theologie, die Lehre von Gott: -Seine Existenz, Seine Eigenschaften, seine Ratschliisse; die
Dreieinigkeit.

c. Christologie, die Lehre von Christus: Gott und Mensch zugleich; Seine Amter; Sein
Gegenwirtiger Dienst; Theophanien und messianische Prophetie.

d. Pneumatologie, die Lehre vom Heiligen Geist: Seine Person und Gottheit; das Werk des
Geistes bei der Wiedergeburt, Taufe, Innewohnen, Begabung und Hilfe fiir die Glaubigen.

e. Soteriologie, die Lehre von der Erlosung: Christi Tod, Stellvertretung, Sithnung,
Versohnung, Rechtfertigung nur durch Glauben, Wiedergeburt, Auserwéhlung, der freie
Wille, Gnade, Glaube, Ausharren der Glaubigen, das christliche Leben.

f. Anthropologie und Harmatologie, die Lehre vom Menschen und von der Siinde: Entstehung
des Menschen, der Siindenfall, die Natur des Menschen, die Definition von Siinde,
Zurechnung von Siinde.

g. Ecclesiologie, die Lehre von der Gemeinde: Der Unterschied Israel und Gemeinde; die
lokale und die universale Gemeinde; die Bilder fiir die Gemeinde (Herde, Braut,
Priesterschaft, Tempel, Leib); Gemeindeleitung; Taufe, Abendmahl, geistliche Gaben, Dienste
in der Gemeinde; Evangelisation.

h. Eschatologie, die Lehre von den zukiinftigen Dingen: Himmel und Hélle, die Wiederkunft
Christi und seine Herrschaft, die Auferstehung, Gericht, ewiger Zustand des Menschen.

6. Als Altester werden Sie mit Leuten zusammenarbeiten, die verschiedene theologische
Auffassungen vertreten. Wann ist Toleranz notwendig, wann ist es angebracht, eine Lehre als
falsch oder gefahrlich zu bezeichnen? Vergessen Sie dabei nicht, da3 manche Lehren von der
Schrift her nicht eindeutig gekldrt werden konnen, und daB treue Gelehrte, die von der
Autoritét der Schrift iiberzeugt sind, sich in manchen Punkten wéhrend der ganzen
Kirchengeschichte nicht einig wurden. Jedoch iiber die wichtigen Dinge ist die Schrift
deutlich, und es ist wichtig fiir die Gesundheit der Gemeinde, dall man bei diesen Lehren
bleibt.
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a. Es gibt einige grundlegende Lehren, die wir nicht aufgeben kénnen und wo wir keine
Kompromisse machen. Geben Sie einige Beispiele dafiir.

b. Es gibt andere Lehrfragen, wo wir uns einigen miissen, da3 wir dazu verschiedene
Meinungen haben kdnnen. Geben Sie Beispiele, was in Threr Gemeinde so behandelt wird.

7. Hier folgen einige Vorschlédge iiber Quellen und praktische Methoden, wie Sie Thre
Kenntnis der biblischen Lehre erweitern konnten. Halten Sie ihre Entscheidungen fest, worin
Sie investieren wollen, oder wie Sie studieren wollen, um ein Hirte zu werden, der von der
Lehre her gut ausgeriistet ist.

a. Als einfache Einfiihrung eignet sich ,,Wei3t du Bescheid?* (2) von Paul Little. Wir
empfehlen auch sehr Littles Ergdnzungsband ,,Ich weil3, warum ich glaube (2),” oder das
,Arbeitsbuch zum biblischen Unterricht. (3)

Fiir ein tiefergehendes Studium konnten Sie Biicher benutzen wie ,,Grundlagen biblischer
Lehre* von L.S.Chafer und J.F.Walvoord, oder ,,Die Bibel recht verstehen* von C.C.Ryrie;
Themenkonkordanz (Christliche Verlagsgesellschaft) oder ,,Dogmatik* von Eduard Bohl. (4)

b. Fiir ein systematisches Studium der Lehre wire es interessant, sich die Schriftstellen zu den
wichtigen Lehren der Bibel zu notieren und sie selbst auszuwerten. Auf diese Weise kann man
versuchen, die Lehraussagen nachzuvollziehen. Den englischen Lesern empfiehlt der Autor
hier das Buch ,,Decide for yourself: a Theological Workbook* von Gordon R. Lewis. (5)
Darin werden alle Bibelstellen zu den wichtigen Lehren der Bibel angefiihrt, und man muf3
seine eigenen Schliisse daraus ziehen.

c. Entwickeln Sie Ihr eigenes Arbeitsbuch zur biblischen Lehre. Erweitern sie Thre Notizen
darin, wiahrend Sie die Bibel regelmifig durchlesen (siehe néchste Lektion). Wenn Sie zum
Beispiel einen Abschnitt finden, wo die Gottheit Christi gelehrt wird, notieren Sie den Vers in
Threm Arbeitsbuch unter ,,Christologie - Gottheit Christi. Dieses Arbeitsbuch wird eine
ausgezeichnete Hilfe sein, um Abschnitte schnell zu finden, die man braucht beim Lehren und
Beantworten von Fragen.

d. Lehrpredigten auf Kassette sind eines der wirksamsten Mittel, wie man Zeit weise nutzen
kann und dabei sein Wissen iiber das Wort und die Lehre stindig erweitert. Viele Méanner
nutzen die Zeit bei Ihrer Gymnastik oder beim Autofahren, indem sie guten Bibellehrern
zuhoren. Im Lauf der Jahre kommen da viele Stunden biblischer Lehre zusammen.

Dabei sollte man auch Auslegungen zu den biblischen Biichern anhdren. Wir ermutigen dabei
immer, mit einer Reihe {iber den Romerbrief zu beginnen. Es ist absolut grundlegend, dal3
Gemeindeleiter den Romerbrief meistern, denn er ist eine systematische Abhandlung der
christlichen Lehre in der Schrift.
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e. Studieren Sie die biblische Lehre oder die Biicher der Bibel bei einer guten Fernbibelschule.
Oder nehmen sie an einem Kurs einer Bibelschule {iber Theologie teil.

Notieren Sie hier, was Thre Pline zum weiteren Bibelstudium sind und sprechen Sie auch mit
Ihrem Mentor dartiber.

8. Einige sind der Meinung, da3 Apostelgeschichte 15 die Notwendigkeit von einem
iibergemeindlichen Ausschuf3 unterstiitzt, der den drtlichen Gemeinden Weisungen erteilt.
Zum Beispiel schreibt James Bannermann:

,»In dieser Erzdhlung (Apg 15) finden wir alle notwendigen Elemente zur Aufrichtung eines
hochsten kirchlichen Gerichtsstandes, dem die Autoritét nicht allein iiber die Mitglieder und
Amtstrager innerhalb der ortlichen Banden der vertretenen Gemeinden obliegt, sondern
ebenso iiber die Presbyteriate oder kleineren Kirchen im ganzen Gebiet.“ (Seite 138).

Welche Argumente finden Sie in Biblische Altestenschaft, die das widerlegen? (Seiten 136-
141)

Die Altesten und die Versammlung

Am folgenden Tag aber ging Paulus mit uns zu Jakobus, und alle Altesten kamen dahin, und
sprachen zu ihm: Du siehst, Bruder, wie viele Tausende der Juden es gibt, die gldubig
geworden sind, und alle sind Eiferer fiir das Gesetz. Es ist ihnen aber iiber dich berichtet
worden, daf3 du alle Juden, die unter den Nationen sind, Abfall von Mose lehrest und sagest,
sie sollen weder die Kinder beschneiden noch nach den Gebriduchen wandeln. Was nun?
Jedenfalls werden sie horen, dal du gekommen bist. Tu nun dies, was wir dir sagen. (Apg
21,18.20b-23a).

Schauen Sie Seite 325-330 durch.
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9. Die verschiedenen Treffen der Altesten in Apg 15 sind ein Beispiel dafiir, wie die Leiter
und die Gemeinde zusammenkommen sollten, um Lehrfragen zu 16sen. Fiihren Sie die
biblischen Pflichten an, die die Altesten gegeniiber der Versammlung und die Versammlung
gegeniiber den Altesten hat.

a. Die Pflichten des Altesten gegeniiber der Gemeinde:
Tit 1,7
1Petr 5,3

Apg 20,28

b. Die Pflichten der Gemeinde gegeniiber ihren Altesten:
1Thess 5,12.13

1Tim 5,17

Heb 13,7

Heb 13,17

1Tim 5,19.20

1Tim 3,10 und 5,22

1Thess 5,25

10. Die Gemeindeleiter sollen die Gemeinde flihren, so daf3 sie zu gemeinsamen und weisen
Entscheidungen kommen. Welche Gefahren miissen die Leiter dabei erkennen und meiden ?
(vgl. Seite 327-330)

11. Was sind die groBBen Schritte, die die Leiter machen miissen, um der Gemeinde beim
gesunden Entscheidungsprozess zu helfen?
a.

b.
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Rat geben und Konflikte losen

... damit Du in jeder Stadt Alteste einsetzen solltest, wie ich dir geboten hatte, wenn jemand
untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines ausschweifenden Lebens
beschuldigt oder aufsdssig sind, ... der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort festhilt,
damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren. Denn es gibt viele Aufsdssige, hohle Schwitzer und
Betriiger, besonders die aus der Beschneidung, denen man den Mund stopfen muf}, die ganze

Hauser umkehren, indem sie um schéndlichen Gewinnes willen lehren, was sich nicht geziemt
(Tit 1,5b.6a.9b-11).

Strebe danach, dich Gott bewéhrt zur Verfiigung zu stellen als einen Arbeiter, der sich nicht
zu schdmen hat, der das Wort der Wahrheit in gerader Richtung schneidet! (2Tim 2,15).

Schauen Sie Seite 141-145 durch.

12. Was sind die Probleme, die durch Paulus Besuch in Jerusalem entstanden, und die die
Altesten zu 16sen versuchten? (vgl. Apg 21,18-25).

,»Es ist unmoglich, irgend jemand zu leiten, ohne auf Widerstand zu stoflen. Der Leiter muf}
lernen, die Hitze des Kampfes auszuhalten. Er wird auf Widerstand stoB3en, das ist das
Berufsrisiko fiir jeden Leiter.” Charles Swindoll (6)

13. Stimmen Sie den Empfehlungen der Altesten von Jerusalem zu, oder denken Sie, daB sie
sich falsch verhielten, weil sie Angst hatten? Warum?

14. Paulus hat sich der Entscheidung der Altesten unterworfen. Was lernen wir daraus iiber
die Leitung der Gemeinde?
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15. In Apg 21 gaben die Altesten dem Paulus Rat, wie er falsche Geriichte zum Schweigen
bringen kdnnte und wie er die moglichen Spannungen und Spaltungen wegen seiner Ankunft
in Jerusalem beruhigen konnte. Suchen Sie in den folgenden Versen die Eigenschaften, die ein
Mann braucht, um ein weiser Ratgeber zu sein.

Ps 119,97-100
Spr 1,7

Spr 3,5-7

Spr 4,6-9

Spr 11,2

Spr 29,20
Apg 6,3

Jak 3,17.18

16. Gibt es noch eine andere Eigenschaft, die in dieser Liste nicht angefiihrt ist, die man aber
doch braucht, um Rat zu geben und Konflikte zu 16sen?

Aufgabe: Schauen Sie sich das Glaubensbekenntnis Threr Gemeinde durch. Besprechen Sie
mit Ihrem Mentor die Besonderheiten der Lehren und die Geschichte, die damit
zusammenhingt. Fragen Sie nach, wo Meinungsunterschiede von den Altesten geduldet
werden. Gehen Sie die Punkte durch, die Sie nicht so sehen, und nehmen Sie sich einen
Studienplan vor, um diese Fragen zu 16sen.

Zum Auswendiglernen:
Strebe danach, dich Gott bewidhrt zur Verfiigung zu stellen als einen Arbeiter, der sich nicht
zu schdamen hat, der das Wort der Wahrheit in gerader Richtung schneidet! (2Tim 2,15).

FuBinoten
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Bundesverlag, 1979) und Paul E. Little, Know Why You Believe (Downers Grove:
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der Bibel zu stande kommen. Ahnlich ist: ,,Biblische Lehre — kompakt* von Hartmut Jiger
(Dillenburg, Christliche Verlagsgesellschaft).

4. ,,Grundlagen biblischer Lehre* von L.S.Chafer und J.F.Walvoord (Dillenburg: Christliche
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1998) oder ,,Dogmatik* von Eduard Bohl (Stuttgart-Neuhausen: Héinsslerverlag, 1995). Eine
weitere Quelle wire ,,Die Bibel recht verstehen* von C.C.Ryrie (Bielefeld: Christliche
Literaturverbreitung, 1996). Dem englischen Leser empfehlen hier die Autoren: Paul Enns,
The Moody Handbook of Theology (Chicago: Moody Press, 1989).

5. Gordon R. Lewis, Decide for Yourself: A Theological Workbook (Downers Grove:
InterVarsity, 1970).

6. Charles Swindoll, Hand Me Another Brick (Nashville: Thomas Nelson, 1978), S. 78.

7. Charles Bridges, A Modern Study in the Book of Proverbs: Charles Bridges' Classic
Revised for Today's Reader, by George F. Santa (Milford: Mott Media, 1978), S. 4.
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 3

Die ersten Einsetzungen von Altesten
Habt acht auf euch selbst!

Uberblick iiber die Lektion

In dieser Lektion werden wir entdecken, wie wichtig Apg 14,23 in der Lehre des Neuen
Testaments iiber Alteste ist. Das griechische Wort fiir ,,einsetzen‘ wird oft falsch erklart mit
Gemeindewahl oder Ordination. Deshalb werden wir versuchen, uns ein richtiges Bild davon
zu machen.

Der groBte Teil der Lektion handelt von Apg 20,28a ,,Habt acht auf euch selbst.* Hirten
konnen andere vor Satans vielen Listen nicht behiiten, wenn sie nicht zuerst ihre eigene Seele
hiiten. Diese Lektion betont den Ruf des Herrn, dal3 wir Méinner des Wortes und des Gebets
sein sollen.

Die ersten Einsetzungen von Altesten

Apg 14,23: Als sie ihnen aber in jeder Gemeinde Alteste gewihlt hatten, beteten sie mit
Fasten und befahlen sie dem Herrn, an den sie glaubig geworden waren.

Lesen Sie Seite 145-153;

1. Welchen besonderen Beitrag leistet Apg 14,23 zum Thema Alteste?
a.

2. Das griechische Wort cheirotoneo bedeutet ,,einsetzen. Welche Fehler werden oft beim
iibersetzen dieses Wortes begangen?
a.

b.

3. Einige Gelehrte und Denominationen lehren, dafl Paulus und Barnabas nur den Vorsitz
fiihrten {iber die Wahl der Altesten in jeder Gemeinde. Untersuche sorgfiltig das griechische
Wort cheirotoneo und seinen Zusammenhang. In Biblische Altestenschaft wird die Ansicht
widerlegt, daB Paulus und Barnabas nur die Altestenwahl der Versammlung beaufsichtigt
haben. Fassen Sie diese Widerlegung in eigenen Worten zusammen. Wenn es fiir Sie zu
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schwierig ist, einige von diesen technischen und linguistischen Argumenten zu verstehen,
suchen Sie sich jemanden, der Thnen dabei hilft.

a.

4. Barnabas und Paulus beteten und fasteten, bevor sie die Altesten und die Gemeinde fiir die
Zeit ihrer Abwesenheit Gottes Schutz anbefahlen. Welche fundamentalen geistlichen
Lektionen brachten sie den neuen Glaubigen in Galatien bei? (siche Seite 152-153)

Habt acht auf euch selbst...

Habt acht auf euch selbst... (Apg 20,28a)

Habe acht auf dich selbst und auf die Lehre; beharre in diesen Dingen! Denn wenn du dies
tust, so wirst du sowohl dich selbst erretten als auch die, die dich horen (1Tim 4,16).

Wir aber werden im Gebet und im Dienst des Wortes verharren. (Apg 6.,4).

... so wirst du ein guter Diener Christi Jesu sein, der sich néhrt durch die Worte des Glaubens
und der guten Lehre, der du gefolgt bist (1Tim 4,6b).

Er sagte ihnen aber auch ein Gleichnis dafiir, daf3 sie allezeit beten und nicht ermatten
sollten... (Lk 18,1).

Lesen Sie Seite 153-160.

Der Hirtenilteste soll die Herde hiiten und vor Feinden beschiitzen. Dazu muf3 er zuerst
einmal in der Lage sein, sein eigenes geistliches Leben zu hiiten und zu beschiitzen. Paulus
ermahnt die Altesten in seiner Rede, zuerst sich selbst vor den Angriffen des Feindes zu
schiitzen, und dann die Herde zu hiiten. Dazu gehort unter anderem, daf3 einiges zur
Lebensgewohnheit wird, wie Bibellesen, Studium, Nachdenken iiber das Wort, und Gebet.
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Diese scheinen besonders wichtig zu sein, weil die Altesten sich dem Gebet und dem Dienst
des Wortes widmen sollen (Apg 6,4).

Der Alteste und das Wort

5. Studieren Sie, wie Paulus den Timotheus anweist, wie und warum er auf sein geistliches
Leben acht haben soll. Notieren Sie, was dieser Abschnitt den Hirten lehrt (2Tim 3,13-17).
a.

Gottes Wort wird Thre Hauptwaffe sein, um die Herde zu schiitzen. Deshalb miissen Sie es gut
kennen und in der Lage sein, es zu benutzen. Das Wort ist auch Ihre Quelle fiir eine
unglaubliche geistliche Kraft, fiir Weisheit, und Ermutigung. Deshalb hat Paulus die Altesten
am Ende seiner Rede Gott und dem Wort seiner Gnade anbefohlen (Apg 20, 32). Nur Gott
und Sein lebendiges Wort konnte diese Altesten in den wilden Stiirmen bewahren, die vor
ihnen lagen. Deshalb muB der Alteste ein Mann des Buches sein. Er muf3 mit dem Wort
gefiillt sein und vom Wort beherrscht. Mit dem Psalmisten ruft er aus: ,,0, wie ich dein
Gesetz liebe, es ist mein Sinnen den ganzen Tag!“ Ps 119,97.

Leider wird das nachdenkende Lesen der Bibel in unserer hyperaktiven und geschiftigen Zeit
oft vernachléssigt. John Stott weist auf diesen Widerspruch hin: ,,Das meist gekaufte Buch ist
auch das meist vernachldssigte Buch. Wahrscheinlich gibt es Zehntausende von Leuten, die
die Bibel kaufen und sie nie lesen. Sogar in den Gemeinden ist im Bereich Bibelwissen
gihnende Leere. Nur wenige haben die Gewohnbheit, tdglich die Bibel zu lesen und dariiber
nachzudenken.* (1)

In einer Predigt weist Lewis Johnson seine Gemeinde zurecht: ,,Ich bin zu der Uberzeugung
gekommen, daB ... die grof3e Siinde in den evangelikalen Gemeinde ist, dall wir die Bibel
vernachlédssigen. Nach meiner Beobachtung ist unser grofites Versagen, dall wir die Bibel
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nicht lesen. Da schlief3e ich mich selbst ein. Wir horen Leuten zu, die iiber die Bibel reden,
wir lesen Biicher, aber wir lesen die Bibel nicht.” (2)

Da der Alteste ein geistlicher Leiter fiir das Volk Gottes ist, muf} er das Wort Gottes lieben.
Diese Liebe zu Gottes Wort wird sich hauptsichlich in dem Wunsch des Altesten ausdriicken,
die Bibel selbst regelmifBig zu lesen. Ein Mann, der diesen Wunsch nicht hat, ist nicht vom
Heiligen Geist berufen, ein Hirtendltester zu sein. Im Gegenteil, so ein Mann ist eine Gefahr
fiir die Gemeinde.

Nun folgen einige Ratschlige, wie man Gottes Wort besser kennenlernen kann. Uberlegen Sie
gut. Wenn manche Vorschlége fiir Sie nicht so gut passen, so sollten Sie das begriinden und

selbst nach Alternativen suchen und sie notieren.

Benutzen Sie eine genaue Bibeliibersetzung.

Fiir das regelmaBige Lesen, Studieren und Nachdenken iiber die Schrift sollten sie eine
gesunde und genaue Ubersetzung benutzen, keine Ubertragung. Eine Ubertragung eignet sich
um den Zusammenhang eines Abschnittes zu verstehen, aber sie geniigt nicht, um angemessen
zu studieren und zu interpretieren. Beim Ubersetzen mufl man immer wihlen zwischen
Genauigkeit und Verstdndlichkeit. Wenn Interpretation und genaues Verstiandnis Thr Ziel ist,
brauchen Sie eine genaue Ubersetzung.

Thre Studienbibel wird fiir zehn oder zwanzig Jahre ein wertvolles Werkzeug sein. Sie wird zu
einer Quelle fiir Sie werden, gefiillt mit eigenen Anmerkungen, Parallelstellen und
Markierungen. Investieren Sie deshalb in eine Bibel von guter Qualitét, mit leicht zu lesender
Schrift und breitem Rand fiir Anmerkungen.

In den meisten Situationen im Dienst werden Ihnen nur die Stellen niitzen, die Sie auswendig
konnen oder die Sie leicht finden. Es ist von Vorteil, wenn Sie ein System haben, wie Sie

Stellen markieren.

6. Notieren Sie, wie Sie Ihre (Studien-)Bibel benutzen:

a. Welche Bibel benutzen Sie als Studienbibel?

b. Welche Themen markieren Sie? Welche anderen wiren niitzlich fiir Ihren Dienst?

b. Wie markieren Sie Abschnitte, die iiber bestimmte Themen sprechen?

c. Wie machen Sie Notizen, damit Sie Verse, die zu einem bestimmten theologischen oder
seelsorgerlichen Thema gehoren, finden? Zeigen Sie Ihrem Mentor, wie Sie das machen.

Benutzen Sie einen Plan beim Bibellesen.

Bibellesen ist etwas anderes als Bibelstudium, wo wir ein bestimmtes Thema oder ein Buch
der Bibel studieren, oder uns auf eine Predigt vorbereiten. Wir miissen die Bibel durchlesen,
damit wir die gesamte Geschichte der Erlosung verstehen und herausfinden, wo bestimmte
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Punkte angesprochen werden. Stetiges Lesen der gesamten Bibel hilft uns, Gottes Gedanken
zu verstehen und ist die Grundlage, um einzelne Abschnitte richtig zu verstehen.

Ohne einen klaren Plan, wie wir das machen wollen, gelingt es den meisten von uns nicht,
mehr zu tun als einen guten Vorsatz zu fassen. Viele Christen stolpern jahrelang herum, und
lesen die Bibel auf’s Geratewohl und unbestindig, oder gar nicht. Wenn sie davon iiberzeugt
sind, dal} regelmiBiges, diszipliniertes Bibellesen notig ist um als Christ zu wachsen, dann
miissen Sie auch regelmiBig Zeit im Wort verbringen.

Das Geheimnis um Bibellesen ins Leben zu integrieren ist ein Bibelleseplan, der Sie féhig
macht, Thre Zeit mit Gott und Seinem Wort realistisch und genau zu beurteilen. Wenn sie
keinen Bibelleseplan finden, der Thnen liegt, entwickeln Sie einen eigenen. Es sollte
dazugehoren, zweimal im Jahr durch die Briefe im NT zu lesen, denn sie sind Herz und Seele
des christlichen Glaubens; sie interpretieren den Rest der Schrift fiir uns.

Uber das Gelesene kann man neben dem Gebet nachdenken. Wihlen Sie einen Abschnitt des
Gelesenen aus und betrachten Sie es langsam. Denken Sie iiber jedes Wort nach. Nicht
iiberfliegen. Es ist besser, kiirzere Abschnitte der Schrift zu lesen, und es kommt was dabei
heraus, als lingere Passagen, ohne Verstindnis und geistlichen Austausch mit dem Herrn.

7. Welchen Bibelleseplan benutzen Sie, und warum gefillt er [hnen? Wenn Sie momentan
keinen benutzen, was haben Sie in diesem Bereich vor?

Planen Sie Zeit zum Bibellesen.

,Die Bibel ist unermeflich und unauslotbar,* erklirte einst ein puritanischer Prediger. Ja,
wirklich, die Bibel ist ein ausfiihrliches Dokument und représentiert eine grofe
Herausforderung. Wenn wir Gottes Wort kennenlernen wollen, miissen wir Zeit opfern, um
sie zu lesen und zu studieren. Wenn Sie nicht einen Teil Thres vollen Tages bewul3t dafiir
freihalten, wird keine Zeit dafiir da sein. Uberlegen Sie die Beobachtung von Geoffrey
Thomas in Reading the Bible:

»Was zu jeder Zeit getan werden kann, wird wahrscheinlich nicht getan werden. Deshalb

schaffen wir bewul}t eine Zeit, wo wir Gottes Wort studieren konnen, und wahlen einen Teil
des Tages, der fiir diesen wertvollen Zweck freigehalten wird. Diese Momente werden nicht
plotzlich herbeigezaubert. Unser ganzer Lebensrhythmus muf3 darauthin eingeteilt sein.* (3)

,»,Du muBt eifersiichtig liber die Zeit wachen, die Dir am besten pafit und wo Deine Gedanken
frei sind vom lauten Alltag und Du Dich konzentrieren kannst. Sie wird oft angegriffen
werden, und wir werden sie unter Druck fast automatisch opfern. Schwachheit in diesem
Bereich bedeutet Schwachheit in Allem. Und umgekehrt: Starke hier bringt eine Stéirke, die
sich auch in anderen Umstdnden offenbart. Die grofiten Schlachten in unserem Leben als
Christ bleiben gleich. Wir marschieren in unserer Pilgerschaft immer wieder durch dasselbe
Gebiet, wo wir Siege und Niederlagen erlebten. Die Selbstverleugnung, die Du fiir eine
tagliche Stille Zeit bendtigst, bleibt eine andauernde Pflicht fiir jeden Christen.* (4)
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8. Beschreiben Sie Thre Stille Zeit und Ihre Bibellese. Wollen Sie etwas daran dndern? Wie?

Lesen und Studieren Sie an einem festen Ort.

Eine Einzelheit wird oft vernachléssigt, die aber wichtig ist: Man braucht einen passenden
Platz, wo man die Schrift liest und studiert. An dem Platz, wo Sie regelmdfBig die Schrift
studieren, sollte ein Tisch sein, gutes Licht, Stifte zum Schreiben und Markieren, Papier, Ihre
Bibel, und Studienhilfen. Horen Sie sich bitte noch mal einen recht praktikablen Rat von
Geoffrey Thomas an:

,,Du kannst Deine Bibel iiberall mithinnehmen. Es ist eine der gro3en Freuden des christlichen
Lebens, auf einem Berggipfel die Bibel zu lesen, am Meer oder einem FluBufer. Aber fiir das
regelmiBige, geordnete Lesen braucht man einen Ort, der moglichst passend fiir das Studium
ist, und moglichst frei von aller Stérung. Unser Retter ging in den Garten, Petrus auf das Dach
und Elija hatte ein Obergemach. Es liegt ein groer Vorteil darin, wenn man Tag fiir Tag die
Schrift an einem Ort liest, der in unseren Gedanken schon fest mit dieser Tétigkeit verbunden
ist. In dem Moment, in dem Du Dich setzt, sind Deine Gedanken dann schon in der richtigen
Verfassung, weil Du Dir angew6hnt hast, an diesem Platz immer die Bibel zu studieren. Achte
auf gute Beleuchtung, gutes Licht ist sehr wichtig um die Doppelspalten der Bibel zu lesen. Es
sollte auch gut geliiftet sein, und nicht zu kalt oder zu warm. Je weniger Du Dir Deiner
Umgebung beim Studieren bewult bist, desto besser.*

9. Beurteilen Sie den Platz, wo Sie studieren:

a. Wo lesen oder studieren Sie Thre Bibel?

b. Wollen Sie an diesem Ort etwas dndern? Wenn ja, was?

Beten Sie fiir den Wunsch und die Selbstdisziplin, um die Bibel zu lesen und zu studieren.

Mit dem regelmidBigen Lesen der Bibel ist es wie mit Gymnastik: Wir wissen alle, wie notig
es ist und hinterher fiihlen wir uns viel besser, aber wir vernachldssigen es trotzdem. Der
Grund fiir unser Versagen beim regelméfigen Bibellesen ist, da3 uns Selbstdisziplin fehlt und
ein tiefer Wunsch nach Gottes Wort. Selbstdisziplin gehort zur Frucht des Geistes (Gal 5,22),
und Gott mochte diese Tugend in unserem Laben entwickeln. Beten Sie deshalb, da3 Thr Vater
Ihnen hilft, mehr Disziplin zu iiben.

Man kann einen disziplinierten Lebensstil entwickeln. Eine Moglichkeit ist, dal man sich zu
konkreten, regelmiBigen Verantwortungen verpflichtet, die unseren Fortschritt oder Versagen
zeigen. Wenn Sie einem tiglichen Bibelleseplan folgen, so wird das Thre Selbstdisziplin
erhohen. Zu Beginn ist es wichtiger, auf RegelméBigkeit zu achten, als darauf, dal man lange
Zeit mit der Bibel verbringt. Beginnen Sie mit einer kurzen Zeit und verlidngern Sie sie, wenn
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es geklappt hat. An freien Tagen kdnnen Sie mehr Zeit in Gottes Wort verbringen, oder das
Versdumte aus Threm Bibelleseplan nachholen, wenn ein oder zwei Tage ausgefallen sind.
(Das passiert jedem von uns).

Merken Sie sich: RegelméBiges Lesen und Studieren erfordern, dal man die Familie, Arbeit,
Freizeit, Fernsehen und Schlaf an den rechten Platz stellt. Geistlicher Erfolg kommt nicht
ohne Opfer und Disziplin.

10. Hier folgt eine Liste mit verbreiteten Hindernissen zum regelmifBigen Bibellesen.
- Ich habe zu viele andere Biicher und Zeitschriften zum Lesen

- Ich habe keinen tiefen Wunsch, die Bibel zu lesen

- Bibellesen empfinde ich als eine gesetzliche und mechanische Forderung

- Mir fallt es schwer, irgendetwas regelméfig zu tun

- Ich weiB3 nicht, wie ich anfangen soll

- Ich finde anscheinend keine Zeit zum Bibellesen

- Bibellesen ist fiir mich schwierig und unbefriedigend

- Ich verbringe zu viel Zeit mit Fernsehen oder am PC

a. Benutzen Sie diese Liste als Hilfe. Was hélt Sie vom disziplinierten Bibellesen ab?

b. Was schlagen Sie vor, um diese Hindernisse zu bekdmpfen oder zu entfernen?

Lernen Sie, wie man mit dem Wort der Wahrheit richtig umgeht.

Die Vernachldssigung der Bibel ist nicht die einzige Ursache, warum falsche Lehren in die
Gemeinde eindringen. Alle Sekten unterstiitzen ihre Ansichten mit verdrehten Bibelstellen.
Deshalb muf} ein Hirtenéltester wissen, wie er die Schrift richtig interpretieren kann, und wie
man die iiberzeugen oder widerlegen kann, die die Lehren der Schrift falsch darstellen.

Die Lehre von der Bibelauslegung heif3t Hermeneutik. Es geht {iber diesen Studienfiihrer
hinaus, sie genau darzulegen. Die grundlegenden Prinzipien der Schriftauslegung sind einfach
und wenn der Hirtenéilteste sie benutzt, wird er ein ,,Arbeiter, der sich nicht zu schdmen hat,
der das Wort der Wahrheit in gerader Richtung schneidet.” (2Tim 2,15). Die richtige
Interpretation der Schrift griindet sich auf folgende Prinzipien:

a. Die Autoren der Bibel, geleitet vom Heiligen Geist, schrieben mit der Absicht, da3 Thre
Aussagen verstanden werden. Deshalb ist die augenscheinliche Interpretation, die dem
Zusammenhang oder der Absicht des Abschnitts gerecht wird, meist die richtige.

b. Ein protestantisches Prinzip der biblischen Auslegung besagt, daf3 die Schrift durch die
Schrift auszulegen ist:

,Die unfehlbare Regel der Interpretation der Schrift ist die Schrift selbst. Wenn es die Frage
der richtigen und vollen Bedeutung einer Schriftstelle geht (das ist nur eine, nicht viele), so
kann sie deshalb durch andere Stellen untersucht und verstanden werden, die deutlicher
sprechen.” (6)
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c. Gott hat sich iiber eine lange Zeit der Weltgeschichte offenbart. Deshalb miissen wir die
neueren Offenbarungen benutzen, um die élteren zu interpretieren.

Weil Gott Sich und Seinen Willen immer weiter offenbart hat, schrieb Edward Carnell fiinf
Prinzipien der Hermeneutik auf (in Case for Orthodox Theology) (6):

1. Das Neue Testament interpretiert das Alte.

2. Die Briefe interpretieren die Evangelien.

3. Systematische Abschnitte interpretieren die, wo Themen nur beildufig erwéhnt sind.
4. Allgemeine Abschnitte interpretieren die besonderen.

5. Lehraussagen interpretieren symbolische.

Ein empfohlenes Buch i{iber Hermeneutik ist R.C. Sproul Knowing Scripture oder von
Howard Hendricks Bibellesen mit Gewinn (8).

11. Wie beurteilen Sie Ihre Féhigkeiten im Bibelstudium? Wie regelméfig wenden Sie sie an?
Wie wollen Sie sie vertiefen?

Das Gebetsleben des Altesten

Ein groBer Teil des Werkes fiir den Herrn besteht aus Gebet. Das gilt besonders fiir die Leiter.
Eigentlich sollten wir sagen, Gebet ist unser Werk, unsere Aufgabe. Die Jiinger machen das
sehr deutlich als sie sagten: ,,Wir aber werden im Gebet und im Dienst des Wortes verharren*
Apg 6,4. Die Altesten stehen oft vor schwierigen und schmerzenden Situationen, wo sie nicht
ohne die Fiihrung, Weisheit und Kraft des Herrn helfen kénnen.

Gebet ist die Grundlage fiir die Beziehung der Altesten zum Herrn Jesus und fiir sein
geistliches Wachstum. Donald Whitney sagte: ,,Ein geistliches Leben ist vom Gebet gepragt.*
Oder, wie Spurgeon es poetisch ausdriickte: ,,So wie der Mond die Ebbe und Flut des Meeres
bestimmt, so bestimmt Gebet die Ebbe und Flut im geistlichen Leben.” (9)

Obwohl Gebet so wichtig ist, haben doch wenige Christen ein regelmifBiges Gebetsleben.
Bitte bedenke die folgenden Aussagen sorgfaltig:

,»In den 80er Jahren wurden iiber 17.000 Mitglieder einer bedeutenden evangelikalen
Denomination befragt. Die Umfrage wurde jeweils bei einem Seminar gemacht, welches
Gebet und geistliche Erweckung zum Thema hatte. Weil diese Leute zu diesem Seminar
kamen, konnen wir annehmen, daf3 sie ein tiberdurchschnittliches Interesse an Gebet haben.
Trotzdem zeigte die Umfrage, da3 die Leute im Schnitt weniger als fiinf Minuten tdglich
beten. Bei diesen Seminaren waren auch 2.000 Pastoren mit ihren Frauen. Sie gaben selbst zu,
daf} sie weniger als sieben Minuten pro Tag beten. Es ist leicht, jemand dazu zu bringen, daf3
er sich wegen seinem Versagen im Gebet schuldig fiihlt.... Aber wir miissen endlich einsehen:
Wenn wir wie Jesus sein wollen, so miissen wir beten.* (Donald Whitney) (10)
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,Es ist liberraschend und niederschmetternd, wie sehr Gebetslosigkeit die Kirche des Westens
zeichnet. Es ist iberraschend, weil es nicht dem Vorbild entspricht, das die Bibel vom
christlichen Leben zeigt; und es ist niederschmetternd, weil sie neben soviel christlicher
Aktivitit existiert, die uns irgendwie hohl, frivol und oberflachlich vorkommt.* (D.A.Carson)

(11)

Jesus hat den Jiingern nie beigebracht, wie man predigt, aber er hat ihnen beigebracht, wie
man betet. Er hat nicht viel dariiber gesprochen, wie man gut predigt, aber er hat viel dariiber
gesprochen, wie man gut betet. Es ist wichtiger zu wissen, wie man mit Gott redet, als zu
wissen, wie man mit Menschen redet. Das Wichtigste ist nicht unser Einflufl bei Menschen,
sondern unser Einfluf3 bei Gott. Jesus sehnt sich danach, uns zu lehren, wie man betet.
(A.Murray) (12).

,»Wenn ein Mensch mit Gott spricht, so befindet er sich auf dem Gipfel. Gebet ist die hochste
Beschiftigung, zu der die menschliche Seele fahig ist. Deshalb ist Gebet auch der
schwierigste Test unseres geistlichen Zustandes. Es gibt nichts, was mehr iiber den Zustand
von unserem christlichen Leben aussagt als unser Gebetsleben. Alles, was wir im christlichen
Leben tun, ist einfacher als zu beten.” (D.Martyn Lloyd-Jones) (13).

Gottes Wille ist es, dal} wir beten:

Beharret im Gebet und wachet in demselben mit Danksagung; Kol 4,2

Betet unablissig 1 Thess 5,17

Er sagte ihnen..., daB sie allezeit beten und nicht ermatten sollten, Luk 18,1

... im Gebet haltet an; Rom 12,12

Deshalb nehmet die ganze Waffenriistung Gottes, auf da3 ihr an dem bosen Tage zu
widerstehen und, nachdem ihr alles ausgerichtet habt, zu stehen vermoget ...zu aller Zeit
betend mit allem Gebet und Flehen in dem Geiste, und eben hierzu wachend in allem
Anhalten und Flehen fiir alle Heiligen, Eph 6,13.18

Sinnen Sie iiber das Wort nach, um Ihre Gebete zu nihren.

Donald Whithney betont, dal Nachdenken Bibellesen und Gebet verbindet: ,,Wir lernen zu
beten, wenn wir tiber die Schrift nachdenken, denn Nachdenken ist das fehlende Glied
zwischen Wort und Gebet.” (14)

Georg Miiller war einer der grofiten Méanner des Glaubens und des Gebets, den Gott uns
geschenkt hat. Bedenken Sie seinen weisen Rat:

,»Was ist die Speise des inneren Menschen? Nicht das Gebet, sondern das Wort Gottes. Aber
nicht etwa das einfache Lesen des Wortes, das nur durch den Verstand lduft wie Wasser durch
ein Rohr, sondern das Nachdenken tiber das Wort, das Nachsinnen und das Anwenden auf
unser Herz. Wenn wir beten, reden wir mit Gott. Gebet braucht Kraft und einen heiligen
Wunsch, damit es iiberhaupt iiber eine gewisse Zeit ausgedehnt werden kann, ohne dabei
mechanisch zu werden. Deshalb ist die beste Zeit fiir Gebet, wenn man sich durch Meditation
mit dem Wort Gottes genéhrt hat. In der Meditation {iber Gottes Wort horen wir unseren
Vater, wie er uns trostet, lehrt, demiitigt oder zurechtweist.“ (15)

12. Wihlen Sie einen kurzen Abschnitt der Schrift, den Sie vor kurzem in Ihrer Stillen Zeit

behandelt haben. Notieren Sie einige Gedanken, die Sie aus diesen Versen bekommen haben
und die Sie zu einem Gebet umformen kénnen.
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Planung ist nétig.
John Piper erinnert uns daran, dal man nur ein gutes Gebetsleben haben kann, wenn man es

plant. Horen Sie seine Worte:

,,Wir wollen ein gutes Gebetsleben haben, aber wir planen es nicht ein. Wenn ich mich nicht
sehr tdusche, so ist das einer der Hauptgriinde, daB3 so viele von Gottes Kindern kein
bedeutendes Gebetsleben haben. Wenn Sie vier Wochen in Urlaub fahren wollen, stehen Sie
auch nicht an einem Sommermorgen auf und sagen: ,,Heute fahren wir los! Nichts ist
vorbereitet. Sie wissen nicht, wo Sie hinfahren wollen. Nichts wurde geplant. Genauso
verhalten wir uns mit Gebet. Wir stehen téglich auf und erkennen, da3 bedeutende
Gebetszeiten zu unserem Leben gehoren sollten. Aber niemals ist etwas vorbereitet. Wir
wissen nicht, wo wir hingehen sollen. Nichts wurde geplant. Keine Zeit. Kein Ort. Kein
Vorgehen. Wir wissen alle: Das Gegenteil von Planen sind nicht etwa wunderbare, tiefe und
spontane Erfahrungen von Gebet. Das Gegenteil von Planen ist der alte Trott. Wenn Du Dir
fir den Urlaub nichts vornimmst, bleibst Du wahrscheinlich zu Hause und schaust fern. Der
natiirliche, ungeplante Verlauf des geistlichen Lebens sinkt auf den niedrigsten Stand. Man
muf} den Kampf kdimpfen, das Rennen laufen. Wenn Du eine Erweckung in Deinem
Gebetsleben willst, dann mufit Du sie planen.” (16)

13. Wie beim Bibellesen ist es auch beim Beten wichtig, ein bestimmte Zeit dafiir zu

reservieren, sich mit dem Herrn im Gebet zu treffen. Wie sieht Thr Gebetsort und Thr
Gebetsplan aus?

Legen Sie ein Gebetbuch an.

Die Geschwister geben den Altesten ihre Gebetsanliegen. Aber wir haben alle ein kurzes
Gedéchtnis, besonders wenn es um Gebetsanliegen geht. Wenn Sie diese Anliegen nicht
aufschreiben, werden Sie sie vergessen, sobald Sie auf das néchste wichtige Anliegen
aufmerksam werden. Wenn der Hirtenélteste Gebet ernst nimmt, und es als Teil seiner
geistlichen Arbeit sieht, wird er ein Notizbuch fiihren. Das wird ihm helfen, konkret und treu
zu beten.

Schauen Sie Ihr Gebetbuch oft durch. Wenn Sie alte Anliegen durchgehen und die Antworten
des Herrn registrieren, wird Sie das anregen, treu im Gebet zu bleiben. Neben Ihrer Bibel ist
Ihr Gebetbuch das wichtigste Buch, das Sie haben.

14. Wenn Sie noch kein Gebetbuch haben, so beginnen Sie doch eins. Zeigen Sie es [hrem
Mentor, oder zeigen Sie ihm geniigend Seiten daraus, dal er sehen kann, wie Sie Thr
Gebetbuch fiithren, wie Sie notieren, was fiir wen zu beten ist, wann Sie fiir die einzelnen
Sachen beten und wie Sie die Erhorung notieren.
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Benutzen Sie Lieder, die beim Beten helfen.

Fiir viele Menschen sind Lieber eine ausgezeichnete Hilfe zum Beten. Ja, wirklich: Gottes
Lob zu singen ist beten. Man kann vor dem Gebet einige Lieder singen oder lesen. Manchen
hilft es, den Herrn vor dem Gebet im Lied zu preisen.

Probieren Sie verschiedene Haltungen beim Beten.

Es ist schwer, unsere Einstellung von unserer Korperhaltung zu trennen. Hudson Taylor fand
es am besten beim Beten zu stehen oder zu gehen, denn dadurch wurden seine Gedanken vom
Abschweifen abgehalten. Sie kdnnen knien, auf dem Angesicht liegen, oder sitzen. Oder laut
beten, wie Martin Luther.

Suchen Sie nach ruhigen Méglichkeiten zum Beten.

15. Was lehren die folgenden Verse iiber den Herrn Jesus und Gebet?
Mk 1,35

Mk 6,45.46

Lk 5,16

Lk 6,12

Lk 9,18

Lernen Sie, spontan zu beten, wie der Geist Sie anregt.

Horen Sie sich an, was Martin Lloyd Jones dazu sagt:

»Reagiere immer auf jeglichen Impuls zum Gebet. Der Impuls zum Beten kommt vielleicht
beim Lesen oder Nachgriibeln iiber einen Text. Ich wiirde hieraus ein unumstoBliches Gesetz
machen: Gehorche so einem Impuls immer. Woher kommt er? Es ist ein Wirken vom
Heiligen Geist; es ist ein Teil von dem Wirken, das in Phil 2,12.13 beschrieben wird:
,Bewirket Eure eigene Seligkeit mit Furcht und Zittern. Denn Gott ist es, der in euch wirkt,
sowohl das Wollen als auch das Vollbringen zu seinem Wohlgefallen.“ Das fiihrt oft zu den
bemerkenswertesten Erfahrungen im Leben. Also widerstehe diesem Impuls nie, schiebe ihn
nie auf, vergif} ihn nicht, weil Du zu beschéftigt bist. Widme Dich dem Gebet, unterwirf Dich
diesem Wirken des Geistes.” (17)

Von nun an sollten Sie die Treffen mit Threm Mentor mit einem Bericht beginnen, welchen

Fortschritt Sie machen, um ein wirksamer Gebetskdmpfer und Mann des Wortes zu werden.
Bitten Sie Thren Mentor, daf3 er nachfragt und Thren Fortschritt in Gebet und Wort tiberpriift.
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16. Lesen und bedenken Sie Apg 6,4 und Lk 10,38-42.
»Jesus wiinschte sich mehr die Gemeinschaft mit Martha als ihren Dienst.” D.Gooding. (18)
a. Was bedeuten diese Abschnitte fiir einen Hirten von Gottes Volk?

b. Was war das Fine, das Maria erwiahlt hat und das nicht von ihr genommen werden wird?

Gegenseitige Hilfe.

Zwei sind besser dran als einer, ... denn wenn sie fallen, so richtet der eine seinen Genossen
auf. Wehe aber dem einzelnen, welcher fillt, ohne dal} ein zweiter da ist, um ihn
aufzurichten? (Pre 4,9.10).

Lesen Sie Seite 52-54;

Zu diesem Thema schrieb Gordon MacDonald in seinem Buch Wenn alles zerbricht (19):
»Wenn wir uns erfolgreich schiitzen wollen ...dann gehort dazu auch der EntschluB3,
personliche Beziehungen aufzubauen, die in die Tiefe gehen, wo einer dem anderen
gegeniiber verantwortlich ist.” (S.243) ,,In einer Luftschlacht fliegen zwei Piloten zum
gegenseitigen Schutz nahe nebeneinander her. Sie wissen: Ich habe den Auftrag, Dich zu
beschiitzen, Du hast den Auftrag, mich zu beschiitzen. Wir sind verantwortlich, offene Augen
fiir das geistliche Leben und Wachstum unserer Geschwister zu haben, und die anderen sind
entsprechend fiir uns verantwortlich. Wie kann das geschehen?

Indem wir einander ermutigen und bekréftigen, wenn Wachstum zu sehen ist. Indem wir
einander auf die MaBstébe eines gottesfiirchtigen Charakters hinweisen, wenn unsere
Lebensfiihrung davon abweicht. Eine Freundschaft, in der uns der andere dabei hilft, zu
wachsen und Christus dhnlicher zu werden, gehort wahrscheinlich mit zu den kostbarsten
Dingen, die wir im Leben haben konnen.* (S.244)

,,Wie beschiitzen wir einander? Wir schauen, was sich in den Augen des Freundes ausdriickt.
Ungewohnliche Miidigkeit? Zorn? Weicht er der Wahrheit aus? Wir achten liebevoll auf die
Worte unseres Freundes, um Widerspriiche, bestimmte Haltungen und negative Kritik
herauszuhoren. Wir beobachten das Konsumverhalten. Ist es extrem? Versucht unser Freund,
sich dadurch zu beweisen? Wir achten darauf, ob unser Freund andere Menschen mit
Ehrerbietung und Liebe behandelt. Ist er liebevoll dem Ehepartner und den Kindern
gegeniiber? Zu schroff? Verichtlich? Respektlos? Zu vertraulich mit anderen? Wir achten auf
fragwiirdige Angewohnheiten des anderen. Ist er siichtig nach etwas? Leidet er an
Schlaflosigkeit? ...

Ich trete nicht dafiir ein, eine KGB dhnliche Haltung zu entwickeln. Aber Menschen, die sich
von Herzen lieben, schiitzen einander....Ich kenne nur eine Methode, wie ich meinen Freund
schiitzen kann: So nahe bei ihm zu sein, dafl wir voreinander transparent sind. Dann kdnnen
wir beim anderen Verhalten entdecken, das von der Norm abweicht, bevor es aul3er Kontrolle
geraten ist. Freundschaft erfordert Zeit. Und solange wir diese Entwicklung von Gemeinschaft
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mit Christen nicht zu einer unserer Priorititen machen, werden die meisten von uns keine Zeit
dafiir haben.” (S.247)

17. Welche Vorteile hat es, da3 der Herr seine Jiinger zu zweit ausgesandt hat?

18. Wie niitzen Sie diese Vorteile im Moment?

19. Berichten Sie von Erfahrungen, welche Auswirkungen es nach Threr Beobachtung hatte,
wo dieses Prinzip beachtet bzw. miBBachtet wurde.

20. Wie konnen wir uns als Gruppe von Hirtenéltesten gegenseitig beistehen? Warum wire es
Ihrer Meinung nach notwendig?

Zum Auswendiglernen:

Apg 14,23: Als sie ihnen aber in jeder Gemeinde Alteste gewihlt hatten, beteten sie mit
Fasten und befahlen sie dem Herrn, an den sie glaubig geworden waren.

Apg 20,28: Habt acht auf euch selbst und auf die ganze Herde, in welcher der Heilige Geist
euch als Aufseher eingesetzt hat, die Gemeinde Gottes zu hiiten, die er sich erworben hat
durch das Blut seines eigenen <Sohnes>!
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 4

Die Herde vor falschen Lehrern schiitzen
Die Quelle der Kraft fiir den Altesten
Das Vorbild von Paulus fiir Alteste

Uberblick iiber die Lektion

Diese Lektion behandelt die ernste Pflicht des Altesten, die Herde vor ,,reiBenden Wolfen* zu
schiitzen, vor falschen Lehrern. Wir behandeln die Abschiedsrede von Paulus an die Altesten
in Ephesus in Apg 20,18-35. Ein Altester, der ein treuer Wichter von Christi Wort und Herde
sein will, muB} diesen Abschnitt gut kennen. Hier werden wichtige Fragen beantwortet: Wer
stellt die Altesten in die Gemeinde als Aufseher? Was ist die Gemeinde wert, die die Altesten
vor den satanischen Arbeitern schiitzen sollen?

Der zweite Teil der Lektion zeigt: Der Alteste muB auf Gott und Sein Wort vertrauen, und
dort Kraft und Fiihrung suchen. Hier geht es auch um das Vorbild von Paulus, der gearbeitet
hat und sehr grof3ziigig war.

Die Herde vor falschen Lehrern schiitzen

Habt acht auf euch selbst und auf die ganze Herde, in welcher der Heilige Geist euch als
Aufseher eingesetzt hat, die Gemeinde Gottes zu hiiten, die er sich erworben hat durch das
Blut seines eigenen <Sohnes>! Ich weil}, dal nach meinem Abschied grausame Wolfe zu euch
hereinkommen werden, die die Herde nicht verschonen. Und aus eurer eigenen Mitte werden
Minner aufstehen, die verkehrte Dinge reden, um die Jiinger abzuziehen hinter sich her.
Darum wacht und denkt daran, daB3 ich drei Jahre lang Nacht und Tag nicht aufgehdrt habe,
einen jeden unter Tridnen zu ermahnen! Apg 20,28-31

Schauen Sie durch Seite 17-22; 27-29;
Lesen Sie Seite 160-174;

1. In Biblische Altestenschaft (Seite 10-11 oben) wird erklirt, daB die Gemeindeleiter im

letzten Jahrhundert grof3e Fehler begingen, wodurch die fithrenden Denominationen den
historischen christlichen Glauben schlie8lich verlassen haben. Was waren diese Fehler?

C.

2. Was bedeutet das griechische Wort prosecho (,,habt acht*) im Zusammenhang von Apg
20,28-31,7 (vgl. Seite 158)
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3. Der Hauptgedanke von Paulus Abschiedsrede an die Altesten von Ephesus war: ,, Wachet
iiber die Herde, Wolfe kommen®. Da es zu den Hauptaufgaben der Altesten gehort, die
Gemeinde vor falschen Lehrern zu schiitzen, schreibe aus der Liste die Eigenschaften heraus,
die ein Altester fiir diese Aufgabe braucht, und notiere, warum er diese Eigenschaft braucht.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hilt, wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er mul3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in {ibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerit.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufsdssig sind. Denn der Aufseher muf untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jahzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schldger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemal, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die iiber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

4. Was bedeutet das kleine Wort ,,ganze** in Vers 28 fiir den Dienst der Altesten?

5. Als Altester miissen Sie die Bediirfnisse und den Zustand der Schafe kennen, iiber die Sie
wachen sollen. Der Herr Jesus sagte, da3 Er Seine Schafe kennt und daB3 sie Seine Stimme
kennen (Joh 10,2.27). Das geistliche Kiimmern um die Herde fordert ernstes Gebet der Hirten
fiir die Schafe. Einige finden es hilfreich, tiglich fiir zwei oder drei Familien in der Gemeinde
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zu beten. Eine andere Moglichkeit, wie die Altesten die Geschwister besser kennenlernen
konnen, ist, jeden von ihnen zu hause zu besuchen oder sie zu sich nach Hause einzuladen.

a. Besprechen Sie diese Vorschlidge. Haben Sie andere Ideen oder Pléne, wie Sie die
Glaubigen kennenlernen kdnnen?

b. Die Bibel ruft die Altesten dazu auf, die Schafe zu kennen und auf sie achtzuhaben. Welche
Vorschlige haben Sie, falls das Verhiltnis von Gliubigen zu Altesten in Threr bzw einer
Gemeinde zu groB ist, um dem Einzelnen Aufmerksamkeit zu widmen?

6. Warum wire es besser, das griechische Wort episkopos mit ,,Aufseher* zu {ibersetzen als
mit ,,Bischof*“? Was lernen Sie von dem griechischen Ausdruck episkopos tiber die Aufgabe
eines Altesten?

a.

7. Der Heilige Geist hat die Altesten souverin als Aufseher in der Gemeinde gesetzt. Fiihren
Sie mehrere Punkte an, wie das Thr Denken und Thren Dienst prigen sollte.
a.

b.

... die Gemeinde Gottes zu hiiten, welche er sich erworben hat durch das Blut seines
eigenen. Apg 20,28 Hier beriihren wir die Triebfeder fiir alles Hiiten und Schiitzen der
Gemeinde: der Preis, den Gott dafiir bezahlt hat. Der Preis war das Blut seines eigenen, d.h.
das Blut seines geliebten, wohlgefalligen und geschitzten Sohnes.“ David Gooding. (1)

8. Entmutigung ist eine der Hauptursachen, warum viele Hirten ihre Arbeit hinwerfen. Es gibt
endlose Probleme, Streit und Kritik, und so fragt sich jeder Alteste frither oder spiter: Lohnt
es sich iiberhaupt bei all der Enttduschung und dem Stre3? Wenn sie entmutigt sind und
aufgeben wollen, erinnern Sie sich an die Worte von Paulus an die Altesten in Apg 20,28:
,,die Gemeinde Gottes zu hiiten, welche er sich erworben hat durch sein eigenes Blut.*

a. Welche grundlegenden Lehren des Christentums werden ausgedriickt indem Satz
»erworben hat durch das Blut seines eigenen Sohnes?*
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b. Wie konnen die Worte ,,die Gemeinde Gottes, welche er sich erworben hat durch sein
eigenes Blut...“ Sie ermutigen und antreiben, im Hirtendienst fortzufahren?

c. Wie beeinflussen die Worte ,,die Gemeinde Gottes, welche er sich erworben hat durch sein
eigenes Blut...“ Ihre Gedanken iiber die Aufgabe, die Gemeinde vor falscher Lehre zu
schiitzen?

9. Sie sind vom Heiligen Geist berufen, die Gemeinde vor falschen Lehrern zu schiitzen. Was
lernen Sie aus den folgenden Versen iiber das Wesen der Gemeinde?
a. Die Braut, Offb 21,9

b. Das Haus Gottes, 1Tim 3,15

10. Was lernen Sie aus dem Vorbild von Paulus in Apg 20 dariiber, wie Sie die Herde
bewachen sollten?
Apg 20,18.19

Apg 20,20.21

Apg 20, 26.27

Apg 20,31

Apg 20,33-35
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11. Die Altesten haben einen Auftrag von Gott, die Herde vor falschen Lehren zu schiitzen.
Deshalb sollten die Hirten so viel wie moglich liber die verschlagenen Wege ihrer Erzfeinde
wissen. In den letzten 2000 Jahren waren die Irrlehrer sehr erfolgreich beim reiflen von
Gemeinden und ganzen Denominationen.

So wie Satan die Aufmerksamkeit nicht auf sich zieht, machen die falschen Lehrer auch keine
offentliche Werbung mit ihren Zielen. Ohne Erfahrung sind sie schwer zu identifizieren.
Studieren Sie die folgenden Verse, um Ihr Unterscheidungsvermogen zu verbessern. Notieren
Sie die Eigenschaften der falschen Lehrer. Dazu konnen Sie Kommentare benutzen.

a. Die bosen Motive der falschen Lehrer:
Mt 23, 6-12; Gal 6,12

Phil 3,18.19; 1Tim 6,5; Tit 1,11

1Tim 4,1-3

b. Die Hinterhéltigkeit der falschen Lehrers:
2Tim 3,13

c. Die Verstellung des falschen Lehrers:
Mt 7,15; 24,24; 2Kor 11,13-15;

d. Die Merkmale von falschen Lehrern beziiglich Moral, Ehrlichkeit und Autoritit:
Moral:

Jer 23,14

2Tim 3,6

2Petr 2,2.10.14.18.19

Jud 4.18.19

Ehrlichkeit:
Jer 23,14
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2Tim 3,8.13

2Petr 2,2.18

Jud 18
1Tim 4,2
Tit 1,10

gegeniiber Autoritét:
Jud 8.19

2Petr 2,10
Tit 1,10

e. Die Lehren der falschen Lehrer:
Kol2,4.8.18.19

1Tim 6,3-5

Gal 1,9; 1Tim 4,1-3; 2Petr 2,1; 2Joh 7,

5Mo 13,1-3.5.6; Jer 23,25-32; Kol 2,18;

f. Die Taten der falschen Lehrer:
Jer 10,21; 31,1.2; Apg 20,29.30;

Rom 16,17.18; Gal 1,6.7; 1Tim 1,3-7; 6,3-5; Tit 3,10.11; Jud 19;

12. Als Leiter in der Gemeinde miissen Sie falsche Lehren klar erkennen und die Methoden
der falschen Lehrer bloBstellen. Nach Biblische Altestenschaft (Seite 32-35)benutzt der
Irrlehrer eine Hauptmethode, um falsche Lehren zu verbreiten. Welche Methode ist das?
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13. Beschreiben Sie den falschen Lehrer, der die grofite Gefahr fiir Thre Versammlung
bedeuten wiirde. Warum wiirde er eine Bedrohung darstellen?
a.

b.

14. Welche kursierenden falschen Lehren (religiose oder weltliche) kdnnten in der nahen
Zukunft in Thre Gemeinde eindringen? Was unternehmen Sie auf dem Gebiet des Studiums
und der Lehre, um die Herde zu hiiten und die Wahrheit dagegen zu verteidigen?

a. Beispiele:

b. Vorbereitung:

Falsche Lehrer in der Gemeinde, von Neil Anderson

»An was denkst Du, wenn Du von falschen Propheten oder falschen Lehrern horst? Viele
denken wohl an 6stliche Mystiker und Gurus, an Verbreiter von unbiblischen Religionen
oder an dynamische Sektenfiihrer, also an Menschen, die auBBerhalb der christlichen
Gemeinde stehen. Aber Petrus widmete ein ganzes Kapitel in seinem Brief den falschen
Propheten und Lehrern, die in der Gemeinde wirken: ,,Es waren aber auch falsche Propheten
unter dem Volke, wie auch unter euch falsche Lehrer sein werden, welche verderbliche
Sekten neben einfiihren werden und den Gebieter verleugnen, der sie erkauft hat, und sich
selbst schnelles Verderben zuziehen* (2Petr 2,1). Diese Menschen sind schon jetzt in
unseren Gemeinden, verkleidet als Diener der Gerechtigkeit.

,Beachte auch, dal} der Irrlehrer die Menschen nicht hauptsédchlich mit falscher Lehre
anlockt: ,,Und viele werden ihren Ausschweifungen nachfolgen, um welcher willen der Weg
der Wahrheit verldstert werden wird” (2Petr 2,2). Was meint Petrus mit ,,den
Ausschweifungen folgen“? Er spricht von Christen, die den Dienst auf der Grundlage von
duBerem Anschein beurteilen, und am Charme der Leiter. Wir sagen: "Er ist so nett’; "Sie ist
so eine freundliche Dame’; "Er ist ein sehr lebendiger Redner’; "Sie strahlt immer und meint
es ernst.” Aber ist die duBBere Anziehungskraft ein biblisches Kriterium, um den Dienst eines
Lehrers zu tiberpriifen? Natiirlich nicht! Es geht immer um Wahrheit und Gerechtigkeit.
Und falsche Lehrer, die an die Sinne appellieren, haben den Weg der Wahrheit verfélscht.
»Petrus fahrt fort und zeigt uns zwei Mdoglichkeiten, wie wir falsche Lehrer erkennen
konnen, die in der Gemeinde arbeiten. Als erstes werden sie in irgendeine Art von Unmoral
verwickelt sein, indem sie ,,in der Lust der Befleckung dem Fleische nachwandeln* (V10).
Vielleicht wird man entdecken, daB3 sie in unmoralische Dinge verwickelt sind, auf
sexuellem oder finanziellem Gebiet. Oder sie sind ohne Gesetz, indem sie behaupten, dal3
Gott voller Liebe und Gnade ist und wir uns deshalb nicht nach einem Gesetz richten
miissen. Thre Ungerechtigkeit liegt vielleicht nicht auf der Hand, aber mit der Zeit wird sich
das zeigen (2Kor 11,15).

»Zum Zweiten kann man die falschen Lehrer und Propheten daran erkennen, dal3 sie
,Herrschaft verachten” und ,,Verwegene, Eigenméchtige* sind (2Petr 2,10). Sie sind ganz
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unabhingig. Sie horen auf niemand, wollen niemandem verantwortlich sein. Entweder
wollen sie sich keiner Leitung unterwerfen, oder sie stellen sich ihren eigenen Ausschul3
zusammen, der alles Gut heifit, was sie tun wollen.

,»In der Schrift gibt es historische Rollen von Leitern: Propheten (Predigen und Lehren),
Priester (Hirtendienst) und Konig (Administration). Nur der Herr Jesus kann in seiner
Vollkommenheit alle drei zugleich erfiillen. Ich bin iiberzeugt, dall wir die gegenseitige
Kontrolle und den Ausgleich eines Teams von Altesten in der Gemeinde brauchen, um die
drei wichtigen Rollen auf mehrere Personen zu verteilen. Niemand kann es iiberleben, wenn
er keinem anderen verantwortlich ist. Jeder echte und hingegebene Christ in einer Leiterrolle
mul sich und seine Ideen anderen reifen Glaubigen unterstellen, denen er verantwortlich
ist.“ (5)

Die Quelle der Kraft fiir den Altesten

Und nun befehle ich euch Gott und dem Wort seiner Gnade, das die Kraft hat, auf zu erbauen
und ein Erbe unter allen Geheiligten zu geben.... Und als er dies gesagt hatte, kniete er nieder
und betete mit ihnen allen. Es entstand aber lautes Weinen bei allen; und sie fielen Paulus um
den Hals und kii3ten ihn, am meisten betriibt {iber das Wort, das er gesagt hatte, sie wiirden
sein Angesicht nicht mehr sehen. Sie geleiteten ihn aber zu dem Schiff (Apg 20,32. 36-38).

Schaue durch: Seite 168-174

15. Als Paulus Kleinasien verlieB, vertraute er die Altesten Gott und dem Wort Gottes an. Die
geistlichen Leiter waren nun auf sich gestellt, ohne ihren geistlichen Vater und
Gemeindegriinder. Jetzt muBten die Altesten sich ganz auf Gott und das Wort verlassen, um
Hilfe, Kraft, Leitung, Segen und Weisheit zu finden. Deshalb sollten sie zu Vorbildern im
Glauben an Gott und sein Wort werden. Der Glaube ist nicht nur die absolute Grundlage der
Rettung, sondern auch des christlichen Lebens (Gal 2,20). Wie die Schrift sagt: ,,da3 der
Mensch nicht von Brot allein lebt, sondern dal3 der Mensch von allem lebt, was aus dem
Munde des Herrn hervorgeht.* (SMo 8§,3b).

Alteste, die nicht auf Gott und Sein Wort vertrauen, haben nichts als ihre eigene kleine Kraft
und Weisheit, woher sie Hilfe erwarten konnen, und sie werden die Herde des Herrn
unvermeidlich in eine Wiiste von tddlichen und falschen Lehren fithren. Was lehren die
folgenden Verse iiber Glauben und Vertrauen auf Gott und Sein Wort?

So spricht der Herr: Verflucht ist der Mann, der auf den Menschen vertraut und Fleisch zu
seinem Arme macht, und dessen Herz von Herrn weicht!... Gesegnet ist der Mann, der auf den
Herrn vertraut und dessen Vertrauen der Herr ist! (Jer 17, 5.7)

Wehe denen, die nach Agypten hinabziehen um Hilfe, sich auf Pferde stiitzen und die ihr
Vertrauen auf Wagen setzen, weil es viele sind, und auf Reiter, weil sie zahlreich sind; die
aber auf den Heiligen Israels nicht schauen und nach dem HERRN nicht fragen! (Jes 31,1).
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Aber auf den will ich blicken: auf den Elenden und den, der zerschlagenen Geistes ist und der
da zittert vor meinem Wort (Jes 66,2b).

An dem> Tag, <da> ich mich fiirchte - ich, ich vertraue auf dich. Auf Gott - sein Wort riithme
ich- auf Gott vertraue ich. was sollte Fleisch mir tun? (Ps 56,3.4).

Vertraue auf den HERRN mit deinem ganzen Herzen und stiitze dich nicht auf deinen
Verstand!

Auf all deinen Wegen erkenne nur ihn, dann ebnet er selbst deine Pfade!

Sei nicht weise in deinen Augen, fliirchte den HERRN und weiche vom Bosen! (Spr 3,5-7).

Wenn aber Gott das Gras des Feldes, das heute steht und morgen in den Ofen geworfen wird,
so kleidet, <wird er das> nicht viel mehr euch <tun>, ihr Kleingldubigen? So seid nun nicht
besorgt, indem ihr sagt: Was sollen wir essen? Oder: Was sollen wir trinken? Oder: Was
sollen wir anziehen? Denn nach diesem allen trachten die Nationen; denn euer himmlischer
Vater weil}, daB3 ihr dies alles benotigt. Trachtet aber zuerst nach dem Reich Gottes und ach
seiner Gerechtigkeit! Und dies alles wird euch hinzugefiigt werden (Mt 6,30-33).

Werft nun eure Zuversicht nicht weg, die eine grofle Belohnung hat. Denn Ausharren habt ihr
notig, damit ihr, nachdem ihr den Willen Gottes getan habt, die VerheiBung davontragt.
«Mein Gerechter aber wird aus Glauben leben»; und: «Wenn er sich zuriickzieht, wird meine
Seele kein Wohlgefallen an ihm haben.» {Wir} aber sind nicht von denen, die zuriickweichen
zum Verderben, sondern von denen, die glauben zur Gewinnung des Lebens. Der Glaube aber
ist eine Verwirklichung dessen, was man hofft, ein Uberfiihrtsein von Dingen, die man nicht
sieht. Denn durch ihn haben die Alten Zeugnis erlangt (Hebr 10,35.36.38-11,2).

Ohne Glauben aber ist es unmdglich, <ihm> wohlzugefallen; denn wer Gott naht, muf}
glauben, dal} er ist und denen, die ihn suchen, ein Belohner sein wird (Hebr 11,6).

Denn wir wollen euch nicht in Unkenntnis lassen, Briider, iiber unsere Bedridngnis, die uns in
Asien widerfahren ist, da3 wir iibermiBig beschwert wurden, {iber Vermdgen, so dal3 wir
sogar am Leben verzweifelten. Wir selbst aber hatten in uns selbst <schon> das Urteil des
Todes erhalten, damit wir nicht auf uns selbst vertrauten, sondern auf Gott, der die Toten
auferweckt (2Kor 1,8+9).
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... und nicht mehr lebe ich, sondern Christus lebt in mir; was ich aber jetzt im Fleisch lebe,
lebe ich im Glauben, <und zwar im Glauben> an den Sohn Gottes, der mich geliebt und sich
selbst fiir mich hingegeben hat (Gal 2,20).

Deshalb ergreift die ganze Waffenriistung Gottes, damit ihr an dem bosen Tag widerstehen
und, wenn ihr alles ausgerichtet habt, stehen <bleiben> konnt! Bei alledem ergreift den Schild
des Glaubens, mit dem ihr alle feurigen Pfeile des Bosen ausloschen konnt! (Eph 6,13.16).
Stiarkung der Gemeinde mehr wert als eine Menge von Arbeitern, die sie nicht kennen.*

Das Vorbild von Paulus fiir Alteste

Apg 20, 33-35: Ich habe von niemandem Silber oder Gold oder Kleidung begehrt. Thr selbst
wiBlt, daB3 meinen Bediirfnissen und denen, die bei mir waren, diese Hande gedient haben. Ich
habe euch in allem gezeigt, dal man so arbeitend sich der Schwachen annehmen und an die
Worte des Herrn Jesus denken miisse, der selbst gesagt hat: Geben ist seliger als Nehmen.

Schauen Sie Seite 157-174 an.

16. Paulus hat selbst vorgemacht, wie man seinen eigenen Lebensunterhalt verdient, wéhrend
man Gemeinden griindet und die Herde hiitet. so jemand nennen wir heute Zeltmacher. Paulus
beschriebt diese Gewohnheit auch in 2Thess 3,7-11; 1Kor 9,14-19 und 2Kor 11,8-12.30.

a. Was waren die Griinde von Paulus, als Zeltmacher zu arbeiten?

b. Wie I6sen Sie den scheinbaren Wiederspruch zwischen dem Vorbild von Paulus und 1Kor
9,147

c. Oft werden die Ménner, die fiir ihren Unterhalt arbeiten, von den Gemeinden weniger
geehrt als die, die von der Gemeinde unterstiitzt werden und als ,,vollzeitlich* angesehen
werden. Was ist Ihrer Meinung nach der Grund dafiir?
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17. Die ersten Gemeinden wurden also von Hirten (,,Pastoren) betreut, die gewohnliche
Mainner waren und ihren eigenen Unterhalt verdienten. Was lernen Sie daraus iiber den
christlichen Dienst? (vgl. unter ,,Harte Arbeit* Seiten 27-29 und 118-125 und Lektion 5 Frage
10)

a.

Zum Auswendiglernen:

Ich weil3, dall nach meinem Abschied grausame Wolfe zu euch hereinkommen werden, die die
Herde nicht verschonen. Und aus eurer eigenen Mitte werden Ménner aufstehen, die verkehrte
Dinge reden, um die Jiinger abzuziehen hinter sich her. Darum wacht und denkt daran, daf ich
drei Jahre lang Nacht und Tag nicht aufgehort habe, einen jeden unter Tranen zu ermahnen!
Und nun befehle ich euch Gott und dem Wort seiner Gnade, das die Kraft hat, auf zu erbauen
und ein Erbe unter allen Geheiligten zu geben. Ich habe niemandes Silber oder Gold oder
Kleidung begehrt. Thr selbst wisset, dal meinen Bediirfnissen und denen, die bei mir waren,
diese Hinde gedient haben. Ich habe euch alles gezeigt, da3 man, also arbeitend, sich der
Schwachen annehmen und eingedenk sein miisse der Worte des Herrn Jesus, der selbst gesagt
hat: Geben ist seliger als Nehmen. (Apg 20,29-35).
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 5
Harte Arbeit, demiitige Diener und der Oberhirte

Uberblick iiber die Lektion

Lektion 5 behandelt 1Petr 5,1a.3-5 und 1Thess 5,12.13. Petrus fordert die Altesten dazu auf,
die Herde durch die Kraft des eigenen Vorbilds zu hiiten und ermutigt sie mit den
Verheifungen iiber das herrliche Kommen Christi und iiber die Krone der Herrlichkeit.
SchlieBlich ermahnt er die Altesten und die Herde, sich mit Demut zu bekleiden, damit alle in
Frieden zusammenleben mogen.

Die Altesten haben die Aufgabe, die Versammlung zu leiten und zurechtzuweisen. Das
bekréftigt Paulus in seinem Brief an die Thessalonicher. Um diese grole Verantwortung zu
tragen, miissen Hirtenélteste hingegebene Jiinger sein und Selbstdisziplin haben.
Gremienilteste konnen einer ortlichen Gemeinde nicht vorstehen. Nur fleiflige Arbeiter,
disziplinierte Hirtenélteste konnen das.

Wie Petrus ruft auch Paulus die Gemeinde und ihre Leiter dazu auf, am Frieden zu arbeiten
und sich gegenseitig zu lieben. Ohne Demut, Liebe und Frieden gibt es kaum Hoffnung, die
Freuden einer christusdhnlichen Gemeinschaft und eines wirksamen Hirtendienstes zu
erleben.

Demiitige Diener und der Oberhirte

Die Altesten unter euch nun ermahne ich, ... hiitet die Herde Gottes ... indem ihr Vorbilder der
Herde werdet! Und wenn der Oberhirte offenbar geworden ist, so werdet ihr den
unverwelklichen Siegeskranz der Herrlichkeit empfangen. Ebenso ihr Jiingeren, ordnet euch
den Altesten unter! Alle aber umkleidet euch mit Demut <im Umgang> miteinander! Denn
«Gott widersteht den Hochmiitigen, den Demiitigen aber gibt er Gnade». 1Petr 5,1a. 3b-5

Lesen Sie Seite 278-282.

1. Ein Leiter mochte wirksam und auf lange Sicht in der 6rtlichen Gemeinde mitarbeiten.
Warum ist dazu sein personliches Vorbild in Charakter und Wandel unbedingt nétig? (vgl.
Seite 76-78; 85-86).

Ruth A. Tucker zitiert iiber Amy Charmichael: ,,Sherwood Eddy, ein groBer Missionar und
Autor, der sie gut kannte, war sehr beeindruckt von der Schonheit ihres Charakters. Und nach
Eddys Meinung war der Charakter der Schliissel zum Erfolg in der Weltevangelisation. "Hier
ist der Punkt, wo viele Missionare versagen. Jeder Missionar strebt ein hohes Ziel an, aber ist
selbst ein sehr unvollkommener Christ.... Sein Charakter ist der grofite Schwachpunkt....
Genau in diesem Bereich war Miss Charmichael ein Segen fiir alle, die mit ihrem freudigen
Leben in enge und einsichtige Verbindung kamen.... Amy Charmichael war der
christusdhnlichste Charakter, der mir je begegnete, und ... ihr Leben war der herrlichste
Wohlgeruch, das freudigste Opfer, das ich je kennenlernte.” (1)
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2. In seinem Buch ,,Verantwortung, Leitung, Dienst* schreibt Oswald Sanders: ,,Leiterschaft
ist Einflu3, die Fahigkeit einer Person andere zu beeinflussen.” (2) Bitten Sie Thre Frau oder
einen Freund um Hilfe bei den folgenden Fragen.

a. Welche Eigenschaften und Fahigkeiten in Threm geistlichen Leben und Dienst werden
Ihnen helfen, Einflul} als Leiter in der Herde auszuiiben?

b. Welche Eigenschaften schmilern eher Thren Einfluf} als Leiter?

3. Warum war die VerheiBung, daB der Oberhirte geoffenbart wird, fiir die Altesten in
Kleinasien von Bedeutung?

4. Welche Auswirkung hat das Wissen von Christi baldigem Kommen und von Seiner
Belohnung fiir treue Arbeit auf Thren Dienst? Wéhlen Sie die beiden Aussagen, die am
ehesten Threm Denken entsprechen, und erkldren Sie, warum Sie diese beiden Ansichten
haben.

___Ich glaube an diese Lehren, aber sie haben wenig Auswirkung auf mein Denken.
__Ich denke kaum {iiber diese Dinge nach.

__ Ich habe keine Ahnung, was diese VerheiBungen bedeuten.

__Ich denke oft tiber seine Beurteilung meines Dienstes bei Seinem Kommen nach; das
motiviert

: mich zu besserem Dienst.

__Bei dem Gedanken an Sein Kommen werde ich ermutigt und getrostet; das spornt mich an,
: trotz Entmutigung und Riickschldgen weiterzumachen.

__Meine Arbeit als Altester wird von dem Gedanken an eine kiinftige Belohnung nicht
beeinfluft.

__Ich freue mich schon auf den Tag der Belohnung vor meinem Herrn Jesus Christus.

5. Petrus ermahnt sowohl die jungen Minner wie auch die Altesten in den Gemeinden
Kleinasiens, sich selbst mit Demut zu bekleiden. Demut spielt eine zentrale Rolle in der
christlichen Gemeinschaft, besonders aber im Altestenteam. Schreiben Sie eine kurze
Definition von Demut. Es wird niitzlich sein, dabei weltliche und christliche Lexika zu Rate
zu zichen.

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 57



6. Demut ist als Tugend unersetzbar in einem Team von Altesten, die in Einheit und Frieden
zusammenarbeiten sollen. Versuchen Sie, sieben Prinzipien zusammenzufassen, die
begriinden, warum Demut grundlegend ist. Die folgenden Verse werden dabei helfen (vgl.
auch Seite 103-106).

Ob 1,3: Der Ubermut deines Herzens hat dich betrogen, <dich,> der in den Schlupfwinkeln
der Felsen wohnt, in der Hohe seinen Sitz hat und in seinem Herzen spricht: Wer wird mich
zur Erde hinabstiirzen?

2Chr 26,3.16: Usija war sechzehn Jahre alt, als er Konig wurde, und er regierte 52 Jahre in
Jerusalem.... Und als er méchtig geworden war, wurde sein Herz hochmiitig, bis er verderblich
handelte. Und er handelte treulos gegen den HERRN, seinen Gott, und drang in den Tempel
des HERRN ein, um auf dem Réucheraltar zu rduchern.

2Chr 32,24-26: In jenen Tagen wurde Hiskia todkrank; und er betete zu dem HERRN. Und
der HERR redete zu ihm und gab ihm ein Wunderzeichen. Aber Hiskia vergalt nicht die
Wohltat, <die> an thm <erwiesen worden war>, denn sein Herz wurde hochmiitig. Und es
kam ein Zorn <Gottes> iiber ihn und tiber Juda und Jerusalem. Da demiitigte sich Hiskia

wegen des Hochmutes seines Herzens, er und die Bewohner von Jerusalem; und der Zorn des
HERRN kam nicht iiber sie in den Tagen Hiskias.

Spr 11,2b: ... bei den Bescheidenen ist Weisheit.
Spr 13,10: Durch Ubermut gibt es nur Zank; bei denen aber, die sich raten lassen, Weisheit.
Spr 16,18: Vor dem Verderben <kommt> Stolz, und Hochmut vor dem Fall.

Spr 26,12: Siehst du einen Mann, der in seinen Augen weise ist, - fiir einen Toren gibt es mehr
Hoffnung als fiir ihn.

Jes 66,2: Hat doch meine Hand dies alles gemacht, und alles dies ist geworden, spricht der
HERR. Aber auf den will ich blicken: auf den Elenden und den, der zerschlagenen Geistes ist
und der da zittert vor meinem Wort.

Lk 14,10+11: Sondern wenn du eingeladen bist, so geh hin und lege dich auf den letzten Platz,
damit, wenn der, welcher dich eingeladen hat, kommt, er zu dir spricht: Freund, riicke hoher
hinauf! Dann wirst du Ehre haben vor allen, die mit dir zu Tisch liegen. Denn jeder, der sich
selbst erhoht, wird erniedrigt werden, und wer sich selbst erniedrigt, wird erh6ht werden.

Eph 4,1+2: Ich ermahne euch nun, ich der Gefangene im Herrn: Wandelt wiirdig der
Berufung, mit der ihr berufen worden seid, mit aller Demut und Sanftmut, mit Langmut,
einander in Liebe ertragend!

Phil 2,3-5: nichts aus Eigennutz oder eitler Ruhmsucht <tut>, sondern daf} in der Demut einer
den anderen hoher achtet als sich selbst; ein jeder sehe nicht auf das Seine, sondern ein jeder
auch auf das der anderen! Habt diese Gesinnung in euch, die auch in Christus Jesus <war>,

Kol 3,12: Zieht nun an als Auserwihlte Gottes, als Heilige und Geliebte: herzliches Erbarmen,
Giite, Demut, Milde, Langmut!
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Wir werden aufgefordert, Friedensstifter zu sein. Das wird manchmal falsch verstanden, als
ob wir demiitig den Frieden aufrecht erhalten miissen. Frieden stiften hat nichts damit zu tun,
daB3 Probleme nicht angesprochen werden. Im Gegenteil, sie werden in einer Weise
angesprochen, mit Demut und Sanftmut, daf3 in der Gemeinde dadurch Frieden gestiftet wird.
In 2Thess 3,14-16 haben wir ein Beispiel, wo Paulus eine entschiedene Handlung fordert, um
den Frieden am Ende wiederherzustellen. Ein passives Hinwegschauen {iber Siinde um
Frieden zu erhalten, wird in der Schrift nirgends gelehrt.

Fleilige Arbeiter

1Thess 5,12.13 Wir bitten euch aber, Briider, daf ihr die anerkennt, die unter euch arbeiten
und euch vorstehen im Herrn und euch zurechtweisen, und daf} ihr sie ganz besonders in Liebe
achtet um ihres Werkes willen. Haltet Frieden untereinander!

Lesen Sie Seite 175-190.
7. Warum hat Paulus sich in seinen Briefen an die Gemeinden nicht an die Altesten gewandt,
um Probleme oder Schwierigkeiten in den Gemeinden zu 16sen (und auch nicht an

irgendwelche andere Leiter)? (siehe auch Seite 325-330). Wie beeinfluB3t diese Tatsache Thr
Denken tiber die Gemeinde und Thre Leiterschaft in der Gemeinde?
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8. Was ist gemeint mit der Aussage auf Seite 27 von Biblische Altestenschaft?
Schauen Sie Seite 27-29 durch.

9. Wie kann man Lukas 14, 25-33 auf einen zukiinftigen Altesten anwenden?

,»Wenn Sie das Leben von irgendeinem Heiligen lesen, der das Leben der Gemeinde geziert
hat, sollte IThnen gleich auffallen, daf3 die ausgeprigteste Eigenschaften im Leben dieses
Heiligen Disziplin und Ordnung waren. Ohne Ausnahme war das die universale Eigenschaft
von allen herausragenden Ménnern und Frauen Gottes.... Offensichtlich ist das zutiefst
biblisch und absolut notwendig.“ D. Martyn Lloyd-Jones (3)

,»Man hat treffend gesagt, da3 die Zukunft den Disziplinierten gehdrt. Diese Eigenschaft steht
ganz oben auf unserer Liste, weil alle anderen Eigenschaften und Gaben, egal wie grof3 sie
sein mogen, ohne sie nie ihr volles Potential entwickeln werden. Nur ein disziplinierter
Mensch wird seine Kréfte und Moglichkeiten ausschopfen konnen. Er kann andere fiihren,
weil er sich selbst besiegt hat.” Oswald Sanders (4).

10. Wie unser Text sagt, arbeiten Alteste fleiBig, um die Gemeinde zu fiihren und zu
ermahnen. Alteste miissen diszipliniert sein, ihre Priorititen vor Augen haben, ihrer
Verantwortung nachkommen und weise mit ihrer Zeit umgehen. Was lehren uns die folgenden
Verse tiiber die Notwendigkeit von Selbstkontrolle im Leben eines Leiters?

Gal 5,22a. 23a: Die Frucht des Geistes aber ist: Liebe, Freude, ... Enthaltsamkeit
(Selbstkontrolle).

Tit 1,7a.8: Denn der Aufseher mul3 untadelig sein als Gottes Verwalter, ... sondern gastfrei,
das Gute liebend, besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, (diszipliniert).

1Tim 4,7b: ... iibe dich aber zur Gottseligkeit;

1Kor 9,25-27: Jeder aber, der kiimpft, ist enthaltsam in allem; jene freilich, damit sie einen
verginglichen Siegeskranz empfangen, wir aber einen unvergénglichen. Ich laufe nun so,
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nicht wie ins Ungewisse; ich kimpfe so, nicht wie einer, der in die Luft schldgt; sondern ich
zerschlage meinen Leib und knechte ihn, damit ich nicht, nachdem ich anderen gepredigt,
selbst verwerflich werde.

Spr 25,28: Eine aufgebrochene Stadt ohne Mauer, <so ist> ein Mann ohne
Selbstbeherrschung.

Spr 16,32: Besser ein Langmiitiger als ein Held, und besser, wer seinen Geist beherrscht, als
wer eine Stadt erobert.

11. Wihlen Sie aus den Qualifikationen fiir Alteste die aus, die mit Selbstdisziplin zu tun
haben, und erkléren Sie den Zusammenhang.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in

Unterordnung hélt - wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er

fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er muf3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in {ibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerit.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, glaubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufsdssig sind. Denn der Aufseher muf untadelig

sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jahzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht

ein Schldger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméfBen zuverldssigen Wort
festhélt, damit er fdhig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemél, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

d.
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12. Lesen Sie das Zitat von R. Paul Stevens auf Seite 29. Was meint Stevens mit ,,Zeltmacher
miissen ein eingeschranktes Leben fiihren und Ruhe und Erholung buchstiblich im Rhythmus
des Dienstes Christi finden (Mt 11,28)?*

13. Um als Hirteniltester wirksam zu sein, miissen Sie deutlich verstehen, was ein Altester ist
und was seine Aufgaben in der Gemeinde sind. Erkldren Sie das griech. Wort prohistemi. Wie
verdeutlicht dieses Wort die Position und die Aufgabe der Altesten (vgl. Seite 182)?

a.

14. Um ein klares Bild von der Arbeit des Altesten zu erhalten, miissen Sie auch das griech.
Wort noutheteo verstehen.

a. Was umfaBt noutheteo?

b. Warum ist dieser Dienst der Ermahnung lebenswichtig fiir eine christliche Versammlung?
(siehe Seite 165-168; 179-185).

15. Ein Hirte muB sich sehr um den Frieden der Herde bemiihen, und das sollte alle Gespriache
und Entscheidungen der Altesten prigen. Sehen Sie sich die obige Liste der Qualifikationen
noch einmal an. Welche davon braucht ein Friedensstifter? Erkldren Sie, welche Rolle jede
spielt:

a.

b.
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16. Unter den Eigenschaften, die sie gerade notiert haben, ragt ,,milde* heraus, um Frieden zu
stiften in Uneinigkeit und Versagen.
a. Definieren Sie diese Charaktereigenschaft.

b. Erkléren Sie, wie ,,Milde* wirkt, um Frieden im Volk des Herrn zu bringen.

~Aufopfernde Liebe ist die Frucht von Christi eigener aufopfernden Liebe: Christi Nachfolger
sollen dieselbe Gesinnung haben, die auch in Christi Jesu war. Die besitzanzeigenden
Fiirworter in diesem ganzen Abschnitt (Joh 15) zeigen viel - ,,bleibt in meiner Liebe, ,,in
meiner Liebe,“ ,.in Seiner (des Vaters) Liebe* - alle sind auf Thn bezogen. Uberall bleibt der
Blick auf der Liebe Christi zu Seinem Volk. Sie ist der Impuls und der MaB3stab fiir die Liebe,
die Er uns auftragt.” B.B.Warfield (5)

17. Paul E. Billheimer sagt, da3 man zum Leben in der ortlichen Gemeinde Liebe braucht,
und dafB} sie dort wéchst (Seite 186-187) (6). Wenn das stimmt, so wére der Dienst in einem
Team von Altesten eine viel groBere Anforderung an die Liebe. Erkliren Sie, warum das so
ist.

Zum Auswendiglernen:

Wir bitten euch aber, Briider, daf ihr die anerkennt, die unter euch arbeiten und euch
vorstehen im Herrn und euch zurechtweisen, und daB ihr sie ganz besonders in Liebe achtet
um ihres Werkes willen. Haltet Frieden untereinander! 1Thess 5,12.13
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 6
Leiterschaft im Team

Uberblick iiber die Lektion

Diese Lektion behandelt Phil 1,1, wo wir sehen, da8 mehrere Alteste in einer Gemeinde
zusammenarbeiteten. Alteste und Aufseher sind die gleichen Personen, und es ist von
Bedeutung, wie wir die Leiter bezeichnen. Es geht darum, daf3 Leiterschaft im Team wichtig
ist, wie sie funktioniert und was das Prinzip ,,primus inter pares* bedeutet.

Der Schwerpunkt dieser Lektion ist zu lernen, wie man mit den anderen Altesten in Harmonie
zusammenarbeitet. Das ist keine leichte Aufgabe. Um ein guter Teamspieler zu werden,
braucht man Jahre voller Anstrengung und Hingabe. Der Schliissel zu dieser Leiterschaft im
Team ist die Liebe.

Altester: Das Amt und der Titel

,Paulus und Timotheus, Knechte Christi Jesu, allen Heiligen in Christus Jesus, die in Philippi
sind, samt den Aufsehern und Dienern...” Phil 1,1.

Schauen Sie bitte Seite 32-35 durch.
Lesen Sie bitte Seite 190-197.

1. Alexander Strauch schreibt: ,,Paulus knappe Erwadhnung von Aufsehern und Dienern bietet
uns reichhaltige Information fiir unser Studium iiber Altestenschaft* (Seite 190). Welchen
besonderen Beitrag leistet Phil 1,1 zu unserem Verstidndnis vom Konzept des NT iiber
Altestenschaft?

a.

2. Welche biblischen Beweise finden wir, dafl die Aufseher aus Phil 1,1 an anderen Stellen
Altaste genannt werden? Notieren Sie die biblischen Argumente, die Aufseher und Alteste
gleichsetzen und beginnen Sie mit dem wichtigsten.

a.

d.
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3. Warum ist die Terminologie (die Bezeichnung), die wir fiir die Gemeindeleiter benutzen,
von Wichtigkeit fiir die ortliche Gemeinde?
a.

4. Wie werden die Leiter in IThrer Gemeinde momentan bezeichnet? Auf welche Weise wird
dadurch der Ausdruck und das Konzept des NT repriasentiert (oder mif3repréasentiert)?

Aufgabe:
In Phil 1,1 werden Diakone eng mit den Altesten verbunden. Sie sollten sich einmal damit

beschéftigen, wer die Diakone sind und was sie tun. Dazu kénnte man das Buch von Strauch
iiber Diener lesen (1).

Eine Gruppe von Altesten und Aufsehern

Schauen Sie bitte Seite 37-48 und 109-127 durch.

5. Strauch schreibt (auf Seite 37): ,,Das Neue Testament bietet {iberzeugendes Beweismaterial
dafiir, daB die hirtendienstliche Aufsicht in apostolischen Gemeinden Aufgabe eines Teams
war, und nicht die alleinige Verantwortung einer Einzelperson.” Welche Beweise werden in
Biblische Altestenschaft aufgefiihrt, um diese Behauptung zu unterstiitzen?

a.

g.
h.
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6. Auf welche Weise bewahrt eine Gemeindeleitung, die aus mehreren Altesten besteht, die
echte biblische Natur der ortlichen Gemeinde, wie Gott sie sich ausgedacht hat?
a.

7. Ein wichtiger Vorteil von Leitung im Team ist, dal dadurch echte Verantwortung fiir die
Leiter entsteht (siehe Seite 45-47). Auf welche Weise ist gegenseitige Verantwortung sowohl
ein praktischer Vorteil fiir die Altesten wie auch ein wichtiger theologischer Grund fiir
mehrere Leiter?

a. Praktische Vorteile:

b. Theologischer Grund:

8. Wie wiirden Sie den Einwand beantworten, dal3 Jakobus der Pastor der Gemeinde in
Jerusalem war (siehe Seite 112-115)?

9. Unten finden Sie die Listen der Eigenschaften von Altesten. Welche braucht man, um in
enger christlichen Harmonie mit anderen in einem Team von Altesten zusammenzuarbeiten?
Beginnen Sie mit den wichtigsten und erkldren Sie, warum die betreffende Eigenschaften
wichtig sind.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann {einer} Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt - wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er muf3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in {ibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerit.
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Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann {einer} Frau, gliubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jahzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schliger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverlissigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitlteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemiB, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

10. Denken Sie iiber Ihre Erfahrungen nach, die Sie in der Zusammenarbeit in Gruppen oder
Teams gemacht haben und markieren Sie, ob die folgenden Aussagen auf Sie zutreffen.
Benutzen Sie R fiir richtig und F fiir falsch. Nehmen Sie sich Zeit, um Thre Fahigkeiten ehrlich
vor Gott auszuwerten. Bitten Sie Thre Frau oder einen Freund Ihnen zu helfen, objektive
Antworten zu finden.

_ Ich handle impulsiv und warte nicht gern auf andere, bis sie ihre Entscheidungen treffen.
_ Normalerweise vertraue ich auf das gemeinsame Urteil meiner Teammitglieder.

_ Die Interessen und Pldne meiner Mitarbeiter interessieren mich wirklich sehr.

_ Oft handle ich unabhéngig von den anderen Leitern.

_ Ich mache mich selbst verantwortlich gegen meine Teammitglieder.

_Ich strenge mich an, um mit meinen Partnern im Dienst gut zusammenzuarbeiten.

_ Mit meinen Briidern rede ich offen iiber meine Probleme, Befiirchtungen und Sorgen.
_Ich bin manchmal verstimmt.

_ Wenn wir nicht die gleiche Meinung haben, bin ich frustriert.
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_ In einer Gruppe zdgere ich, meine Meinung ehrlich zu sagen.

_ Ich habe die Freiheit, meine Teammitglieder zu leiten und zu korrigieren.
_ Zu Diskussionen und Entscheidungen leiste ich einen aktiven Beitrag.

_ Ich neige dazu andere herumzukommandieren.

_ Ich bin zu empfindlich.

_ Ich neige dazu, Diskussionen zu dominieren.

_ Es fdllt mir schwer, mich zu entschuldigen und etwas zuzugeben.

_ Ich liebe meine Mitarbeiter.

_ Ich versuche bewuft, demiitig zu sein und meinen Briidern zu dienen.

_ Fiir meine Teammitglieder bete ich regelmafig.

Finden Sie mit Hilfe Thres Mentors die Bereiche heraus, wo Thre Schwéchen als Teammitglied
liegen. An diesen Bereichen sollten Sie arbeiten, bewullt dafiir beten und jemand gegeniiber
verantwortlich sein. Finden Sie gemeinsam heraus, wie das einsichtige Zitat von Paul
Billheimer auf Sie zutrifft (Biblische Altestenschaft, Seite 186-187)

11. Das Geheimnis der Zusammenarbeit unter den Altesten ist die Liebe (agape). Die
Besonderheiten dieser Art von Liebe (agape) befihigen die Altesten, in Einheit und Frieden
zusammenzuarbeiten und mit den vielen Verletzungen und Meinungsverschiedenheiten
umzugehen, die unter Leitern gewohnlich vorkommen. Lesen Sie bitte folgende Verse und
notieren Sie die Besonderheiten.

Joh 13,1.4.5.14: Vor dem Passafest aber, als Jesus wullte, daB3 seine Stunde gekommen war,
aus dieser Welt zu dem Vater hinzugehen - da er die Seinen, die in der Welt waren, geliebt
hatte, liebte er sie bis ans Ende.... (Er Stand) von dem Abendessen auf und legt die
Oberkleider ab; und er nahm ein leinenes Tuch und umgiirtete sich. Dann gieBt er Wasser in
das Waschbecken und fing an, die Fiile der Jiinger zu waschen und mit dem leinenen Tuch
abzutrocknen, mit dem er umgiirtet war.... Wenn nun ich, der Herr und der Lehrer, eure Fii3e
gewaschen habe, so seid auch ihr schuldig, einander die Fiille zu waschen.

Rom 12,9a: Die Liebe sei ungeheuchelt! Verabscheut das Bose, ...

R6m 12,10: In der Bruderliebe seid herzlich zueinander, in Ehrerbietung einer dem anderen
vorangehend;

Rom 14,15: Denn wenn dein Bruder wegen einer Speise betriibt wird, so wandelst du nicht
mehr nach der Liebe. Verdirb nicht mit deiner Speise den, fiir den Christus gestorben ist!

1Kor 8,1: Was aber das Gotzenopferfleisch betrifft, so wissen wir, da3 wir alle Erkenntnis
haben. Die Erkenntnis bldht auf, die Liebe aber erbaut.
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1Kor 13,4: Die Liebe ist langmiitig, die Liebe ist glitig; sie neidet nicht; die Liebe tut nicht
groB, sie bldht sich nicht auf,

1Kor 13,5: sie benimmt sich nicht unanstindig, sie sucht nicht das IThre, sie 146t sich nicht
erbittern, sie rechnet Boses nicht zu,

1Kor 13,8: Die Liebe vergeht niemals; seien es aber Weissagungen, sie werden weggetan
werden; seien es Sprachen, sie werden authoren; sei es Erkenntnis, sie wird weggetan werden.

Eph 4,2: mit aller Demut und Sanftmut, mit Langmut, einander in Liebe ertragend!

Phim 1,8-9: Deshalb, obwohl ich grofle Freimiitigkeit in Christus habe, dir zu gebieten, was
sich ziemt, bitte ich <doch> vielmehr um der Liebe willen als ein solcher, wie ich bin, Paulus,
der Alte, jetzt aber auch ein Gefangener Christi Jesu.

1Petr 4,8: Vor allen Dingen aber habt untereinander eine anhaltende Liebe! Denn die Liebe
bedeckt eine Menge von Siinden.

1Jo 3,16: Hieran haben wir die Liebe erkannt, daB er fiir uns sein Leben hingegeben hat; auch
wir sind schuldig, fiir die Briider das Leben hinzugeben.

12. Welches der obigen Konzepte aus der Bibel hat der Herr Thnen aufs Herz gelegt, daB3 Sie
es entwickeln und annehmen sollen?
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Der Erste in einer Gruppe von Gleichen:
Ein Leiter unter Leitern

Die Altesten, die gut vorstehen, sollen doppelter Ehre gewiirdigt werden, besonders die in
Wort und Lehre arbeiten. Denn die Schrift sagt: «Du sollst dem Ochsen, der da drischt, nicht
das Maul verbinden», und: «Der Arbeiter ist seines Lohnes wert.»

1Tim 5,17-18

Schauen Sie bitte noch mal Seite 48-54 durch.
13. Notieren Sie Beispiele aus dem Leben und Dienst von Petrus, die das Prinzip ,,Erster unter

Gleichen* zeigen
a.

d.

14. Welche Eigenschaften kennzeichnen einen Altesten, der ein Erster unter Gleichen ist?
a.

15. Wie dient das Prinzip ,,Erster unter Gleichen® einem auergewdhnlich begabten Lehrer
oder Leiter als Schutz und beim Wachsen?
a.

16. Was ist daran falsch, einen Altesten ,,Pastor” zu nennen und die anderen ,,Alteste*?
a.
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17. Wenn eine Gemeinde von einer Gruppe von Leitern geflihrt wird, so liegen darin einige
Risiken. Sie konnen zu Schwéchen oder zum Versagen der gemeinsamen Leiterschaft fiihren.
Beschreiben Sie die Risiken der gemeinsamen Leitung und die entsprechenden Gegenmittel in
zwei Spalten.

Risiken Gegenmittel

Zum Auswendiglernen:

Die Altesten, die gut vorstehen, sollen doppelter Ehre gewiirdigt werden, besonders die in
Wort und Lehre arbeiten. Denn die Schrift sagt: «Du sollst dem Ochsen, der da drischt, nicht
das Maul verbinden», und: «Der Arbeiter ist seines Lohnes wert.»

1Tim 5,17-18

Fullnoten

1. Alexander Strauch, Ministers of Mercy: The New Testament Deacon (Littleton: Lewis and
Roth, 1992). Deutsche Ausgabe: Der neutestamentliche Diakon (Dillenburg: CV, 2017).
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Studienfiihrer zu biblische Altestenschaft
Lektion 7

Qualifizierte Leiterschaft

Uberblick iiber die Lektion

Diese Lektion betont, daB ein Altester untadelig sein muB. Wir behandeln auch den Grund,
warum Paulus den 1 Timotheusbrief geschrieben hat, das Versagen der Altesten in Ephesus,
die Gemeinde vor den falschen Lehren zu schiitzen, das Sprichwort von 1Tim 3,1 und die
Qualifikationen fiir die Aufseher.

Der erste Brief an Timotheus

Dies schreibe ich dir in der Hoffnung, bald zu dir zu kommen; wenn ich aber zogere, damit
du weillt, wie man sich verhalten muf3 im Hause Gottes, das die Gemeinde des lebendigen
Gottes ist, der Pfeiler und die Grundfeste der Wahrheit (1Tim 3,14.15).

Lesen Sie Seite 199 - 205.
1. Nach 1Tim 3,14.15:

a. Was war das Ziel von Paulus mit diesem Brief?

b. Warum spielt das Thema Altestenschaft eine wichtige Rolle bei diesem Ziel?

2. Die Gemeinde in Ephesus war vollig zerrissen durch falsche Lehrer, die wahrscheinlich aus
der Gemeinde selbst kamen, genau wie Paulus vorhergesagt hatte. In Biblische Altestenschaft
wird angedeutet, daB die Altesten von Ephesus Fehler machten, von denen Sie als Leiter
lernen kénnen und die Sie vermeiden konnen. Was waren diese Fehler?
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Aufgaben:

Da der 1.Timotheusbrief der wichtigste Brief beim Studieren des Themas Altestenschaft ist,
sollten Sie einige gute Kommentare iiber die Pastoralbriefe besitzen. Jeder gute Kommentar
wire die Investition wert.

Sie konnten auch Auslegungspredigten liber 1 Timotheus und Titus lesen. (1) Beschrianken Sie

sich nicht auf einen Lieblingsprediger. Wir kdnnen von allen Dienern Gottes lernen (1Kor
3,21-23).

Sobald Sie dazu in der Lage sind, sollten Sie ein ausfiihrliches Studium von 1Timotheus und
Titus durchfiihren. Ein ausgezeichneter Weg, wie man diese Biicher kennenlernt, ist, wenn

man sie anderen lehrt, weil man am besten lernt, wenn man lehrt.

Ein schones Werk

1Tim 3,1-2a: Das Wort ist gewil: Wenn jemand nach einem Aufseherdienst trachtet, so
begehrt er ein schones Werk. Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, ...

3. Schreiben Sie den Vers in eigenen Worten auf. Seien Sie kreativ, und benutzen Sie mehrere
Sétze dazu. Ein Beispiel, wie man diese Aufgabe 16sen kann, finden Sie in der Umschreibung
von F.F. Bruce von Tit 1,5-7 auf Seite 254.

4. Notieren Sie, so weit Sie Sich erinnern:

a. Wann hatten Sie das erste Mal den Wunsch, ein Hirtenéltester zu sein?

b. Wie wurde dieser Wunsch damals in Thnen geweckt?

c. Beschreiben Sie einen Vorfall oder ein Problem, das Sie dazu gebracht hat, Ihren Wunsch

zu hinterfragen.

d. Wie stark ist Ihr Wunsch, ein Hirtenéltester zu werden?

e. Beschreiben Sie bitte, inwieweit es angebracht ist, so einen starken Wunsch danach zu
haben.
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f. Zweifeln Sie jemals daran, ob Sie die Eigenschaften besitzen, ein Altester zu werden?
Wenn ja, wie ernst sind Thre Zweifel? Warum?

g. Wie werden Sie reagieren, wenn Sie nicht Altester werden?

5. Viele Leute versuchen zu beweisen, daB es in der Gemeinde mehrere Alteste und einen
Pastor gibt, dem sie unterstellt sind. Dazu benutzen sie 1Tim 3,2 und Tit 1,7, wo ,,Aufseher
in der Einzahl gebraucht wird. Wie wird in ,,Biblische Altestenschaft* erklirt, warum
2Aufseher hier in der Einzahl steht?

Die apostolischen Qualifikationen fiir Alteste

Der Aufseher nun muf} untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen, sittsam, gastfrei,
lehrfahig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig, nicht geldliebend,
der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in Unterordnung hilt -
wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er fiir die Gemeinde
Gottes sorgen? -nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgeblédht, dem Gericht des Teufels
verfalle. Er muB3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die drauflen sind, damit er
nicht in tibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét (1Tim 3,2-7).

Schauen Sie Seite 73 - 92 und 205 - 223 durch.

6. Untadelig ist die ,,allgemeine, allumfassende und alles einschlieBende* Anforderung fiir
einen Altesten der Gemeinde. Was wiirden Sie auf den Einwand antworten: ,,Niemand ist
untadelig!* oder: ,,Niemand erfiillt all diese biblischen Anforderungen fiir Altestenschatft.
Deshalb kannst Du unméglich darauf bestehen, daB Alteste all diese Anforderungen erfiillen
miissen (vgl. zu untadelig Seite 255).

7. Einige Alteste sind Geschiiftsleute und verdienen so ihren Lebensunterhalt. Beschreiben
Sie, wie ,,untadelig® in diesem Bereich fiir einen Altesten konkret ausschauen wiirde:

8. Es gibt ziemlich viel Diskussion iiber die Anforderung ,,Mann einer Frau.“ Welche
Interpretation ziehen Sie vor und warum?
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Bevor Sie die nichsten drei Fragen beantworten, lesen Sie bitte die Zitate aus dem Buch von
John A. Armstrong ,,Can Fallen Pastors Be Restored? The Curch’s Response to Sexual
Misconduct™ (Konnen gefallene Pastoren wiederhergestellt werden? Die Antwort der
Gemeinde auf sexuelles Fehlverhalten):

,»Im Jahr 1988 hat das Pastorenjournal ,,Leadership* (Leiterschaft) eine Umfrage liber das
Sexualleben von Pastoren durchgefiihrt. Die erschiitternden Ergebnisse wurden in einem
Artikel veroffentlicht unter dem Titel ,,Wie verbreitet ist Taktlosigkeit unter Pastoren?* Die
Umfrage griindete sich auf liber dreihundert Antworten aus der Leserschaft und zeigte, daf3 die
Moral unter den Pastoren am Zusammenbrechen ist...

,»ZwWOlf Prozent beantworteten folgende Frage mit Ja: ,,Hatten Sie seit Threm Eintritt in den
Gemeindedienst eine geschlechtliche Beziehung aulerhalb Threr Ehe?* ... Wenn das noch
nicht erschreckend genug ist - weitere 18 Prozent antworteten, da3 sie wihrend ihres Dienstes
in der Gemeinde ,,andere Formen von Sexualkontakten neben ihren Ehefrauen hatten, wie
leidenschaftliches Kiissen, Streicheln mit gegenseitiger Masturbation...*

,,Ahnliche Untersuchungen vom Fuller Institute of Church Growth (Institut fiir
Gemeindewachstum) haben gezeigt, dal 37 Prozent der Pastoren "in ungehoriges Verhalten
mit Gemeindegliedern verwickelt waren.” Harry W. Schaumburg, ein Therapeut, der sich

mit Problemen von sexuellem Fehlverhalten und Sexsucht auseinandersetzt, fligt
folgende Beobachtung hinzu: "Die Beweise zeigen, daf3 diese schockierende und aufriittelnde
Statistik stimmt. RegelmaBig erhalte ich Anrufe von christlichen Leitern aus dem ganzen
Land, die gefallen sind, die siichtig nach Sex sind oder die in sexuelles Fehlverhalten
hineingezogen sind....*

»Die Umfrage in Leadership unter Pastoren zeigte, daB3 iiber 2/3 dieser Pastoren diese
sexuellen Beziehungen zu Leuten in der Gemeinde hatten, die sogar oft leitende Aufgaben in
der ortlichen Gemeinde erfiillten. Wenn man fragte, was der Grund fiir diese verbotene
Beziehung war, wurde oft geantwortet: kdrperliche und emotionale Anziehung. Ein bekannter
Professor fiir Seelsorge an einer evangelikalen Hochschule sah sich diese Ergebnisse an und
sagte: Wir leben in einer korinthischen Zeit, aber wir bereiten die Studenten auf das
viktorianische Zeitalter vor.*

,,Ein weiterer Herausgeber, der betridchtliche Studien iiber dieses Problem durchgefiihrt hat,
schrieb vor kurzem: Experten, die sich mit dem sexuellem Fehlverhalten der (evangelikalen)
Geistlichen auseinander gesetzt haben, sind davon {iberzeugt, daB3 mindestens ein Drittel aller
Geistlichen irgendeine Art von sexuellem Millbrauch gegen Gemeindeglieder begangen hat,
aber es konnte auch mehr sein als ein Drittel.” (2)

»Sexuelle Siinden miissen nicht unbedingt andere Personen einbeziehen. Ein unreines
Gedankenleben mit nachempfundenem Sex mit existierenden oder ausgedachten Partnern
kann genauso zerstorend sein. Robertson McQuilkin behauptet daf3 ,,Pornographie alle
geistlich zerstort, die sie produzieren oder benutzen, und ihr schédlicher Einflu3 schwappt
iiber in eine Gesellschaft, die sie toleriert.” (3)
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9. Warum ist es absolut notwendig fiir das innere geistliche Leben der Gemeinde und fiir das
Zeugnis nach auflen, daf3 ein Altester in seinem Sexualleben untadelig ist?

10. Was sind die Folgen nach Spriiche 6,27-35, wenn man Hurerei begeht? Versuchen Sie, die
furchtbaren Konsequenzen genau aufzuschreiben und zu verstehen.
a.

b.

Gemeindeleiter begehen sexuelle Stinden und ihre Scheidungsraten steigen immer schneller.
Sie konnen sicher sein, da} Satan alles in seiner Macht stehende unternehmen wird, um Ihre
Ehe zu zerstoren und Ihre sexuelle Reinheit zu ruinieren. Sprechen Sie mit Threm Mentor {iber
die Probleme und Anspannungen, die Sie in der Ehe erleben. Fragen Sie Ihre Frau vor dem
Gesprich nach ihrer Meinung dazu, damit Sie das Threm Mentor mitteilen kénnen.

Flirchten Sie sich nicht {iber die Frustrationen in Ihrer Ehe zu reden - wir alle haben welche!
Es kommt darauf an, wie Sie mit den Problemen umgehen. Wer Probleme hat und sie 16st,
kann anderen helfen und andere trosten. Wer seine Siinden auf diesem Gebiet verbirgt, wird in
tiefe Probleme kommen und Schande auf den Namen des Herrn bringen.

Was Alteste betrifft, so beginnt sexuelle Siinde nicht mit sexueller Versuchung. Statt dessen
beginnt sie damit, dal wir es zulassen, daf3 sich eine gewisse Vertrautheit au3erhalb unserer
Ehe entwickelt. Am gefdhrdetsten ist der Mann, der seine Arbeit vor seine Frau stellt und sie
auf diese Weise veranlafit, sich iiber seinen Dienst zu drgern. Die Versuchung, mit einer Frau
zu weit zu gehen, die ihn schitzt, wird enorm.

Mainner brauchen Respekt, und sie miissen iiberzeugt sein, daf3 ihr Dienst wichtig ist. Wenn
ihre Frauen sich iiber ihren Dienst drgern oder ihn herunterspielen, sind die Méanner versucht,
woanders nach dieser Bestitigung zu suchen. Wenn Sie versuchen, Wertschidtzung und
Gemeinschaft von anderen Frauen zu erhalten, dann sollten Sie Ihren Dienst niederlegen und
als erstes Thre Eheprobleme 16sen. Wenn Sie voraussehen, daf3 die Arbeit als Altester zu
dieser Versuchung flihren konnte, so sollten Sie warten, bis Sie die volle Unterstiitzung Threr
Frau haben.
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Um zu vermeiden, daB unangebrachte Vertrautheit vorkommt, sollten die Altesten unter sich
ein festes System der gegenseitigen Verantwortlichkeit haben. Randy Alcorn schrieb das Buch
»Sexual Temptation: How Christian Workers Can Win the Battle® (Sexuelle Versuchung -
wie christliche Arbeiter diese Schlacht gewinnen kdnnen). Darin beschreibt er einen Plan, wie
man sexuelle Versuchungen vorhersieht und vermeidet. Dazu gehort, dal man sich und seine
Briider stindig daran erinnert, welche furchtbaren Folgen Unmoral nach sich zieht.

Es kostet zuviel

,Nathanael Hawthorne veroffentlichte 1850 einen durchschlagenden Roman, “The Scarlet
Letter.” Es ging um die ehebrecherische Beziehung von Hester Prynne zu einem sehr
angesehenen Geistlichen, den Reverend Arthur Dimmesdale. Der gefallene Pastor, der betriibt
ist, aber den Konsequenzen nicht ins Gesicht sehen will, fragt: “Was kann eine ruinierte Seele
wie meine tun, um andere Seelen zu retten? Was kann eine verschmutzte Seele tun, um andere
Seelen zu reinigen?” Er beschreibt das Elend, auf der Kanzel zu stehen und dabei von den
Leuten bewundert zu werden, und dann nach innen zu schauen und die schwarze Realitit zu
sehen von dem, was sie da anbeten.” SchlieBlich sagt er: "Ich habe mit Bitterkeit und
Herzensschmerz dartiber gelacht, wie grof3 der Kontrast ist zwischen dem, was ich scheine
und was ich bin! Und Satan lacht auch dariiber!”

,»(Ich fragte) ... einen Mann, der in einer christlichen Organisation Leiter war bis er Ehebruch
beging, ... "Was hitte getan werden konnen, um das zu verhindern?” Unter tiefem Schmerz
sagte er: "Wenn ich es nur gewul3t hitte, wenn ich es nur durchgedacht hétte, was es mich
kosten wiirde, was es meine Familie und meinen Herrn kosten wiirde - ich bin ehrlich davon
iiberzeugt, dann hitte ich es nie getan.’

,»Mein Freund und Hilfspastor Alan Hlavka und ich entwickelten vor einigen Jahren eine Liste
von all den konkreten Folgen, wenn wir in Hurerei fallen wiirden, die uns nur einfielen. Die
Listen waren erschiitternd, und zu uns sprachen sie lauter als jede Predigt oder jeder Artikel zu
dem Thema.

»~Immer wieder ... lesen wir die Liste durch. Auf personliche und greifbare Art verdeutlicht
uns diese Liste Gottes unverletzbares Gesetz von Saat und Ernte. Sie durchbricht den Nebel
des rationalistischen Denkens und fiillt unsere Herzen mit der gesunden und motivierenden
Furcht Gottes. Wenn unser Denken wieder einmal undeutlich wird und wir die Liste
anschauen, wirft sie uns zuriick in die Realitdt, und wir sehen die Notwendigkeit, Gott und die
Folgen der Siinde zu fiirchten.

,unten folgt ein Auszug aus unseren Listen. Ich habe die wirklichen Namen meiner Frau und
meiner Tochter aufgeschrieben, um es personlicher zu machen. Ich schlage vor, da3 Sie das
als Grundlage fiir eine eigene Liste benutzen und die Folgen hinzufiigen, die speziell fiir Sie
zutreffen. Die Idee ist nicht, dall wir iiber Siinde nachdenken, sondern iiber die Folgen der
Stinde, und somit wieder der Herr in den Blickpunkt riickt und wir weise und reine Schritte
unternehmen, die uns vor dem Fall bewahren konnen.

* Der Ruf Christi wird durch den Dreck gezogen.

* Einmal werde ich dem Herrn Jesus am Richterstuhl in die Augen sehen miissen und ihm
sagen miissen, warum ich das tat.

* Unvorstellbare Schmerzen flir Nanci, meine geschitzte und treue Frau.... Der Verlust von
Nancis Respekt und Vertrauen.
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* Es ist moglich, daf} ich meine Frau und meine Kinder dadurch fiir immer verliere.

* Verletzung meiner Tochter Karina und Angie. Sie wiirden mich nicht mehr achten und mir
nicht mehr vertrauen. (Warum sollten wir auf einen Mann horen, der uns und unsere Mutti
betrogen hat?)

* Schande fiir meine Familie. (Warum ist Dein Vater nicht mehr Pastor? - Die grausamen
Bemerkungen von anderen, die es irgendwann herausfinden werden.)

* Scham fiir meine Gemeinde und Freunde, besonders fiir die, die ich zu Christus gefiihrt und
zu Jiingern gemacht habe (notiere die Namen).

* Der unwiederbringliche Verlust von all den Jahren, wo ich meinem Vater Zeugnis gab.

* Grofle Freude fiir Satan, den Widersacher Gottes.

* Die Moglichkeit einer Geschlechtskrankheit, einer Schwangerschaft ... (eine lebenslange
Erinnerung an meine Siinde fiir meine Familie und mich).

* Verlust von Selbstrespekt, mich selbst in Verruf zu bringen, Schande und lebenslanges
Schémen fiir mich selbst.

»Das ist weniger als die Halfte meiner Liste. Wenn wir nur vorher die ekelhaften und
iiberwiltigenden Konsequenzen der Hurerei bedenken wiirden, dann wiren wir viel mehr
motiviert, sie zu vermeiden.* (4)

Aufgabe: Treffen Sie sich gemeinsam mit Threm Mentor und Threr Frau, um iiber Ihren
Hirtendienst und den unvermeidbaren Einfluf} auf Ihre Ehe zu reden. Seien Sie realistisch: Der
Druck vom Dienst eines Altesten wird ein Risiko fiir Ihre Familie sein. Beantworten Sie dabei
folgende Fragen:

a. Kénnen Sie ein vorbildlicher Ehemann sein und gleichzeitig als Altester dienen?

b. Kann Thre Frau mit ganzem Herzen hinter [hrem Dienst stehen?

11. Bevor Sie Altester werden, sollten Sie Klarheit haben iiber die biblische Lehre von
Scheidung und Wiederheirat. Sie miissen darauf vorbereitet sein, schwierige Fragen zu dem
Thema zu beantworten, und Sie miissen sie nach der Bibel beantworten.

a. Unter welchen Umstinden ist in Threr Gemeinde Scheidung erlaubt?

b. Unter welchen Umstédnden ist Wiederheirat erlaubt?

c. Haben Sie die selbe Meinung dariiber wie die Altesten? Wenn nicht: Wie werden Sie
zusammenarbeiten und andere beraten?

Aufgabe: Wenn Sie noch kein ausfiihrliches Studium iiber die Lehre der Bibel {iber Scheidung
und Wiederheirat gemacht haben, so sollten Sie sobald wie moglich damit beginnen. Bitten
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Sie Thre Altesten, Thnen ein Buch zu empfehlen, das ihren Standpunkt darlegt. Sie miissen
dieses Thema gut verstehen, um anderen weisen Rat geben zu kénnen.

12. Die folgenden fiinf Charaktereigenschaften aus 1Tim 3,2.3 erfordern sorgfiltige
Beachtung. Vergl. Seite 213, 217 - 219.

a. Beschreiben Sie die folgenden Eigenschaften mit eigenen Worten.

niichtern:

besonnen:

sittsam:

kein Schléger:

nicht streitsiichtig:

b. Was haben diese Eigenschaften gemeinsam?

13. Was erwartet das Neue Testament von einem Altesten in seiner Rolle als Vater? Vgl. Tit
1,6 und Seite 255, 256.

,,Die westliche Welt steht an einer Entscheidung in ihrer Geschichte. Meiner Meinung nach
hingt das Uberleben unseres Volkes davon ab, ob in Millionen von Familien eine ménnliche
Leitung da ist oder fehlt ... Ich bin von ganzem Herzen davon iiberzeugt, da3 die Eheménner
den Schliissel zur Bewahrung der Familie haben* (James Dobson). (5)

14. Eli war der Priester iiber das Haus des Herrn in Silo. Seine beiden S6hne, Hophni und
Pinehas waren auch Priester, aber sie waren bose, gesetzlose Ménner. Eli machte als Vater
ernste Fehler, die nicht nur seine S6hne zerstort haben, sondern auch seinen eigenen
Priesterdienst und das geistliche Leben des Volkes. Was waren die Fehler seiner Erziehung?
Lesen Sie dazu 1Sa 2,12-17.22-36; 3,13;

a.
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15. Sprechen Sie zuerst mit Threr Frau iiber die Qualitit Threr Beziehung zu Ihren Kindern und
dann mit Threm Mentor. Sprechen Sie auch dariiber, wo sich etwas verbessern muf3. Bitten Sie
Ihre Kinder, ehrlich ihre Gefiihle tiber [hre Beziehung zu thnen und {iber Ihre Fahigkeiten als
Vater zu duflern. Notieren Sie die Ergebnisse.

,,50 wichtig wie die tigliche Arbeit fiir den normalen Menschen auch sein mag, sein
Familienleben ist weit wichtiger. Mag sein, da3 sein Stolz und sein Ehrgeiz auf
Errungenschaften im Beruf gerichtet sind, aber in seiner Beziehung zu seiner Familie geht es
um viel mehr als um Stolz und Ehrgeiz.“ (6)

,»Wie sehr sich auch jemand um seine Arbeit in der Welt kiimmern mag, so kiimmert er sich
doch normalerweise viel mehr um seine Familie. Warum? Weil wir in der Familie mehr
Verantwortung tragen als die meisten von uns jemals im Beruf haben werden. Wir kénnen die
Geschiftspartner wechseln, wir konnen von einer schlechten Arbeit zu einer anderen
wechseln, aber wir konnen unsere S6hne nicht austauschen. Wenn wir den Kampf im Beruf
verlieren, konnen wir es noch einmal versuchen, aber wenn wir ithn mit unseren Kindern
verlieren, ist der Verlust furchtbar und erschreckend endgiiltig. Ein Mann, der sich mehr um
seine Arbeit sorgt als um seine Familie wird allgemein als unnormal oder verdreht betrachtet
und das zu Recht. Thm ist es nicht gelungen, seine Werte und Prioritdten richtig zu ordnen. Er
erkennt nicht, was die wahren Werte sind* (Elton Trueblood). (7)

16. Bitte bewerten Sie bei sich die Eigenschaften, die in 1Tim 3,2-7 beschrieben werden.
Bitten Sie auch Thre Frau oder einen engen Freund, eine eigene Beurteilung von Thnen zu
machen.

a. Mann einer Frau:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
b. niichtern, ein ausgewogener Mann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
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c. besonnen, ein sensibler Mann mit gutem Urteil und Diskretion:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

d. sittsam, ein ordentlicher und ehrbarer Mann:

7 6 5 4 3 2 1
Vorbildlich Verbesserung notig Unmdéglich
e. gastfrei:

7 6 5 4 3 2 1
Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

f. lehrfahig, der anderen aus der Bibel etwas erkldren kann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

g. kein Trinker, ein Mann, dessen Gewohnheiten und Lebensstil sein Zeugnis nicht zerstoren:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

h. kein Schldger, ein Mann, der seine Gefiihle und sein Temperament unter Kontrolle hat:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

i. milde, ein Mann, der versohnlich ist und vergibt, gnidig:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
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J. nicht streitsiichtig, ein friedfertiger Mann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

k. nicht geldliebend, nicht materialistisch:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

1. der dem eigenen Haus gut vorsteht, ein verantwortlicher, christlicher Vater, Ehemann,
Familienoberhaupt:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

m. nicht ein Neubekehrter, ein Mann, der geistlich reif und bewihrt ist:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

n. ein gutes Zeugnis von denen, die draullen sind:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

In seinem Kapitel tiber Charakterbildung schreibt Fred Colvin im ,,Jiingerschaftskurs®: ,,Man
ist leicht geneigt zu glauben, Charakter sei etwas, das man bei der Geburt bekommt und das
sich nicht veréndert. ,,So bin ich eben!* sagen einige. Andere denken, Charakterentwicklung
sei die Verantwortung des Heiligen Geistes, und wir hétten nichts damit zu tun. Diese
Meinung ignoriert alle Schriftstellen, die uns ermahnen und an unseren Willen appellieren,
mit Gott an seinem Werk in uns zusammenzuarbeiten. ... Das Wachstum des Charakters wird
vom Heiligen Geist in einem hingegebenen Leben hervorgebracht. Gott wirkt in uns, dall wir
nach seinem Wohlgefallen handeln, aber wir sollen auch unsere eigenen Seeligkeit bewirken
(Phil 2,12.13).... Unser eigener geistlicher Flei kann durch die Arbeit anderer angeregt
werden, die ihr Leben dafiir hergeben, uns zu dienen. (Kol 1,29). Dann gibt es den
einzigartigen Dienst des in uns wohnenden Geistes, der in hingegebenen Leben die Friichte
des Charakters Christi hervorbringen will... Wir sind dafiir verantwortlich, das Fleisch zu
kreuzigen (Gal 5,24), unser Kreuz aufzunehmen (Lk 9,23) und unser Leben zu seiner Ehre
hinzugeben (Joh 12,25). ... Wenn wir nicht zu stolz dazu sind, uns helfen zu lassen, so ist es
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von groflem Gewinn, einen Gebetspartner, Freund oder Helfer zu haben, dem wir
verantwortlich sein mochten. Es ist eine freiwillige Sache, und erfordert unsere Bereitschaft
gegeniiber Gott und unserem Partner.*

,Der Grund, warum fiir uns in der Schrift gute und schlechte Charaktereigenschaften
aufgelistet sind, ist offensichtlich der, da3 wir dadurch auf angemessene Ziele aufmerksam
gemacht werden sollen. Dieses Aufzéhlungen sind fiir uns ohne praktischen Nutzen, wenn wir
nicht dariiber nachdenken, unser Leben in ithrem Licht betrachten und versuchen, in diesen
Bereichen zu wachsen. ... Wenn wir diese Charakterziele mit der Kraft Gottes durch den in
uns wohnenden Geist anstreben, kénnen wir groBeres Wachstum in die Ahnlichkeit Christi
erwarten...” (8)

»Alle Wesensziige und Charaktereigenschaften, die der Herr Jesus hat, sind fiir uns ein
Vorbild der moralischen Vollkommenheit. Der Jiinger sollte tiglich seinen Charakter vor Gott
und Seinem Wort iiberpriifen und nach Anderungen streben.*

,Wie konnen wir anderen helfen, in diesen Tugenden zu wachsen? Wie konnen wir diese
Eigenschaften in unserem Leben mehr zur Entfaltung bringen? Sicherlich nicht, indem wir
uns mit unseren eigenen Schwichen und mit unserem Versagen beschiftigen. Ganz bestimmt
auch nicht durch die Ratschldge der modernen Psychologie und ihre Ratschlige oder
Techniken zum Aufbau von Selbstwertgefiihl und Selbstvertrauen. Nach der Bibel entwickelt
sich ein solcher Charakter durch das Wirken des Heiligen Geistes, indem er uns formt wie
Ton, der in den Handen des Topfers geformt wird. Es geschieht, indem wir auf Christus
blicken und seine Nachahmer werden. Es geschieht, wenn wir mit den Glaubigen, die wir
betreuen, dafiir beten. Wir miissen Gottes VerheiBungen in Anspruch nehmen. Wir miissen
Christi Sieg fiir uns beanspruchen, der die Macht der Siinde iiber uns gebrochen hat (R6m
6,6). Der Charakter veridndert sich, wenn wir mit Gottes Wort gefiillt sind und aktiv im Dienst
des Herrn mitarbeiten.... Verdnderung basiert auf geistlichem Ehrgeiz. die geistlich
Selbstzufriedenen und Uninteressierten bleiben unberiihrt. (9)

17. In welchen Bereichen der Charaktereigenschaften bendtigen Sie die meiste Entwicklung?
Was wollen Sie in dieser Hinsicht unternehmen?

Zum Auswendiglernen:

Das Wort ist gewil: Wenn jemand nach einem Aufseherdienst trachtet, so begehrt er ein
schones Werk. Der Aufseher nun mufl untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt - wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er mul3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in {ibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét (1Tim
3,1-7)

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 83



Fulinoten
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237. Wir ermutigen alle Altesten das Buch von McQuilkin zu kaufen und zu lesen. Es setzt
sich mit allen wichtigen ethischen Problemen unserer Zeit auseinander. Weise Ménner
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 8
Alteste Ehren und Zurechtweisen

Uberblick iiber die Lektion:

Diese Lektion behandelt einen der bedeutendsten Abschnitte im NT iiber Altestenschaft, 1Tim
5,17-25. Es geht um die Altesten, die doppelte Ehre erhalten sollen, weil sie fihige Leiter sind
und fleiBig im Wort arbeiten. Es ist notig, die Fihigkeiten jedes Altesten auszuwerten.

Wir behandeln auch das schwierige Thema, wie Alteste zurechtgewiesen werden miissen, die
gesiindigt haben. Ein Leiter darf nicht davor zuriickschrecken, Stinde aufzudecken und sie

gerecht zu richten. Hier finden wir auch Anweisungen zum Einsetzen von neuen Altesten.

Alteste, die doppelter Ehre wiirdig sind

Die Altesten, die gut vorstehen, sollen doppelter Ehre gewiirdigt werden, besonders die in
Wort und Lehre arbeiten. Denn die Schrift sagt: «Du sollst dem Ochsen, der da drischt, nicht
das Maul verbindeny, und: «Der Arbeiter ist seines Lohnes wert.» 1Tim 5,17-18

Lesen Sie Seite 227-238.

1. Welchen wichtigen Beitrag leistet 1Tim 5,17.18 zu unserem Verstdndnis von der Lehre
tiber Altestenschaft?

2. Alle Altesten stehen der drtlichen Gemeinde vor. Was unterscheidet die Altesten, die ,,gut
vorstehen*?

3. Wie wird in Biblische Altestenschaft die Tatsache erklirt, daB alle Altesten lehrfihig sein
miissen, aber einige in der Lehre arbeiten und deshalb ein Recht auf finanzielle Unterstiitzung
haben?

4. Beachten Sie die enge Verbindung, die in 1Tim 5,17 zwischen Leiten und Lehren gemacht
wird. In welchem Sinn leitet jemand, der das Wort lehrt?
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5. Epheser 4,11 erwéhnt die geistliche Gabe des ,,Hirten.“ Beschreiben Sie diese Gabe und
erkliren Sie, warum sie fiir die Altestenschaft wichtig ist.

Hier sind noch einige geistliche Gaben, die dem Team der Altesten besonders helfen, die
Herde wirksam zu hiiten.

- Leitungen (1Kor 12,28): Man kann der Gemeinde weisen Rat und Fithrung geben
(griechisch: kybernesis). Siehe auch in Spriiche 11,14 und 24,6.

- Vorstehen (Rom 12,8): Hier steht das griech. Wort prohistemi, dem wir schon oft begegnet
sind. Der Ausdruck wird in der Auslegung von 1Thess 5,12.13 erklért (siche Seite 182-183).

- Ermahnen (R6m 12,8): Ermahnen kann auch Trdsten und Ermutigen bedeuten. Leon Morris
zitiert Martin Luther: ,,Der Lehrer iibermittelt Wissen; der Ermahner stimmuliert.” (1)

- Hirte (Eph 4,11): Dieses Wort wird nur einmal in der Schrift benutzt, um christliche Leiter
zu beschreiben (griech. poimenas). Das deutsche Wort Pastor ist die lateinische Ubersetzung
dieses Wortes und wird heute irrtiimlich als ein Titel benutzt. Hirte ist eine geistliche Gabe,
kein Amt neben oder iiber dem Altestenamt. Den Altesten ist der Auftrag gegeben,
gemeinsam die Herde Gottes zu hiiten, und einige Alteste haben die geistliche Gabe des
Hirten (siehe Seite 163, 233-234). Wir haben kein Vorbild in der Bibel dafiir, einige in der
ortlichen Gemeinde Pastoren zu nennen und sie so von den Altesten zu unterscheiden.

- Lehrer (Eph 4,11)

- Evangelist (Eph 4,11)

- Barmherzigkeit (R6m 12,8)

6. Woher wissen wir, dal3 der Ausdruck ,,Ehre* (griech. time) in 1Tim 5,17 auch die

Bedeutung des finanziellen Unterhalts einschlie3t?
a.

7. Warum ist Paulus im Licht der vorherigen Probleme in Ephesus so darum besorgt, da3 die
Altesten, die im Wort arbeiten, von der Gemeinde finanziell unterstiitzt werden?

Aufgabe:
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Eine wichtige Frage, die sich eine Altester immer wieder stellen muB iiber vollzeitlichen,
teilzeitlichen oder nebenberuflichen Dienst ist: Wie sieht er sich in Bezug zu den anderen
Altesten, und wie sehen die anderen Altesten ihn? Wenn Thre Gemeinde unterstiitzte Alteste
und Zeltmacher-Alteste hat, stellen Sie den verschieden Gruppen die obigen Fragen. Bitten
Sie um Begriindung aus der Bibel fiir die Antworten.

Fragen Sie auch nach Spannungen und Problemen, die ganz zwischen Altesten entstehen, die
vollzeitlich oder teilzeitlich freigestellt sind, und den Zeltmacher-Altesten. Besprechen Sie
diese Dinge mit Ihrem Mentor.

a) Was sind Threr Meinung nach Thre geistlichen Gaben?

b) Welchen besonderen Beitrag konnen Sie durch Thre Personlichkeit oder mit Thren Gaben in
das Team der Altesten einbringen?

c) Was unternehmen Sie gegenwaértig, um Ihre geislichen Gaben herauszufinden, zu
entwickeln und zu benutzen?

Alteste Schiitzen und Zurechtweisen

Gegen einen Altesten nimm keine Klage an, auBer bei zwei oder drei Zeugen! Die da
siindigen, weise vor allen zurecht, damit auch die tibrigen Furcht haben! Ich bezeuge
eindringlich vor Gott und Christus Jesus und den auserwéhlten Engeln, da3 du diese Dinge
ohne Vorurteil befolgen und nichts nach Gunst tun sollst. Die Hénde lege niemand schnell
auf, und habe nicht teil an fremden Siinden! Bewahre dich selbst rein! Trinke nicht ldnger
<nur> Wasser, sondern gebrauche ein wenig Wein um deines Magens und deines hdufigen
Unwohlseins willen! Von manchen Menschen sind die Siinden vorher offenbar und gehen
voraus zum Gericht, manchen aber folgen sie auch nach. Ebenso sind auch die guten Werke
vorher offenbar, und auch die, bei denen es anders ist, konnen nicht verborgen bleiben. 1Tim
5,19-24

Lesen Sie Seite 238-249.

8. Warum fordert Paulus, daB die Altesten vor unbegriindeten Anschuldigungen besonders
geschiitzt werden?

9. Es ist wichtig, daB die Altesten das Prinzip von ,,zwei oder drei Zeugen* verstehen:
a. Woher stammt dieses Prinzip?
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b. Erklédren das Prinzip:

c. Warum ist es wichtig, daB Alteste nach diesem Prinzip handeln?

10. Was ist die Hauptaussage von Paulus iiber einen Altesten, der gesiindigt hat?

11. Achten Sie auf die Anweisung an Timotheus:
a. Wie betont Paulus die Wichtigkeit von Offenheit und Fairness, wenn man {iber eine
Anklage oder Siinde eines Altesten urteilen muf? (,,vor allen* und ,,mit Zeugen®).

b. Was wird durch diese Betonung ausgedriickt?

12. Was werden die Konsequenzen fiir uns sein, wenn wir dieser Anweisung von Paulus nicht
gehorchen und die anderen Altesten nicht offen und fair zurechtweisen? (,,vor allen* und ,,mit
Zeugen®).

13. Was sind die Konsequenzen fiir die Altesten, wenn sie einen gefallenen Altesten zu hastig
wieder einsetzen oder einen unqualifizierten und ungepriiften Altesten einsetzen?

D.E.Hoste schrieb dazu: ,, Offensichtlich ist die Féhigkeit wichtig, noch kein Urteil zu féllen,
bis alle Fakten und Umstdnde ermittelt sind, die mit einer Frage zu tun haben. Diese Féhigkeit
ist rar, aber doch grundlegend um richtig zu fiihren und komplexe Aufgaben zu bewiltigen.
Ich beobachtete oft, daB Menschen, die in mancher Hinsicht sehr begabt waren, diese
Féhigkeit fehlte. Wenn der Leiter nicht darauf achtet, alles zu horen und abzuwégen, was die
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verschiedenen Aspekte einer Sache betrifft, wird er weder in der Lage sein, zu einer gesunden
Entscheidung zu kommen, noch wird er die Zustimmung und das Vertrauen derjenigen haben,
die durch diese Entscheidung betroffen sind.* (2)

14. Als geistlicher Leiter werden Sie Sich ein Urteil iiber Menschen und ihre Umstidnde
formen miissen. In einer siindigen und ungerechten Welt ist das eine schwierige Aufgabe.
Wenn es um Verwandte und enge Freunde geht, konnen sogar die angesehensten Christen
schuldig werden, indem sie Vorurteile haben oder nur eine Seite der Geschichte glauben.
Lesen Sie die folgenden Verse und notieren Sie die biblischen Prinzipien, die Ihnen helfen
werden, Menschen gerecht und objektiv zu beurteilen.

Wer Antwort gibt, bevor er zuhort, dem ist es Narrheit und Schande (Spr 18,13).

Im Recht <scheint>, wer in seiner Streitsache als erster <auftritt, bis> sein Nichster kommt
und ihn ausforscht (Spr 18,17).

Ihr sollt im Gericht nicht Unrecht tun; du sollst die Person des Geringen nicht bevorzugen und
die Person des Grof3en nicht ehren; in Gerechtigkeit sollst du deinen Néchsten richten (3Mo
19,15).

Und er sagte zu den Richtern: Seht zu, was ihr tut! Denn nicht im Auftrag von Menschen
richtet ihr, sondern im Auftrag des HERRN. Und er ist mit euch, wenn ihr Recht sprecht. So
sei denn der Schrecken des HERRN iiber euch. Habt acht, wie ihr handelt! Denn bei dem
HERRN, unserm Gott, ist kein Unrecht, kein Ansehen der Person und kein Annehmen von
Geschenken (2Chr 19,6+7).

Ein Vater war ich fiir die Armen, und den Rechtsstreit dessen, den ich nicht kannte,
untersuchte ich (Hi 29,16).

Denn ich, der HERR, liebe das Recht, ich hasse den Raub mitsamt dem Unrecht. Und ich
werde ihnen ihren Lohn in Treue geben ... (Jes 61,8a).

Richtet denn unser Gesetz den Menschen, ehe es vorher von ihm selbst gehort und erkannt
hat, was er tut? (Joh 7,51).
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Wir wollen noch einen Rat dazu geben: Machen Sie sich Notizen, wann immer Sie in
schwierige Dinge verwickelt sind, in Streit, oder in die Ausfiihrung von Gemeindezucht. Wir
neigen dazu, die unschonen Dinge nicht zu notieren, aber das kann sich als unklug
herausstellen. Viele Alteste wurden vor ernsten Missverstindnissen und falschen Anklagen
bewahrt, weil sie genaue Aufzeichnungen hatten von Telefonaten, Treffen und Ereignissen.
Schon mehrmals konnten wir Fakten und Aufzeichnungen bringen, als wir befragt wurden,
wie die Gemeinde die Zucht bei bestimmten Gliedern ausgefiihrt hat, die uns spéter angeklagt
haben, daB3 wir ihren Fall falsch gehandhabt hatten.

In heiklen und schmerzlichen Situationen, die von den Altesten Beurteilung und weisen Rat
fordern, ist es leicht zu vergessen, was gesagt und beschlossen wurde. Alle Entscheidungen
und Beurteilungen von den Altesten sollten genau aufgezeichnet werden, damit keine
wertvolle Zeit verschwendet wird, um sich an zuriickliegende Entscheidungen zu erinnern.

15. Welche der aufgefiihrten Eigenschaften braucht ein Altester, um Geschwister, die in
Stinde gefallen sind, fair und objektiv zu beurteilen? Begriinden Sie Thre Antworten.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann {einer} Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er muf3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in iibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann {einer} Frau, gliubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jadhzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schlédger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemiB, auch nicht
aus schéandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die iiber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

C.
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16. Man muB3 wirklich furchtlos sein, wenn man einen Mitéltesten (oder irgend jemand
anderen) zurechtweisen oder konfrontieren soll. Wenn Sie, wie die meisten von uns, nicht den
Mut zur Gemeindezucht haben, so lesen Sie die folgenden Verse in ihrem Zusammenhang
und erkldren Sie, was Sie iiber diese wichtige Eigenschaft eines Leiters lernen. Entdecken Sie
die Wichtigkeit von Mut auch auf Seite 21+22.

Josua 1,6-9

2Sam 10,12

1Chron 28,20

Esra 10,4

Hes. 2,6.7

Amos 7,10-17

Joh 2,13-22

Apg 15,1.2

Gal 2,11-14

17. Ein ungeeigneter Altester kann unzihlige Schwierigkeiten fiir die Gemeinde bringen und
Gefahren fiir die Altestenschaft. Um zu verhindern, daB unqualifizierte und unwiirdige
Minner Alteste werden, gibt der Geist Gottes wertvolle Anweisungen an die Gemeinde iiber
das Auswihlen und Priifen eines mdglichen Altesten.
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a. Die Warnung ,,Die Hiande lege niemand schnell auf* folgt unmittelbar auf die Belehrung,
was mit einem Altesten zu tun ist, der in Siinde gefallen ist. Was bedeutet 1Tim 5,22 in Bezug
auf die Wiederherstellung eines Altesten?

b. Schreiben Sie eine erklirende, ausfiihrliche Fassung von 1Tim 3,10 in eigenen Worten
(Siehe Seite 83+84; 224+225).

c. Erkldren Sie, wie jede der folgenden Aussagen aus 1Tim 5,24.25 die ortliche Gemeinde
fiihrt und ermutigt, wie sie ihre Altesten und zukiinftigen Altesten untersuchen soll.

24a  Von manchen Menschen sind die Siinden vorher offenbar und gehen voraus zum
Gericht,

24b  manchen aber folgen sie auch nach.

25a  Ebenso sind auch die guten Werke vorher offenbar,

25b  und auch die, bei denen es anders ist, konnen nicht verborgen bleiben.

Aufgabe: Da Sie eines Tages von der Gemeinde und den Altesten untersucht werden, was Thre
Lehre, Ihre Fihigkeiten und Ihren Lebensstil betrifft (1Tim 3,10), bitten Sie die Altesten jetzt
um eine Liste von Fragen, die sie dann mit [hnen besprechen wollen.

18. Hier sind einige wichtige Fragen, die Sie sich selbst beantworten sollten, um sich auf diese
Untersuchung vorzubereiten.

a. Wie lange sind Sie in dieser Gemeinde?
b. Stimmen Sie mit den Lehren der Gemeinde {iberein?

c. Wie gut kennen die Altesten und die Gemeinde Sie?

d. Woher wissen Sie, dal} sie Ihnen vertrauen?
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e. Gibt es etwas in Threm fritheren oder jetzigen Lebensstil, dal Schande auf die Gemeinde
oder die Altestenschaft brichte, wenn es bekannt wiirde?

f. In welchen Bereichen haben Sie Ihre Fahigkeiten und Gaben unter Beweis gestellt?

g. Was haben Sie unternommen, um sich auf den Altestendienst vorzubereiten?

Zum Auswendiglernen:

Gegen einen Altesten nimm keine Klage an, auBer bei zwei oder drei Zeugen! Die da
stindigen, weise vor allen zurecht, damit auch die iibrigen Furcht haben! Ich bezeuge
eindringlich vor Gott und Christus Jesus und den auserwéhlten Engeln, da3 du diese Dinge
ohne Vorurteil befolgen und nichts nach Gunst tun sollst. 1Tim 5,19-21

Fufinoten
1. Leon Morris, The Epistle to the Romans (Grand Rapids: Eerdmans, 1988), Seiten 441, 442.
2. D. E. Hoste, If I Am to Lead (London: Overseas Missionary Fellowship, 1968), S.7.
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 9
ualifizierte Alteste einsetzen - Die Anweisungen von Paulus an Titus

Uberblick iiber die Lektion

Diese Lektion behandelt die Anweisungen von Paulus an Titus fiir die unterentwickelten
Gemeinden auf Kreta, die von falschen Lehrern angegriffen wurden. Paulus betont die
Qualifikationen fiir Alteste: Sie miissen Zorn unter Kontrolle haben, gastfreundlich sein, der
christlichen Lehre treu, und in der Lage, mit der gesunden Lehre zu ermahnen und die
falschen Lehrer zu widerlegen. Diese Lektion behandelt auch die Begriffe Ordination und
Einsetzung, und die unbiblische Trennung von Klerus und Laien.

Die Anweisungen von Paulus an Titus

Deswegen lief ich dich in Kreta zuriick, damit du, was noch mangelte, in Ordnung bringen
und in jeder Stadt Alteste einsetzen solltest, wie ich dir geboten hatte,
Tit 1,5

Schauen Sie Seite 112 - 115 durch.
Lesen Sie Seite 224 - 227 und 251 - 254.

1. Paulus schreibt an Titus und Timotheus iiber Alteste. Die Bedeutung davon kann man nur
verstehen, wenn man die Griinde versteht, warum er Titus und Timotheus geschrieben hat.

a. Welche Hinweise gibt es darauf, daf diese Briefe nicht nur personliche Briefe waren,
sondern dal} darin Lehren {ibermittelt wurden, die auf alle Gemeinden zutreffen?

b. Was war der Zweck dieser Briefe?

2. Beschreiben Sie die Rolle und die Aufgabe von Timotheus und Titus (vgl. Seite 112, 113,
226, 227).

3. In Titus 1 wiahlt Paulus bestimmte Ausdriicke, wodurch er wichtige Informationen iiber die
Einsetzung von Altesten hinterlieB. Uberlegen Sie die Bedeutung und den Zweck dieser
Ausdriicke.

a. Was bedeutet das Verb kathistemi, tibersetzt mit ,,einsetzen*“?
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b. Was ist die Bedeutung des Verbs diatasso, iibersetzt ,,befohlen*?

c. Wie kann man die Belehrungen von Paulus in Tit 1,5-9 zusammenfassen?

Qualifikationen der Altesten

... wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jadhzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schliger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfithren. Denn es gibt viele Aufséssige, hohle Schwitzer und
Betriiger, besonders die aus der Beschneidung, denen man den Mund stopfen muf3, die ganze
Hauser umkehren, indem sie um schindlichen Gewinnes willen lehren, was sich nicht
geziemt.

Tit 1,6-11

Schauen Sie Seite 255 - 266 durch.

4. Es gibt verschiedene Meinungen {iber das griech. Wort pistos, ,,der glaubige Kinder hat*
(Tit 1,6). Beschreiben Sie die widerspriichlichen Ansichten. Welche Ansicht haben Sie und
warum?

a.

5. Paulus benutzt das Wort Verwalter (griech. oikonomos), um die Aufgabe des Altesten in
der Gemeinde zu beschreiben.
a. Was bedeutet oikonomos?

b. Was tut ein Verwalter, griech. oikonomos? (vgl. Seite 76).

c. Was sagt Ihnen der Begriff oikonomos iiber die Identitit und die Arbeit des Altesten?
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d. Was lernen Sie iiber Alteste aus der Tatsache, daB die Altesten oikonomoi genannt werden?

e. Erkldren Sie, wie der Begriff oikonomos den Hauptpunkt von Paulus untermauert, nimlich
daB ein Altester fiir sein Amt qualifiziert sein muf.

D.E.Hoste schreibt: ,,Gott hat uns offenbart, da3 er langsam zum Zorn ist. Jeder Christ sollte
im Angesicht von Ungerechtigkeit und Betrug einen ruhigen und geduldigen Geist
entwickeln. Aber besonders wichtig wire das fiir die, welche die gro3e Ehre haben, das
Evangelium zu verkiinden oder die Aufsicht unter Gottes Volk zu fiihren. Der Anfang eines
Zankes ist, wie wenn einer Wasser entfesselt (Spr 17,14). Wann immer wir versucht werden,
uns auf einen Streit einzulassen, so sollten wir um Gnade flehen, dal} der Herr uns davor
bewahrt. Das ist d&ullerst wichtig. Statt dessen sollten wir still auf den Herrn warten, um Kraft
und Fiihrung von Thm zu erhalten. Wir miissen so ausgeriistet werden, um mit dem Streit und
den Fehlern von anderen richtig umzugehen. Es gibt keine andere Moglichkeit, wenn wir
nicht von dem Streit und dem Untergrundkampf infiziert werden wollen.* (1)

6. Ungeziigelter Zorn ruiniert Beziehungen, zerbricht den Geist, spaltet Gemeinden und
Altestenteams. Siindiger Zorn ist ein schweres Unheil, besonders bei einem Leiter (1Sa 20,

30-34). Zorn muf} immer unter Kontrolle bleiben und in die richtigen Bahnen gelenkt werden.

a. Was sind die Eigenschaften eines Mannes, der sein Temperament im Zaum hilt, nach den
folgenden Versen?

Spr 14,17a: Der Jdhzornige begeht Narrheit ...

Spr 14,29: Der Langmiitige ist reich an Verstindnis, aber der Jihzornige tragt Narrheit davon.

Spr 15,18: Ein hitziger Mann erregt Zank, aber ein Langmiitiger beschwichtigt den
Rechtsstreit.

Spr 19,11: Die Einsicht eines Menschen macht ihn langmiitig, und sein Ruhm ist es, an der
Ubertretung voriiberzugehen.

Spr 29,11: Seinen ganzen Unmut 148t der Tor herausfahren, aber der Weise beschwichtigt ihn
zuletzt.
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Eph 4,26+27: Ziirnet, und slindigt <dabei> nicht! Die Sonne gehe nicht unter {iber eurem
Zorn, und gebt dem Teufel keinen Raum!

Jak 1,19+20: Thr wiBit <doch>, meine geliebten Briider: Jeder Mensch sei schnell zum Hoéren,
langsam zum Reden, langsam zum Zorn! Denn eines Mannes Zorn wirkt nicht Gottes
Gerechtigkeit.

b. Erkliren Sie, warum ein jihzorniger, erregbarer Mann sich nicht zum Altesten eignet.
Benutzen Sie dazu, was Sie aus den Versen oben gesammelt haben und aus Biblische
Altestenschaft (Seite 259 und 260).

7. Als Gegenmittel zu unndtigem Streit und Spannungen sollten Sie Spr 15,1 auswendig
lernen:

Eine sanfte Antwort wendet Grimm ab,
aber ein krinkendes Wort erregt Zorn.

a. Was bedeutet ,,eine sanfte Antwort wendet Grimm ab*“? Geben Sie ein Beispiel aus Threr
Erfahrung, um das Prinzip zu illustrieren.
Bedeutung:

Beispiel:

b. Was bedeutet ,,ein krinkendes Wort erregt Zorn“? Geben Sie Beispiel aus Threr Erfahrung,
um das Prinzip zu illustrieren.
Bedeutung:

Beispiel:

Alexander Strauch schreibt iber Gastfreundschaft: ,,Der biblische Hirte ist fiir Menschen da,
fiir Gottes kostbares, mit Blut erkauftes Volk. So wie Christus, der Erzhirte, muf} sich auch
der Hirte in der Gemeinde mit Liebe und Opferbereitschaft hingeben, um fiir Gottes Volk zu
sorgen (1Thess 2,8). Das ist unmoglich aus der Entfernung, oder durch ein freundliches
Lécheln am Sonntag, oder einen oberflichlichen Besuch. Wenn man sich selbst hingibt um fiir
Gottes Volk zu sorgen, so heiB3t das, sein Leben und Heim mit anderen teilen. Ein offenes
Heim ist ein Zeichen fiir ein offenes Herz, fiir Liebe, Opfer und Dienst.
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,, Wihrend meiner Arbeit als Hirte in der Gemeinde, entdeckte ich, dafl mein Zuhause
eines der wichtigsten Werkzeuge ist, um Menschen zu erreichen und fiir sie zu sorgen.
Obwohl die Gastfreundschaft des Hirten nur ein kleiner Dienst zu sein scheint, so hat sie doch
eine riesige Auswirkung auf die Leute. Wenn Du daran zweifelst, so frage einfach bei denen
nach, die bei einem der Hirten zu Gast waren. Jeder wird sagen, daf3 dies zu einem der
wichtigsten, schonsten und eindriicklichsten Aspekte des Hirtendienstes gehort. Gott wirkt auf
wundersame Weise durch diese Beziehung von Gast und Gastgeber, um sein Volk zu
ermutigen und zu unterweisen. Wenn die Altesten der Gemeinde nicht gastfrei sind, so wird
die Gemeinde nicht gastfrei sein. Deshalb diirfen wir die Auswirkung der Gastfreundschaft
nie unterschitzen, wenn es darum geht, anderen beizustehen. Wer Gastfreundschaft liebt, liebt
Menschen und kiimmert sich um sie.“ (2)

8. Die groBziigige und offene Ausiibung von Gastfreundschaft wird von Altesten verlangt.
Denke die Aussagen des NT {iber Gastfreundschaft sorgféltig durch (vgl. Seite 214 - 215).

a. Was lehren die folgenden Verse iiber Gastfreundschaft?
Rom 12,10.13

1Petr 4,4-10

Heb 13,1.2

b. Warum wird Gastfreundschaft von Altesten verlangt?

c. Was zeigt diese Anforderung iiber die Art der Gemeinschaft in der Gemeinde nach dem
NT?

Das Buch ,,Platz ist in der kleinsten Hiitte* von Alexander Strauch tiber Gastfreundschaft
zeigt die biblische Bedeutung dieses Themas. Auch das Buch L "4bri von Edith Schiffer ist
anregend und zeigt die Wirksamkeit von Gastfreundschaft und wie man dadurch die Liebe
Christi und die Realitdt des Evangeliums demonstrieren kann.

9. Definieren Sie bitte die folgenden Eigenschaften eines Altesten:
a. das Gute liebend:

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 98



b. gerecht:

c. heilig:

10. Paulus verlangte ausdriicklich, daB die Altesten in der Lage sein sollen, das Wort zu
lehren. Er beschreibt das mit den Worten ,,der an dem der Lehre gemifien zuverldssigen Wort
festhalt.*

a. Was bedeutet diese Eigenschaft? (vgl. Seite 87, 88, 215, 216).

b. Warum betont Paulus, das diese Eigenschaft besonders auf der Insel Kreta notig ist? (Siehe
Tit 1,10-16).

11. Von den Altesten wird erwartet, daB sie fihig sind, die Gldubigen zu ermahnen und die
falschen Lehrer zu widerlegen.

a. Was kann man iiber die Vorbereitung zum Altestendienst schlieBen aus dem Ausdruck
,»fahig mit der gesunden Lehre zu ermahnen?*

b. Was kann man iiber die Vorbereitung zum Altestendienst schlieBen aus dem Ausdruck
,»fahig die Widersprechenden zu iiberfithren?

Aufgabe:

Um das Evangelium gegen falsche Lehrer zu verteidigen, konnten Sie sich fiir die ndchsten
Jahre das Ziel setzen, Romer und Galater zu meistern. Sie behandeln den Kern des
Evangeliums und des christlichen Lebens. Sie sind die zentralen Biicher des NT und der
biblischen Theologie. Es ist weise, dazu einige gesunde Kommentare zu Romer und Galater
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zu benutzen und Auslegungen von mehreren Predigern dazu zu héren. Wenn es moglich ist,
so festigen Sie Ihre Studien, indem Sie diese Biicher andern lehren.

12. Bewerten Sie Ihre Eigenschaften im Licht von den Merkmalen aus Titus 1,6-9. Bitten Sie
auch Thre Frau oder einen Freund, Sie unabhéngig davon zu beurteilen.

a. nicht eigenmaéchtig: ein sanfter, teamfahiger Mann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
b. nicht jadhzornig:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
c. das Gute liebend: ein freundlicher, tugendhafter Mann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
d. gerecht: ein rechtschaffener gesetzestreuer Mann:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
e. heilig: ein hingegebener Mann, der Gott gefallen will und dem Wort treu ist:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
f. enthaltsam: ein Mann mit Selbstbeherrschung, beherrscht vom Heiligen Geist:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

g. der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort festhilt: ein Mann, der dem Wort Gottes
verpflichtet ist:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

h. ein Mann, der fahig ist, mit der gesunden Lehre zu ermahnen:
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7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich
1. ein Mann, der die iiberfithren und widerlegen kann, die der gesunden Lehre widersprechen:

7 6 5 4 3 2 1

Vorbildlich Verbesserung notig Unmoglich

Einsetzung, Ordination und Klerus

,»...damit du ... in jeder Stadt Alteste einsetzen solltest ...“ Tit 1,5¢

Lesen Sie Seite 309 - 324.
Schauen Sie Seite 120 - 123 durch.

13. Notieren Sie bitte einige der wichtigen Griinde, warum es weise ist, bei der Einsetzung

von Altesten nicht von ,,Ordination* zu sprechen.
a.
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14. Warum ist eine offizielle und 6ffentliche Einsetzung eines Altesten wichtig, sowohl fiir
die Gemeinde, wie auch fiir den Altesten selbst?
a. fir die Gemeinde:

b. fiir die Altesten:

15. Die Trennung zwischen Geistlichen und Laien ist nicht biblisch. Wie kann man diese
Aussage begriinden?
a.
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16. Aus Threm Studium und Threr Erfahrung: Was ist [hrer Meinung nach die herausragende,
schlimmste Folge der Trennung zwischen Geistlichen und Laien in der 6rtlichen Gemeinde?
Erklédren Sie Thre Antwort.

Zum Auswendiglernen:

Deswegen lief3 ich dich in Kreta zuriick, damit du, was noch mangelte, in Ordnung bringen
und in jeder Stadt Alteste einsetzen solltest, wie ich dir geboten hatte, wenn jemand untadelig
ist, Mann einer Frau, gliubige Kinder hat, die nicht eines ausschweifenden Lebens beschuldigt
oder aufsidssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig sein als Gottes Verwalter, nicht
eigenmachtig, nicht jadhzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht ein Schldger, nicht
schindlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend, besonnen, gerecht,
heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort festhilt, damit er féhig
sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die Widersprechenden zu
iiberfiihren.

Tit 1,5-9

Fufinoten

1. D. E. Hoste, If I Am to Lead (London: Overseas Missionary Fellowship, 1968), S. 16,17.
2, Alexander Strauch, The Hospitality Commands (Littleton: Lewis and Roth, 1993), Seiten
43, 44. Titel der deutschen Ausgabe: Platz ist in der kleinsten Hiitte, bei CLV, Bielefeld.
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 10
Hiitet die Herde Gottes auf Gottes Weise

Ubersicht iiber die Lektion

Diese Lektion behandelt die Abschiedsworte von Petrus an die Altesten in Kleinasien aus
1Petr 5,1-3. Wir untersuchen den dringenden Aufruf des Apostels, die Herde Gottes zu hiiten.
Wir sollen so sein wie die Hirten fiir die Herde. Diese Lektion wird Thnen helfen, iiber den
zeitlichen Aufwand fiir den Hirtendienst nachzudenken, und tiber Thren personlichen Beitrag
zum Hirtenteam.

AuBerdem ist dieser Abschnitt ein eindringlicher Aufruf an Hirtenélteste, die sich um die
Herde so kiimmern wie Christus - bereitwillig, fleiBig, als christusdhnliche Vorbilder - nicht
wie autoritire Tyrannen oder wie Mietlinge. Christliche Alteste sollen liebende Diener sein,
die leiten.

Hiitet die Herde Gottes

Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden des Christus
<und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die Herde Gottes,
die bei euch ist ... 1Petr 5,112a

Schauen Sie Seite 9 - 32 durch.
Lesen Sie Seite 267 - 272.

1. Was beabsichtigt Petrus, wenn er sich in 1Petr 5,1 ,,Mitéltester nennt*?

2. Wie hilft Thnen das Verb ,hiiten (Vers 2,. Seite 163) den Unterschied zu machen zwischen
dem, was die meisten Leute und Kirchen heute unter Altesten verstehen (vgl. Seite 9-17), und
dem, was im Neuen Testament dariiber steht?

a. Die heutige Vorstellung von Altesten ist:

b. Die Sicht von Altesten im Neuen Testament:
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3. Wir miissen die Dringlichkeit fiir die Arbeit der Altesten verstehen:
a. Ein tiefes Bewufltsein von Dringlichkeit durchdringt die Aufforderung von Petrus an die

Altesten. Was ist der Grund fiir diese Dringlichkeit, wenn man den ganzen Brief (1Petr) in
Betracht zieht?

b. Empfinden Sie selbst eine Dringlichkeit, Gottes Herde zu hiiten? Warum?

4. Die Aufgabe des Hiitens
Beschreiben Sie die sechs Dinge, die zur Verantwortung beim Hiiten gehoren (Seite 16-32)
-1
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b. Welche Aspekte des Hirtendienstes konnen Sie mit [hren Gaben am besten bewaltigen?

c. Welche Aspekte des Hirtendienstes sind Thre Schwachpunkte, oder an welchen sind Sie
weniger interessiert?

d. Was unternehmen Sie, um Ihre schwachen Bereiche im Hirtendienst zu stirken? Was
konnten Sie unternehmen?

e. Notieren Sie die Vorgehensweise, auf die Sie sich mit Threm Mentor geeinigt haben.

5. Die Charaktereigenschaften eines guten Hirten

a. Was sind die Charaktereigenschaften eines Hirten in Paldstina? (siehe Joh 10,1-18; Seiten
16, 17, 31, 163).

b. Welche davon sind bei IThnen am stirksten entwickelt?

¢. Welche davon sind bei Ihnen am schwichsten entwickelt?

d. Welchen positiven Beitrag konnen Sie im Licht IThrer Stiarken im Hirtenteam machen?

Petrus fordert die Altesten auf, die Herde zu hiiten. Das ist eine Aufgabe, die viel Zeit
erfordert. Neil Summerton beschreibt deutlich, wie das in der Realitédt ausschaut: ,,Die
Anforderungen sind unvermeidbar und sehr hoch: personliches und gemeinsames Gebet,
Treffen zur gemeinsamen Leitung, Vorbereiten des Lehrens, Besuche und das notige Leiten
und Fiihren der Gemeinde. Ein bestimmter Mann mag den Charakter und die Gaben dazu
haben, und vielleicht sogar den Wunsch, aber es kann sein, daf3 er nicht die Zeit dazu hat* (1).
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Als angehender Altester sollten Sie sich ehrlich fragen: Habe ich die Zeit dazu, beim Hiiten
von Gottes Herde zu helfen?

Weil Sie viele Aufgaben haben, miissen Sie sich wirksame Organisationsfahigkeiten
aneignen. Wir empfehlen Thnen deshalb, das kleine Biichlein von Charles Hummel zu lesen,
Die Tyrannei des Dringlichen. Hummel erinnert uns daran, wie wichtig es ist, sich regelmafig
Zeit zu nehmen zum Planen und Auswerten unserer Termine und Prioritéten. Je mehr
Verantwortungsbereiche wir haben, desto wichtiger wird das. ,,Es ist eine Ironie. Je mehr Sie
zu tun haben, desto dringender brauchen Sie diese Zeit zum Bilanz ziehen, aber es scheint,
daf} Sie immer weniger Zeit dafiir haben. Man benimmt sich wie der Verriickte: Er hat die
Richtung verloren und verdoppelt deshalb die Geschwindigkeit. Ein {ibereifriger Dienst fiir
Gott kann von Gott wegfiihren. Aber wenn Sie unter Gebet liberlegen und Thren Tagesablauf
planen, erhalten Sie eine frische Perspektive Ihrer Arbeit.“ (2)

,»Wir leben in der konstanten Spannung zwischen dem Dringenden und dem Wichtigen. Das
Problem besteht darin, da3 die wichtige Aufgabe selten heute oder diese Woche erledigt
werden mul}. Zusatzliche Stunden fiir Gebet und Bibelstudium, ein Besuch bei einem
ungldubigen Freund, das Durcharbeiten eines wichtigen Buches: Das alles kann warten. Aber
die dringenden Aufgaben verlangen sofortige Erledigung. Endlose Forderungen belasten jede
Stunde, jeden Tag.” (3)

Aufgabe (vgl Tabelle auf der néchsten Seite):

Auch wenn Sie noch kein Altester sind, iiberlegen Sie bitte genau, wie Sie Thre Zeit
verwenden wiirden, die Sie zur Verfligung haben, um als Hirteniltester zu dienen. Seien Sie
konkret. Schreiben Sie einen Monatsplan, der auf realistische Weise zeigt, welche Zeit Sie mit
Hirtendienst verbringen wiirden und wieviel mit der eigenen geistlichen Vorbereitung. Zum
Beispiel: Zwei Abende die Woche je zwei Stunden um zu Hause die Schrift zu studieren, zur
Vorbereitung fiir das Halten einer Bibelstunde; einen Abend die Woche fiir drei Stunden fiir
Besuche bei Geschwistern oder fiir Seelsorge; einen Abend pro Woche zwei Stunden in einem
Hauskreis; zwei Abende im Monat fiir drei Stunden bei einem Altestentreffen; einen Abend
pro Woche zum gemeinsamen Gebet fiir zwei Stunden, usw. Bevor Sie die endgiiltige
Fassung festlegen, sollten Sie den Plan mit Threr Frau, den Kindern und Threm Mentor
durchsprechen.

6. Welche Threr Tétigkeiten und Verantwortungen miissen verdndert werden, damit die Zeit
zur Verfiigung steht, in einem Team von Hirten zu arbeiten? Besprechen Sie die
Verdnderungen zuerst mit [hrer Frau, dann mit Threm Mentor.

Hiitet Gottes Herde auf Gottes Weise

,Hitet die Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemal,
auch nicht aus schindlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren
Bereich herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!* 1Petr 5,2+3

Lesen Sie bitte Seite 272 - 278; und schauen Sie Seite 93 - 106 durch.

7. Warum kiimmert sich Petrus sehr um die Einstellung und die Motive von denen, die Gottes
Herde hiiten?
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8. Alteste sollen ,,nicht aus Zwang* dienen:

a. Was meint Petrus mit dem Begriff ,,Zwang* (1Petr 5,2):

b. Warum verbietet Petrus einem Mann, als Altester zu dienen, wenn er unter Zwang dient?

c. Was ist Gottes Malstab fiir die Motive der Ménner, die die Aufsicht iber Seine Herde
fihren? Warum?
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b Wochen
Sonntag

Montag

Dienstag

Mittwoch

Donnerstag

Freitag

Samstag
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,»Was ist der grundlegende Unterschied zwischen einer scheinbaren christlichen Leiterschaft
und einer echten? Wenn ein Mann auf Grund ... einer Position in der Gemeinde von einem
anderen Gehorsam fordert, ohne Riicksicht auf das Verstindnis und Gewissen des zweiten, so
handelt er wie ein Tyrann. Auf der anderen Seite kommt es vor, da3 ein Mitarbeiter durch
Takt und Mitgefiihl, durch Gebet, geistliche Kraft und Weisheit einen anderen beeinfluflt und
erleuchtet, so dal} dieser von seinem eigenen Verstand und Gewissen dazu gefiihrt wird,
seinen Kurs zu dndern. Das ist echte geistliche Leiterschaft.” (D.E.Hoste) (4).

9. Bereitwilligkeit und Flei3 sind wunderbare Eigenschaften. Wie wiirden Sie einen Hirten
beschreiben, der die Herde Gottes bereitwillig hiitet?

»Wenn wir das Beispiel von Paulus und von unserem Herrn betrachten, miissen wir
zustimmen, daB biblische Alteste nicht regieren, sondern regulieren. Wahre Alteste
kommandieren nicht tiber das Gewissen ihrer Briider, sondern rufen sie auf, treu dem Wort
Gottes zu folgen. Aus Liebe leiden wahre Alteste und halten bei schwierigen Menschen und
Problemen ihren Riicken hin, so daf3 die Ldmmer keinen Schaden leiden. Sie tragen die
MifBverstindnisse und die Siinden anderer, so da3 die Versammlung in Frieden leben kann.
Sie verzichten auf Schlaf, damit die anderen ruhen konnen. Sie nehmen grof3e personliche
Opfer an Zeit und Kraft zum Wohlergehen der anderen in Kauf. Sie sehen sich selbst als
Mainner unter Autoritét an. Beziiglich Weisheit und Hilfe sind sie von Gott abhidngig und
nicht von ihrer eigenen Kraft und Klugheit. Sie stellen sich den scharfen Angriffen der
Irrlehrer. Sie hiiten die Freiheit der Gemeinde in Christus, so daf3 die Heiligen zur
Entwicklung ihrer Gaben, zum Reifen und zum gegenseitigen Dienen motiviert werden.*
(Alexander Strauch) (5).

10. Ein autoritérer Stil in der Leitung einer Gemeinde wird von Christus und seinen Aposteln
streng verboten (Mt 18,4; 20,20-28; 1Petr 1,22; 2,16; 3,8-11; 4,4; 5,3.5.6; 2Tim 2,24.25).
Trotzdem befiehlt der Herr den Gemeindeleitern, der Gemeinde mit Fleil3 vorzustehen (R6m
12,8; 1Tim 5,17). Deswegen miissen Hirtenilteste fleiBig und wirksam fiihren, aber nicht auf
eine autoritdre Art. Fertigen Sie eine Liste an, nachdem Sie das Kapitel 5 ,,Dienende
Leiterschaft* gelesen haben (93 - 106, 123, 124). Notieren Sie darin die Unterschiede
zwischen einem autoritdren Fiihrungsstil in der Gemeinde, den Christus ablehnt, und der
fleiBigen, dienenden Weise der Gemeindeleitung.

a. Merkmale des autoritdren Fithrungsstils:

b: Merkmale des dienenden Fiihrungsstils:
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11. Lesen Sie bitte die folgende Liste von Merkmalen durch, die zu einer ungesundenl
kontrollierenden Leiterschaft gehoren. Uberpriifen Sie Thren eigenen Fiihrungsstil, ob
irgendwo ungesunde Tendenzen sind, worin Sie Gebet und Verantwortlichkeit gegen Thren
Mentor brauchen.

-Egoistisch und eigenwillig

-Vermeidet echte Offenheit, Verantwortlichkeit gegen jemand anderen

-MuB iiber die Gemeindegelder bestimmen

-Zu sehr mit AuBerlichkeiten beschiftigt

-Schwarz-weill Denken, neigt zu Extremen auf der einen oder anderen Seite, sicht Menschen
nur in zwei Gruppen: fiir oder gegen mich

-Hat Angst vor notwendigen Verdnderungen

-Eine negative, ablehnende Einstellung; engstirnig

-Bei anderen Uberkritisch, aber kann bei sich auch deutliche Fehler, Siinden und Irrtiimer
nicht sehen

-Hat Angst vor kompetenten und begabten Leuten

-Unfahig, echte Autoritit oder bedeutende Entscheidungsgewalt anderen zu iibertragen
(muB alle Faden selbst in der Hand halten)

-Nicht ausgewogen

-Manipuliert Menschen

-Sucht nach Anerkennung, will vorne stehen

12. Notieren Sie einige der Flihrungseigenschaften von Paulus (vgl. Seite 101 - 103):

13. Christus lehrte tiber Liebe, Demut und Dienen. Warum ist es fiir Gemeinden und
Gemeindeleiter so schwer, das zu praktizieren?

14. Bitte lesen Sie die folgende Aussage von Francis Schaeffer.

,»In Gottes Augen gibt es keine unbedeutenden Leute. Genauso gibt es keine unbedeutenden
Orte. Wie wird ein Geschopf verherrlicht? Wenn es mit Hingabe an dem Platz steht, wo Gott
es haben will .... Die Christen sind gefangen in der Sucht nach Grof3e. Das trifft besonders in
Amerika zu. Wenn ich hingegeben bin, werden unausweichlich viele Leute kommen, viel
Geld wird gegeben, etc. Aber das stimmt nicht. Gott sagt nirgends, dal Grof3e und geistliche
Kraft zusammengehoren. Er dreht das sogar um, besonders in den Lehren Jesu. Gott fordert
uns zu bewuBter Vorsicht auf, nicht einen Platz zu suchen, der uns eine Kragenweite zu grof3
ist. Wir neigen alle dazu, groBe Arbeiten und wichtige Orte zu bewundern. Aber diese
Bewunderung ist fleischlich. Wenn wir so denken, dann horen wir nur auf das alte,
unbekehrte, egoistische ICH. Diese Einstellung kommt aus der Welt. Sie ist fiir den Christen
gefdhrlicher als fleischliche Freuden oder Taten. Es ist das Fleisch* (6).

Wie wiirden Sie das Zitat von Schaeffer anwenden zur Erklarung des Ausdrucks ,,nicht als
die, die Uiber ihren Bereich herrschen®?

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 111



Zum Auswendiglernen:

Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden des Christus
<und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die Herde Gottes,
die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott geméal, auch nicht aus schéndlicher
Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die iiber ihren Bereich herrschen, sondern
indem ihr Vorbilder der Herde werdet! (1Petr 5,1-3)

Fullnoten
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Lektion 11

Fiir Arme sorgen
Fiir Kranke beten

Uberblick iiber die Lektion

Lektion 11 bespricht die Einstellung des Altesten gegeniiber den Armen und Notleidenden,
und die Charaktereigenschaften, die notwendig sind, wenn man die finanziellen Mittel der
Gemeinde fiir karitative Zwecke verwaltet. Die zweite Hilfte der Lektion beschéftigt sich mit
der Verantwortlichkeit des Altesten gegeniiber den Kranken, wie sie in Jakobus 5,14 und 15
beschrieben wird. Um ein christusdhnlicher Hirte zu sein, muf3 der Hirte Mitgefiihl gegeniiber
den Leidenden haben. Wenn er den Kranken dient, muf3 der Hirtenélteste ein weiser Ratgeber
sein, ein Mann des Glaubens und des Gebets.

Fiir die Kranken sorgen

Sie beschlossen aber, daf, <je nach dem> wie einer der Jiinger begiitert war, jeder von ihnen
zur Hilfeleistung den Briidern, die in Judda wohnten, <etwas> senden sollte; das taten sie
auch, indem sie es durch die Hand des Barnabas und Saulus an die Altesten sandten (Apg
11,29.30).

Ich habe euch in allem gezeigt, dall man so arbeitend sich der Schwachen annehmen und an
die Worte des Herrn Jesus denken miisse, der selbst gesagt hat: Geben ist seliger als Nehmen
(Apg 20,35).

Schauen Sie Seite 171-174 durch.

Als Lukas das erste Mal die christlichen Altesten erwihnt (Apg. 11,27-30, Seite 134 und 135),
ist das Thema die Versorgung der Notleidenden. Die Altesten in Jerusalem erhielten eine
Gabe von den Christen in Antiochien, um den leidenden Heiligen in Judéa zu helfen. Jonathan
Edwards, der amerikanische Pastor und Theologe (1703- 1758) betont die Bedeutung unserer
Verantwortung gegeniiber den Armen. Er schrieb: “Mir ist keine andere Pflicht bewuBt, die
im alten und neuen Testament so betont wird, und die uns so deutlich aufgetragen wird, wie
die Sorge um die Armen.” (1) Die folgenden Abschnitte aus dem alten Testament zeigen
deutliche Anweisungen fiir Israel {iber die Armen und Notleidenden:

5Mo 15,7-10: Wenn es einen Armen bei dir geben wird, irgendeinen deiner Briider in einem
deiner Tore in deinem Land, das der HERR, dein Gott, dir gibt, dann sollst du dein Herz nicht
verhérten und deine Hand vor deinem Bruder, dem Armen, nicht verschlieBen. Sondern du
sollst ihm deine Hand weit 6ffnen und ihm willig ausleihen, was fiir den Mangel ausreicht,
den er hat. Hiite dich, daB3 in deinem Herzen nicht der boshafte Gedanke entsteht: Das siebte
Jahr, das Erlaf3jahr, ist nahe! - und daB3 dein Auge <dann> bose auf deinen Bruder, den Armen
<sieht> und du ihm nichts gibst. Er aber wiirde iiber dich zum HERRN schreien, und Siinde
wire an dir! Willig sollst du ihm geben, und dein Herz soll nicht bdse sein, wenn du ihm
gibst. Denn wegen dieser Sache wird der HERR, dein Gott, dich segnen in all deinem Tun und
in allem Geschéft deiner Hand.

Spr 14,31: Wer den Geringen unterdriickt, verhohnt den, der ihn gemacht hat; aber ihn ehrt,
wer sich liber den Armen erbarmt.

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 113



Spr 19,17: Wer tliber den Geringen sich erbarmt, leiht dem HERRN, und seine Wohltat wird er
ihm vergelten.

Spr 21,13 Wer sein Ohr verstopft vor dem Hilfeschrei des Geringen, auch {er} wird <einst>
rufen und keine Antwort erhalten.

Spr 22,9: Wer giitigen Auges ist, der wird gesegnet werden; denn er gibt von seinem Brot dem
Geringen.

Spr 29,7: Der Gerechte ist bedacht auf den Rechtsanspruch der Geringen; der Gottlose
versteht sich nicht auf Erkenntnis.

Dieses Mitgefiihl fiir die Armen beobachten wir auch im neuen Testament.

Apg 4,34.35: Denn es war auch keiner bediirftig unter ihnen, denn so viele Besitzer von
Ackern oder Hiusern waren, verkauften sie und brachten den Preis des Verkauften und legten
ihn nieder zu den Fiilen der Apostel; es wurde aber jedem zugeteilt, so wie einer Bediirfnis

hatte.

Eph 4,28: Wer gestohlen hat, stehle nicht mehr, sondern miihe sich vielmehr und wirke mit
seinen Handen das Gute, damit er dem Bediirftigen <etwas> mitzugeben habe!

Gal 2,10: Nur sollten wir der Armen gedenken, was zu tun ich mich auch befleiBigt habe.

Jak 1,27a: Ein reiner und unbefleckter Gottesdienst vor Gott und dem Vater ist dieser: Waisen
und Witwen in ihrer Bedréngnis zu besuchen ...

1.Joh 3,17: Wer aber irdischen Besitz hat und sieht seinen Bruder Mangel leiden und

verschlieB3t sein Herz vor ihm, wie bleibt die Liebe Gottes in ihm?

1. Wer ist Thr Bruder im Licht dieser Bibelstellen?

2. Notieren Sie die falschen Einstellungen oder Handlungen gegeniiber den Armen, die Sie in
diesen Abschnitten finden.
a

b
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3. Welche fiinf positiven Einstellungen und Handlungen finden wir dort gegeniiber dem
notleidenden Bruder?
a

b
C
d
e
4. Notieren Sie die Konsequenzen fiir uns, je nachdem wie wir unsere armen Briider

behandeln.
a. Konsequenzen fiir falsches Verhalten gegeniiber den Armen:

b. Konsequenzen fiir richtiges Verhalten:

5. Paulus belehrt die Altesten in Ephesus und damit auch alle anderen Hirtenéltesten, daf sie
hart arbeiten und ihre Verdienste mit den Armen und Notleidenden teilen sollen. Vergleichen
Sie dazu Galater 2,10 und 1.Tim. 3,3b.

Apg 20,34.35: Thr selbst willt, dal meinen Bediirfnissen und denen, die bei mir waren, diese
Hénde gedient haben. Ich habe euch in allem gezeigt, da3 man so arbeitend sich der
Schwachen annehmen und an die Worte des Herrn Jesus denken miisse, der selbst gesagt hat:
Geben ist seliger als Nehmen.

a. Warum ist es wichtig fiir die 6rtliche Gemeinde, daB die Altesten ein Vorbild sind in harter
Arbeit und Giitigkeit gegeniiber Notleidenden?

b. Was wird durch die Leiterschaft (Vorbild) auf diesem Gebiet angedeutet iiber den
Lebensstandard des Altesten?
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6. Die Qualifikationen und Eigenschaften eines Altesten werden hier aufgefiihrt.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfdhig, kein Trinker, kein Schldger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hilt, wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er mul3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in {ibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerit.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufsdssig sind. Denn der Aufseher muf untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jahzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schldger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverldssigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemal, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die iiber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!

Wer die finanziellen Gaben verwaltet oder austeilt, ist sehr gefahrdet durch Kritik und
Versuchung. Notieren Sie nun die notwendigen Eigenschaften fiir einen Mann, der die
Armenkasse der Gemeinde verwaltet. Neben jeder Eigenschaft schreiben Sie bitte die
Auswirkung hin: entweder wie der Alteste angesehen werden sollte oder wie er sich verhalten
sollte.
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7. In Apg. 6 bitten die Apostel die Gemeinde Manner auszuwéhlen (die ersten Diakone oder
die Vorldufer der Diakone), die verantwortlich sein sollten fiir die Verteilung der
Nahrungsmittel, damit die Zwolf ihre ganze Aufmerksamkeit dem Gebet und dem Dienst des
Wortes widmen konnten.

a. Ist es angebracht, daB Alteste heute ihre ganze Verantwortung gegeniiber den Armen oder
einen Teil davon an die Diakone iibertragen?

b. Welchen Vorteil von so einer Ubertragung hitten die Altesten als auch die Armen?

8. Beschreiben Sie eine unangebrachte Ubertragung bei der Aufsicht iiber die Fiirsorge fiir die
Notleidenden (schlechte Leiterschaft von den Altesten).

9. Studieren Sie Matth. 25,34-40. Erkléren Sie, wie dieser Absatz unser Denken tiber
Armenbhilfe und notleidende Gldubige revolutionieren sollte.

Gebet fiir die Kranken

Jak 5,13-16: Leidet jemand unter euch? Er bete. Ist jemand guten Mutes? Er singe Psalmen.
Ist jemand krank unter euch? Er rufe die Altesten der Gemeinde zu sich, und sie mdgen iiber
ihm beten und ihn mit Ol salben im Namen des Herrn. Und das Gebet des Glaubens wird den
Kranken retten, und der Herr wird ihn aufrichten, und wenn er Siinden begangen hat, wird ihm
vergeben werden. Bekennt nun einander die Siinden und betet fiireinander, damit ihr geheilt
werdet! Viel vermag eines Gerechten Gebet in seiner Wirkung.

Schauen Sie Seite 29-32 durch. Lesen Sie Seite 283-293.
Zu oft sind wir Ménner nicht so mitfiihlend gegeniiber den Leidenden und Kranken, wie wir
sein sollten. Wir sind wie die Freunde Hiobs, unsensible Seelenérzte. Unser gro3es Vorbild

und Meister ist jedoch unser Herr Jesus. Er war voller Mitgefiihl fiir die Kranken und
Schwachen. Der presbyterianische Gelehrte B. B. Warfield schrieb einen bedeutenden Artikel
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mit der Uberschrift: ,,Das Gefiihlsleben unseres Herrn.© Warfield behauptet, dal Mitgefiihl
die Emotion ist, die der Herr am meisten ausgedriickt hat:

»Das ganze Leben Jesu war eine Mission der Barmherzigkeit und sein Dienst war so von
Wohltitigkeit geprigt, dal er im Dienst seiner Nachfolger mit den Worten zusammengefal3t
wurde: Er ging durch das Land Gutes tuend (Apg. 11,48). Das Gefiihl, das wir
natiirlicherweise bei diesem Jesus am meisten erwarten, ist ohne Zweifel das Mitgefiihl. Und
tatsachlich, diese Emotion wird ihm auch am haufigsten zugeschrieben.* (2)

Ein Mangel an Mitgefiihl ist eigentlich ein Mangel an Liebe. Warfield meint, da3 die Quelle
von Christi Mitgefiihl seine Liebe war: ,,Die hauptsédchliche Charaktereigenschaft war Liebe,
und Liebe ist die Grundlage von Mitgefiihl.... Es ist charakteristisch fiir das
Johannesevangelium, da3 es mit einfacher Direktheit den Dingen auf den Grund geht. Liebe
liegt am Grund des Mitgefiihls. Und Liebe wird Jesus bei den Synoptikern nur einmal
zugeschrieben, aber Mitgefiihl oft. Bei Johannes ist das Gegenteil der Fall. Der Herr Jesus
wird nicht einmal mit Mitgefiihl beschrieben, aber sehr oft mit Liebe. Diese Liebe ist im
Allgemeinen die Liebe des Mitgefiihls“. (3)

Oswald Sanders schlief3t, daB alle groen geistlichen Leiter von Mitgefiihl und Liebe zu den
Menschen geprégt sind. Er zitiert aus der Biographie von Tozer liber Robert Jaffrey: ,,In seiner
Biographie von Robert Jaffrey, der eine wichtige Rolle spielte, um Vietnam fiir das
Evangelium zu 6ffnen, hat Tozer darauf hingewiesen, daf3 sich in einem Punkt alle geistlichen
Leiter gleichen. Sie hatten alle groe Herzen. Nichts kann den Platz von dieser Zuneigung
einnehmen. Wer ein grofles Mal3 von Liebe hat, besitzt auch eine magische Kraft iiber
Menschen. Intellekt geniigt nicht. Bibelkenntnis reicht nicht aus. Robert Jaffrey liebte die
Leute um ihrer Selbst willen. Er war einfach gliicklich in der Gegenwart von Menschen, egal
von welcher Rasse oder Hautfarbe. (4)

Ein christusdhnliche Hirte muf3 deshalb ein Mann sein, der von Liebe und Mitgefiihl gepréagt
ist.

10. Benutzen Sie ihre Konkordanz und schauen Sie unter Mitgefiihl nach. Notieren Sie fiir
wen Jesus tatsdchlich Mitgefiihl empfand.
a.

b. Wihlen Sie aus den Gruppen dieser Leute diejenigen aus, fiir die Sie das meiste Mitgefiihl
empfinden. Warum ist das so ?

11. Welche drei Eigenschaften eines Altesten driicken am vollstéindigsten das Konzept von
Mitgefiihl und Liebe aus? Erkléren Sie warum.
a.

b.
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12. Das Hiiten der Herde Gottes ist eine tiefe geistliche Arbeit, die geisterfiillte Leiter verlangt
(Apg. 6,3).Welche Voraussetzungen deutet Jakobus an fiir Alteste, die an einem wirksamen
Dienst an Kranken teilnehmen wollen (Jak. 5,13-16) ?

13. Wie wiirden Sie jemanden antworten, der fragt, warum er nicht geheilt worden ist nach
ernsthaftem Gebet des Glaubens? Welche Bibelstellen wiirden Sie benutzen?

14. Wie wiirden Sie einer kranken Person antworten, welche fragt, ob ihre Krankheit die
Folge von eigener Siinde ist? Welche Verse wiirden Sie dazu benutzen?

15. Was sind die zwei hauptsidchlichen sich widersprechenden Ansichten, die heute gelehrt
werden iiber die Anwendung von Ol bei den Kranken durch die Altesten? Erkléren Sie auch,
welche Ansicht Sie teilen.

a

c. Erklaren Sie, warum Sie diese Ansicht haben.
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16. Was sind die praktischen Vorteile fiir die Kranken und die Altesten beim Gebet fiir
Kranke, wenn die Altesten in der Gegenwart des Kranken beten (an seinem Bett) anstatt aus
der Ferne, im Gemeindegebaude?

Aufgaben:

Schreiben Sie eine Liste von konkreten und praktischen Richtlinien, die Thnen helfen wirksam
zu sein, wenn Sie die Kranken besuchen, sei es zu Hause oder im Krankenhaus. Fragen Sie
Thre Altesten nach ihren Ideen, Vorgehensweisen und Handlungsweisen. Notieren Sie einige
wichtige Schriftstellen, die man dem Kranken vorlesen kann. Bitten Sie die Altesten, Sie beim
nichsten Mal einzubeziehen, wenn Sie gerufen werden, um fiir Kranke zu beten, damit Sie
lernen, wie man den Kranken dient. Wenn die Altesten unserer Gemeinde zum Gebet zu
Kranken gerufen werden, so beachten wir folgendes:

Wir nehmen Liederbiicher mit und singen passende Lieder. Dadurch entsteht eine gute
Atmosphire flir das Gebet um das Eingreifen des Herrn.

Jeder Alteste teilt etwas aus dem Wort mit (siehe Frage 13 und 14), ermutigt und gibt dem
Kranken Rat, und auch seiner Familie soweit sie anwesend ist. Dabei fragt einer der Altesten
liebevoll nach der momentanen Beziehung des Kranken zum Herrn und ob es unbekannte
Stinde in seinem Leben gibt. Wir haben niemals erlebt, dafl jemand negativ auf diese Frage
reagiert hiitte. Die meisten Kranken, die nach den Altesten rufen, sind bereit, ehrlich iiber ihre
Beziehung zum Herrn zu sprechen.

Einer der Altesten erklirt die Bedeutung vom Ol und benutzt es bei dem Kranken (siehe Frage
15).

Wir alle knien und beten. Jeder Alteste betet mindestens einmal.

Wihrend wir beten, legen einer oder zwei der Altesten ihre Hinde auf den Kranken, oder
halten seine Hand, um Liebe und Unterstiitzung zu demonstrieren.

Zum Auswendiglernen:

Jak 5,14-16: Ist jemand krank unter euch? Er rufe die Altesten der Gemeinde zu sich, und sie
mogen iiber ihm beten und ihn mit Ol salben im Namen des Herrn. Und das Gebet des
Glaubens wird den Kranken retten, und der Herr wird ihn aufrichten, und wenn er Stinden
begangen hat, wird ihm vergeben werden. Bekennt nun einander die Siinden und betet
fiireinander, damit ihr geheilt werdet! Viel vermag eines Gerechten Gebet in seiner Wirkung.
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Studienfiihrer zu Biblische Altestenschaft
Lektion 12
Geistliche Wiichter

Unterwerfung unter Autoritiit
Minnliche Leiterschaft

Uberblick iiber die Lektion

Die letzte Lektion behandelt Hebrder 13, 17. Wir vergleichen die Kirche als Institution mit der
Kirche als Gemeinschaft. Wir behandeln die Freuden und Sorgen beim Leiten von Gottes
Volk. AuBerdem geht es um Unterordnung unter die Altesten der Gemeinde, was eine
Angelegenheit von grofiter Abscheu fiir den modernen Menschen ist.

Die Lektion geht auch iiber Kapitel 3 von Biblischer Altestenschaft, nimlich minnliche
Leiterschaft. Dabei geht es nicht nur um Gottes Plan fiir die Beziehung zwischen Mann und
Frau in der Familie und Gemeinde, sondern es ist auch eine Frage von biblischer Integritét
und Autoritét, die fiir die Gemeinde duflerst wichtig ist.

Geistliche Wachter

Gehorcht und fiigt euch euren Fiihrern! Denn sie wachen iiber eure Seelen, als solche, die
Rechenschaft geben werden, damit sie dies mit Freuden tun und nicht mit Seufzen; denn dies
wiére nicht niitzlich fiir euch (Hebr 13,17).

Lesen Sie Seite 295-305.

In seiner Beschreibung von den Unterschieden zwischen dem Modell der Gemeinde als
Institution und dem Model der Gemeinde als Gemeinschaft schreibt Steven B. Clark:

"In den meisten Gemeinden der westlichen Welt herrschen die institutionellen Elemente vor
den gemeinschaftlichen Elementen vor. Genau das Gegenteil war bei den frithen Christen der
Fall.... In einer gemeinschaftlichen Gruppe, wie der der ersten Christen, wurde die
Gemeinschaft von einer umfassenden Leiterschaft gefiihrt. Die Leitung der christlichen
Gemeinden funktionierte in dhnlicher Weise, wie die von Vitern in der Familie. Sie
behandelten die Mitglieder nicht wie Kinder, sondern sie haben sie personlich geleitet und
gefuihrt. Sie sorgten fiir die Leute. Sie belehrten sie und wachten iiber ihr Leben. Wenn
Mitglieder der Gemeinschaft in Not waren, sorgten die Altesten dafiir, daB ihnen geholfen
wurde. Wenn das Leben der Mitglieder der Gemeinschaft nicht mit den Vorstellungen des
Herrn iibereinstimmte, gingen die Leiter personlich zu den Mitgliedern und besprachen das
mit ihnen. Wenn eine groBe Ubertretung stattfand, ibten die Altesten Zucht bei dieser Person
aus. Sie regierten und leiteten das Volk, nicht die Institution.

,Im Gegensatz dazu beschéftigen sich die Leiter der meisten modernen Gemeinden viel
direkter mit der Institution als mit den Leuten. Thre Leiterschaft besteht hauptséchlich in
Administration, Meinungsbildung und Treffen von Entscheidungen. Das Leben der Leute ist
Privatsache. Die Gemeindeleiter werden jemand Rat geben, wenn er darum bittet. Die Leiter
werden ein Programm durchfiihren fiir die, die sich etwas so stark wiinschen, daf sie sich in
die Liste eintragen und teilnehmen. Auf diese Weise stellen die Leiter einigen Einzelnen
Dienste zur Verfligung, wenn sie Interesse daran bekunden. Die Autoritét der Gemeindeleiter
bezieht sich auf die Institution, die gemeinsamen Aktivitdten, aber nicht auf das Leben der
Gemeindeglieder. Die Fiihrer konnen die Lebensrichtung der Gemeindeglieder durch
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erzicherische Aktivitdten beeinflussen, aber ihre hauptsdchliche Funktion als Leiter ist
entweder administrativ oder Richtungs gebend fiir die Institution (Entscheidungen {iber das
Budget, iiber die Einstellung von Personal, Arten von Programmen usw.).“ (1)

1. Zeigen Sie, dal} das Konzept der Gemeinde als Gemeinschaft die einzig richtige Erklarung
von Hebréer 13,17 ist.

2. Dieser Satz enthélt zwei wichtige griechische Worte, die wichtig sind fiir ein richtiges
Verstindnis von biblischer Altestenschaft.
a. Was ist die Bedeutung des griechischen Ausdrucks agrypneo in diesem Zusammenhang?

b. Was ist die Bedeutung von psyche in diesem Zusammenhang?

c. Was lernen Sie von diesen beiden Ausdriicken iiber die Wichtigkeit der Altestenarbeit?

3. Alteste miissen vor dem Herrn Rechenschaft ablegen iiber ihre Verwaltung. Wie beeinfluft
das ihre Anstrengungen als geistlicher Leiter und Versorger?

4. Welche Aspekte des Hirtendienstes bringen die groBte Freude fiir das Herz eines Altesten?

"Es wurde schon etwas gesagt liber den Charakter eines Hirten. Nach Paulus muf3 er ein
geduldiger und sanfter Lehrer sein, der sich total der Wahrheit verpflichtet hat. Aber die
Schwierigkeiten von Paulus mit der Gemeinde in Korinth haben ihn veranlaft, eine viel
tiefere Seite des Hirtenlebens zu offenbaren, als nur das. Das Leben eines Hirten kann
Schmerzen und Opfer fordern und niemand ist verwundbarer als ein wahrer Hirte.

Studienfiihrer Biblische Altestenschaft 123



Paulus zeigt in 2. Korinther, wie einige seiner eigenen Kinder ihn angeklagt haben, leichtfertig
zu sein (1,15-17), mit gespaltener Zunge zu reden (1,13; 10.1.10), keine Empfehlungsbriefe
zu haben (3,1), unzuverldssig mit Geld umzugehen (8,20.21), weltlich zu handeln (10,2), stolz
und triigerisch zu sein (10.8; 12,16), nicht ein wirklicher Apostel zu sein (11,5) und unwiirdig
zu sein (11,7). MiBBverstidndnisse hatten zu einem Zerbruch der Beziehung gefiihrt und die
Korinther lieen sich nichts mehr von Paulus sagen (7,2). Das war um so schlimmer, weil es
eine enge Beziehung war, die hier zerbrach, und weil Paulus sich so iiber sie freute (12,14.15;
7,3.4). Es war auch schlimm, weil es zu all seinen anderen Problemen hinzu kam (11,22-28).
Und auBlerdem war Paulus unschuldig. Der Streit war von Betriigern angezettelt worden
(11,13), die im Gegensatz zu Paulus keinen legitimen Platz in der Gemeinde von Korinth
hatten (10,13). Derek J. Tidball (2)

Die emotionalen Anspannungen und die grof3e Last der Sorge fiir das geistliche Wohl der
Menschen kann die Gesundheit eines Mannes zerbrechen und seinen Entschlu3 zu dieser
Arbeit revidieren. Nicht die harte Arbeit und die vielen Stunden machen diesen Mann fertig.
Die emotionale und geistliche Anspannung zerbricht den Geist. Um konkret zu werden: Der
christliche Alteste wird schlieBlich fertig gemacht von andauerndem Streit zwischen den
Gléaubigen, Beschwerden, Unglauben und Ungehorsam.

Wenn Sie im Hirtendienst keine Erfahrung haben, werden die folgenden Verse Sie
informieren, wie die harte Realitdt aussieht mit Menschen zu arbeiten. Sogar méchtige
Mainner wie Mose wurden zerbrochen durch die andauernden Beschwerden und den
Unglauben des Volkes (4.Mo. 11,15). Unrealistische und romantische Ideen iiber den
christlichen Dienst fiihren schlieBlich zu Enttduschung und Entmutigung.

5. Notieren Sie die Hauptprobleme mit Menschen und ihren Einstellungen aus den folgenden
Abschnitten, die Alteste erwarten kdnnen, wenn sie Gottes Volk fiihren.

2Mo 14,10-12: Als nun der Pharao sich niherte, erhoben die S6hne Israel ihre Augen, und
siehe, die Agypter zogen hinter ihnen her. Da fiirchteten sich die Séhne Israel sehr und schrien
zum HERRN. Und sie sagten zu Mose: Hast du uns etwa deshalb weggefiihrt, damit wir in der
Wiiste sterben, weil es in Agypten keine Griiber gab? Warum hast du uns das angetan, da3 du
uns aus Agypten herausgefiihrt hast? Ist dies nicht das Wort, das wir <schon> in Agypten zu
dir geredet haben: LaB ab von uns, wir wollen den Agyptern dienen! Es wire nimlich besser
fiir uns, den Agyptern zu dienen, als in der Wiiste zu sterben.

4Mo 11,4-6.10-15: Und das hergelaufene <Volk>, das in ihrer Mitte war, gierte voller
Begierde, und auch die S6hne Israel weinten wieder und sagten: Wer wird uns Fleisch zu
essen geben? Wir denken an die Fische, die wir in Agypten umsonst aBen, an die Gurken und
an die Melonen und an den Lauch und an die Zwiebeln und an den Knoblauch; und nun ist
unsere Kehle vertrocknet; gar nichts ist da, nur auf das Manna <sehen> unsere Augen. Und als
Mose das Volk, alle seine Sippen, jeden am Eingang seines Zeltes, weinen horte und der Zorn
des HERRN heftig entbrannte, da war es bose in den Augen des Mose. Und Mose sagte zu
dem HERRN: Warum hast du an deinem Knecht <so> schlecht gehandelt, und warum habe
ich nicht in deinen Augen Gunst gefunden, da3 du die Last dieses ganzen Volkes auf mich
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legst? Bin ich etwa mit diesem ganzen Volk schwanger gewesen, oder habe etwa ich es
geboren, daB3 du zu mir sagst: «Trage es an deiner Brust, wie der Wirter den Sdugling tragt»,
in das Land, das du ihren Vitern zugeschworen hast? Woher soll ich Fleisch haben, um es
diesem ganzen Volk zu geben? Denn sie weinen vor mir und sagen: «Gib uns Fleisch, damit
wir essen!» Ich allein kann dieses ganze Volk nicht tragen, denn es ist mir zu schwer. Und
wenn du so mit mir tust, dann bringe mich doch um, wenn ich in deinen Augen Gunst
gefunden habe, damit ich mein Ungliick nicht <mehr> ansehen <muf3>!

4Mo 12,1-3.5.8b: Und Mirjam und Aaron redeten gegen Mose wegen der kuschitischen Frau,
die er genommen hatte; denn er hatte eine kuschitische Frau genommen. Und sie sagten: Hat
der HERR nur etwa mit Mose geredet? Hat er nicht auch mit uns geredet? Und der HERR
horte es. Der Mann Mose aber war sehr demiitig, mehr als alle Menschen, die auf dem
Erdboden waren.... Und der HERR kam in einer Wolkensédule herab und stand im Eingang des
Zeltes; und er rief Aaron und Mirjam, und die beiden traten hinaus. ... Warum habt ihr euch
nicht gefiirchtet, gegen meinen Knecht, gegen Mose, zu reden?

4Mo 14,1-4: Da erhob die ganze Gemeinde ihre Stimme und schrie, und das Volk weinte in
jener Nacht. Und alle S6hne Israel murrten gegen Mose und gegen Aaron, und die ganze
Gemeinde sagte zu ihnen: Wiren wir doch im Land Agypten gestorben, oder wiren wir doch
in dieser Wiiste gestorben! Wozu bringt uns der HERR in dieses Land? Damit wir durchs
Schwert fallen und unsere Frauen und unsere kleinen Kinder zur Beute werden? Wiére es nicht
besser fiir uns, nach Agypten zuriickzukehren? Und sie sagten einer zum andern: LaBt uns ein
Haupt <iiber uns> setzen und nach Agypten zuriickkehren!

4Mo 16,1-4.7b.9.12-14: Und Korach, der Sohn Jizhars, des Sohnes Kehats, des Sohnes Levis,
unternahm es und <mit ihm> Datan und Abiram, die S6hne Eliabs, und On, der Sohn Pelets,
die S6hne Rubens, und sie erhoben sich gegen Mose mit 250 Minnern von den S6hnen Israel,
Fiirsten der Gemeinde, Berufene der Zusammenkunft, namhafte Manner. Und sie
versammelten sich gegen Mose und gegen Aaron und sagten zu ihnen: Genug mit euch! Denn
die ganze Gemeinde, sie alle sind heilig, und der HERR ist in ihrer Mitte. Warum erhebt ihr
euch iiber die Versammlung des HERRN? Als Mose das horte, fiel er auf sein Angesicht. ...
Genug mit euch, ihr S6hne Levis! ... Ist es euch zu wenig, da3 der Gott Israels euch aus der
Gemeinde Israel ausgesondert hat, um euch zu sich nahen zu lassen, damit ihr den Dienst
<an> der Wohnung des HERRN ausiibt und vor der Gemeinde steht, um ihr zu dienen, ... Und
Mose sandte hin, um Datan und Abiram, die S6hne Eliabs, zu rufen. Aber sie sagten: Wir
kommen nicht hinauf! Ist es zu wenig, dall du uns aus einem Land, das von Milch und Honig
iiberflie3t, heraufgefiihrt hast, um uns in der Wiiste sterben zu lassen? Willst du dich auch
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noch zum Herrscher iiber uns aufwerfen? Du hast uns keineswegs in ein Land gebracht, das
von Milch und Honig iiberflieBt, noch uns Acker und Weinberge als Erbteil gegeben! Willst
du diesen Leuten <etwa> die Augen ausstechen? Wir kommen nicht hinauf!

4Mo 21,4-5: Und sie brachen auf vom Berg Hor, auf dem Weg zum Schilfmeer, um das Land
Edom zu umgehen. Und die Seele des Volkes wurde ungeduldig auf dem Weg; und das Volk
redete gegen Gott und gegen Mose: Wozu habt ihr uns aus Agypten heraufgefiihrt? Damit wir
in der Wiiste sterben? Denn es ist kein Brot und kein Wasser da, und unserer Seele ekelt es
vor dieser elenden Nahrung.

5Mo 1,42.43: Da sprach der HERR zu mir: Sprich zu ihnen: Zieht nicht hinauf und kampft
nicht, denn ich bin nicht in eurer Mitte; damit ihr nicht vor euren Feinden geschlagen werdet!
So redete ich zu euch, aber ihr hortet nicht. Und ihr wart widerspenstig gegen den Befehl des
HERRN und handeltet vermessen und zogt in das Gebirge hinauf.

Ri 8,34.35: Und die Sohne Israel dachten nicht mehr an den HERRN, ihren Gott, der sie der
Hand all ihrer Feinde ringsum entrissen hatte. Und sie erwiesen dem Haus Jerub-Baal-
Gideons keine Giite, wie es all dem Guten, das er an Israel getan hatte, entsprochen hétte.

1Sam §,19.20: Aber das Volk weigerte sich, auf die Stimme Samuels zu horen. Und sie
sagten: Nein, sondern ein Konig soll iiber uns sein, damit auch wir sind wie alle Nationen,
und daf} unser Konig uns richtet und vor uns her auszieht und unsere Kriege fiihrt.

1Sam 30,6: Und David war in groBBer Bedringnis, denn das Volk sprach davon, ihn zu
steinigen. Denn die Seele des ganzen Volkes war erbittert, jeder <war erbittert> wegen seiner
S6hne und wegen seiner Tochter. Aber David stirkte sich in dem HERRN, seinem Gott.

2Sam 17,1-4: Und Ahitofel sagte zu Absalom: LaB3 mich doch zwdlftausend Mann auswéhlen
und mich aufmachen und <noch> diese Nacht David nachjagen! Und ich werde iiber ihn
kommen, so lange er <noch> miide ist und schlaffe Hédnde hat, und ihn in Schrecken
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versetzen. Dann wird das ganze <Kriegs>volk, das bei ihm ist, flichen, und ich werde den
Konig allein erschlagen. So werde ich das ganze Volk zu dir zuriickbringen. <Soviel> wie die
Riickkehr der Gesamtheit <bedeutet> der Mann, den du suchst: Das ganze Volk wird Frieden
haben. Und das Wort war recht in den Augen Absaloms und in den Augen aller Altesten von
Israel.

2Chr 36,15-16: Und der HERR, der Gott ihrer Véter, sandte zu ihnen durch seine Boten, frith
sich aufmachend und sendend; denn er hatte Mitleid mit seinem Volk und seiner Wohnung.
Aber sie verhohnten die Boten Gottes und verachteten seine Worte und verspotteten seine
Propheten, bis der Zorn des HERRN gegen sein Volk <so> stieg, dal} es keine Heilung mehr
gab.

Mt 26,56b: Da verlieBen ihn die Jiinger alle und flohen.

1Kor 4,18: Einige aber sind aufgeblasen, als ob ich nicht zu euch kommen wiirde.

2Kor 11,20.21: Denn ihr ertragt es, wenn jemand euch knechtet, wenn jemand <euch>
aufzehrt, wenn jemand <euch> einfdangt, wenn jemand sich iiberhebt, wenn jemand euch ins
Gesicht schldgt. Zur Schande sage ich, da3 wir <damit verglichen> schwach gewesen sind.
Was aber jemand wagt - ich rede in Torheit - das wage auch ich.

Gal 4,16: Bin ich also euer Feind geworden, weil ich euch die Wahrheit sage?

Phil 1,15.17: Einige zwar predigen Christus auch aus Neid und Streit, einige aber auch aus
gutem Willen.... die anderen aus Eigennutz verkiindigen Christus nicht lauter, weil sie <mir
in> meinen Fesseln Bedriangnis zu erwecken gedenken.

2Tim 1,15: Du weil3t dies, daB alle, die in Asien sind, sich von mir abgewandt haben; unter
ihnen sind Phygelus und Hermogenes.
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6. Mit welchen Schwierigkeiten und Problemen aus der obigen Liste kdnnen Sie am
schwersten umgehen, und warum?

7. Aus der Liste der Eigenschaften von Altesten wihlen Sie bitte die aus, die Thnen helfen
werden, mit den Verletzungen und Schmerzen zurecht zu kommen, wenn Sie mit Menschen
arbeiten. Erkldren Sie warum diese Eigenschaften helfen.

1Tim 3,2-7: Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer Frau, niichtern, besonnen,
sittsam, gastfrei, lehrfihig, kein Trinker, kein Schliger, sondern milde, nicht streitsiichtig,
nicht geldliebend, der dem eigenen Haus gut vorsteht und die Kinder mit aller Ehrbarkeit in
Unterordnung hélt, wenn aber jemand dem eigenen Haus nicht vorzustehen weil3, wie wird er
fiir die Gemeinde Gottes sorgen? - nicht ein Neubekehrter, damit er nicht, aufgebldht, dem
Gericht des Teufels verfalle. Er mul3 aber auch ein gutes Zeugnis haben von denen, die
drauflen sind, damit er nicht in iibles Gerede und in den Fallstrick des Teufels gerét.

Tit 1,6-9: wenn jemand untadelig ist, Mann einer Frau, gldubige Kinder hat, die nicht eines
ausschweifenden Lebens beschuldigt oder aufséssig sind. Denn der Aufseher muf3 untadelig
sein als Gottes Verwalter, nicht eigenméchtig, nicht jahzornig, nicht dem Wein ergeben, nicht
ein Schliger, nicht schiandlichem Gewinn nachgehend, sondern gastfrei, das Gute liebend,
besonnen, gerecht, heilig, enthaltsam, der an dem der Lehre geméBen zuverlissigen Wort
festhilt, damit er fahig sei, sowohl mit der gesunden Lehre zu ermahnen als auch die
Widersprechenden zu iiberfiihren.

1Petr 5,1-3: Die Altesten unter euch nun ermahne ich, der Mitilteste und Zeuge der Leiden
des Christus <und> auch Teilhaber der Herrlichkeit, die geoffenbart werden soll: Hiitet die
Herde Gottes, die bei euch ist, nicht aus Zwang, sondern freiwillig, Gott gemiB, auch nicht
aus schiandlicher Gewinnsucht, sondern bereitwillig, nicht als die, die {iber ihren Bereich
herrschen, sondern indem ihr Vorbilder der Herde werdet!
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Unterordnung unter Autoritit

Hebr 13,17: Gehorcht und fiigt euch euren Fithrern! Denn sie wachen {iber eure Seelen, als
solche, die Rechenschaft geben werden, damit sie dies mit Freuden tun und nicht mit Seufzen;
denn dies wire nicht niitzlich fiir euch.

Lesen Sie Seite 300-305.

Personliche Werte und die Einstellung zu Autoritit unterscheiden sich heute radikal von
denen, die in der Bibel gelehrt werden. GroBtenteils lehnt der moderne Mensch die Autoritét
der Schrift ab, leugnet objektive Mal3stabe von Richtig und Falsch , und weigert sich,
moralische Absoluta von Gut und Bose zu akzeptieren. Wie J. 1. Packer darlegt, wichst die
Verachtung fiir alle Formen der Autoritét: "Offene Verachtung fiir Einschrankungen und
Vorschriften, gehéssiger Trotz, der gegen alles meutert, was er nicht gerade zu seinem Vorteil
benutzt, sind schon fast die Regel, und jeder, der Autoritét respektiert, wird als komisch
angesehen." (3)

Stephen B. Clark beschreibt die Abscheu des modernen Menschen vor Unterwerfung, seine
Ich-Zentriertheit und sein relativistisches Denken: ,,Die heutige Gesellschaft legt keinen Wert
auf personlichen Gehorsam, statt dessen lehrt sie als Ideal, als die hochste Position, die ein
menschliches Wesen erreichen kann, die personliche Autonomie. Ein Mensch wird geschétzt
und bewundert, wenn er fiir sich selbst entscheidet, wenn er kreativ ist, indem er neue
Meinungen und neue Ansichten entwickelt, wenn er "erwachsen" ist, indem er die
Verantwortung iibernimmt und eigene Entscheidungen fallt.... Nach dem heutigen Denken ist
Freiheit die Fahigkeit, eigene Mallstédbe festzulegen, sich niemand zu unterwerfen, und den
eigenen Weg zu bestimmen." (4)

8. Auf welche Weise haben solche Vorstellungen die Gedanken der Christen iiber den Dienst
der Altesten an den Einzelnen beeinfluf3t?

9. Warum ist es fiir die geistliche Entwicklung eines Glaubigen lebenswichtig, sich den
Altesten der Gemeinde unterzuordnen und ihnen zu gehorchen?
a.

f.
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Minnliche Leiterschaft

1Tim 2,9-3,2a ebenso, daB3 auch <die> Frauen sich in wiirdiger Haltung mit Schamhaftigkeit
und Sittsamkeit schmiicken, nicht mit Haarflechten und Gold oder Perlen oder kostbarer
Kleidung, sondern <mit dem>, was Frauen geziemt, die sich zur Gottesfurcht bekennen, durch
gute Werke. Eine Frau lerne in der Stille in aller Unterordnung. Ich erlaube aber einer Frau
nicht zu lehren, auch nicht tiber den Mann zu herrschen, sondern <ich will>, daf} sie sich in
der Stille halte, denn Adam wurde zuerst gebildet, danach Eva; und Adam wurde nicht
betrogen, die Frau aber wurde betrogen und fiel in Ubertretung. Sie wird aber durch das
Kindergebiren <hindurch> gerettet werden, wenn sie bleiben in Glauben und Liebe und
Heiligkeit mit Sittsamkeit. Das Wort ist gewi3: Wenn jemand nach einem Aufseherdienst
trachtet, so begehrt er ein schones Werk. Der Aufseher nun muf3 untadelig sein, Mann einer
Frau, ...

Schauen Sie Seite 55-72 durch.

Aufgabe:

Weil das Konzept von ménnlicher Leiterschaft andauernd ein Anla3 von heftigem und hei3en
Debatten ist unter dem Volk Gottes, und weil die Welt ihre gottlose, feministische
Philosophie auf die Spitze treibt, ist es nétig, dal Sie gut informiert sind iiber diese
Kontroverse. Um Gottes Volk zu schiitzen, sollten Sie auf dem Laufenden sein iiber die
Entwicklung der Debatte iiber den Feminismus (sowohl weltlich wie religios), iber die
biblische Rolle von Mann und Frau, iiber Homosexualitdt und verwandte Themen. Ein Weg,
wie man sich iiber die gegenwértigen Meinungen auf dem Laufenden halten kann, ist das man
die CBMW News abonniert (5) (Council of Biblical Manhood and Womanhood - Ausschuf3
iiber biblische Sicht von Mann und Frau). Alteste kénnen einfach nicht iiber die Seelen
wachen, ohne iiber diese Themen informiert zu sein. Es geht um unsere Familien und unsere
Gemeinden. Unsere Jugend braucht Belehrung und Leitung, um Gottes Entwurf von
Geschlechtern und Sexualitit zu verstehen. Wer sich nicht sicher ist, was die Schrift tiber
diese Dinge sagt, ist ein kurzsichtiger und behinderter Hirte, der die Herde Gottes nicht
schiitzen kann.

10. Warum betonen wir, dafl der Herr Jesus als Mann geboren wurde?
a.

11. Was bedeutet die Aussage aus Biblische Altestenschafi: "Wenn Jesus tatsichlich der
hochste Verfechter der Emanzipation ist, zu dem manche ihn degradieren wollen, beging er
bei den Frauen im entscheidenden Moment sicherlich einen Fehler." (S. 58)
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12. Welche Aussagen aus den Briefen von Paulus zeigen, daf3 seine Lehre {iber die ménnliche
Leiterschaft in der Gemeinde auch heute fiir alle 6rtlichen Gemeinden gilt, und daB es sich
dabei nicht um eine kulturell bedingte Anweisung handelt?

a.

13. Menschen im zwanzigsten Jahrhundert in der westlichen Welt verachten die Worte
Unterwerfung und Unterordnung. Erkldren Sie das biblische, positive Konzept von
Unterordnung in der Familie und in der Gemeinde (vgl. Seite 337 und 338).

14. In Biblische Altestenschaft wird die folgende Aussage getroffen iiber die falsche
Interpretation des Ausdrucks "da ist weder Mann noch Frau" (Gal 3,28): ,,Mit der selben
Methodik wie die biblischen Feministen erheben auch die sogenannten christlichen
Homosexuellen Anspruch auf die RechtméBigkeit gleichgeschlechtlicher Beziehungen.* (S.
71) Worin besteht diese Methode?

15. Was ist nach Biblische Altestenschaft der Vorteil fiir die 6rtliche Gemeinde, wenn die
Altestenschaft nur aus Ménnern besteht?
a.
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Wir schlieBen diese Untersuchung von Gottes Richtlinien fiir biblische Altestenschaft mit
dem Anruf an Sie und Thren Mentor, mit uns gemeinsam um ein weises und verstindiges Herz
zu beten, wie Konig Salomon:

,und nun, HERR, mein Gott, du selbst hast deinen Knecht zum Konig gemacht anstelle
meines Vaters David. Ich aber bin ein kleiner Knabe, ich weil} nicht aus- noch
einzugehen.Und dein Knecht ist inmitten deines Volkes, das du erwihlt hast, eines groflen
Volkes, das wegen <seiner> Menge nicht gezihlt noch berechnet werden kann. So gib denn
deinem Knecht ein horendes Herz, dein Volk zu richten, zu -unterscheiden zwischen Gut und
Bose. Denn wer vermag dieses dein gewaltiges Volk zu richten?* (1K 3,7-9)

Zum Auswendiglernen:

Hebr 13,17: Gehorcht und fiigt euch euren Fiihrern! Denn sie wachen iiber eure Seelen, als
solche, die Rechenschaft geben werden, damit sie dies mit Freuden tun und nicht mit Seufzen;
denn dies wére nicht niitzlich fiir euch.
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